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PORTARIA / FMSRC N.° 3180 /2016
10 de junho de 2016

Determina a aplicagdo do
Decreto Municipal n® 10.567,
de 23 de Maio de 2016 no

ambito da Fundagéao
Municipal de Saldde de Rio
Claro, por todos os

servidores e da outras
providéncias.

DR. GERALDO DE OLIVEIRA BARBOSA, Presidente da Fundagcdo Municipal
de Saude de Rio Claro, no uso das atribuicbes que lhe confere o Artigo 84,
Inciso Il e VIl da Lei Organica do Municipio de Rio Claro, bem como o Decreto
Municipal n® 10.303 de 01 de abril de 2015.

CONSIDERANDO a edigédo do Decreto Municipal n° 10.567, de 23 de Maio
de 2016 publicado no Diario Oficial do Municipio;

CONSIDERANDO a legislagdo em vigor, em especial:

a)

b)

d)

Lei Estadual n° 10.948, de 05 de Novembro de 2001 que dispoe sobre
penalidades a serem aplicadas a pratica de discriminacdo em razdo de
orientacéo sexual;

Portaria MS/GM n° 1.820, de 13 de Agosto de 2009 que dispbe sobre
os direitos e deveres dos usuarios da saude;

Resolugdao CREMESP n° 208, de 27 de Outubro de 2009 que dispde
sobre o atendimento médico integral a populacdo de travestis,
transexuais e pessoas que apresentam dificuldade de integracédo ou
dificuldade de adequagao psiquica e social em relagdo ao sexo
bioldgico;

Portaria MS/GM n° 2.836, de 1° de Dezembro de 2011 que institui, no
ambito do sistema unico de saude (SUS), a politica nacional de saude
integral de lésbicas, gays, bissexuais, travestis e transexuais (politica
nacional de saude integral LGBT);

Lei Organica do Municipio de Rio Claro, especialmente o Artigo 135:
“Os servidores e empregados da administragdo direta e indireta, que
incorrerem na pratica_da discriminacdo de raca e/ou de sexo, serdo
punidos na forma da lei, podendo ser demitidos a bem do servigo
publico, independentemente de outras penalidades a que estiverem
sujeitos”;
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CONSIDERANDO que as acdes dos servigos publicos de salude e os servicos
privados contratados ou conveniados que integram o Sistema Unico de Salde
(SUS),obedecem ao principio de igualdade da assisténcia a saude, sem
preconceitos ou privilégios de qualquer espécie (inciso IV do Art. 7° da Lei
Federal n® 8080/90, Lei Organicada Saude);

CONSIDERANDO os direitos e deveres dos usuarios da saude (Portaria
MS/GMn°1.820, de 13 de agosto de 2009), em especial o estabelecido no
Artigo 4°, Paragrafo Unico, Inciso I: “I - identificacdo pelo nome e sobrenome
civil, devendo existir em todo documento do usuario e usuaria um campo para
se registrar o nome social, independente do registro civil sendo assequrado o
uso do nome de preferéncia, ndo podendo ser identificado por nimero, nome
ou cédigo da doenga ou outras formas desrespeitosas ou preconceituosas’;

CONSIDERANDO que as lésbicas, gays, bissexuais, travestis e transexuais
tém o direito de escolher a identidade sexual que entenderem melhor para
a busca de sua identificacdo e satisfacdo, sem perder de vista os direitos que
sdo assegurados a todas as pessoas e ainda de que o home nhdo deve ser
motivo de constrangimentos e provocar situacées vexatoérias;
CONSIDERANDO a necessidade de serem implantadas, no ambito da rede
municipal de saude, as determinagdes estabelecidas na legislagao
mencionada, em especial o estabelecido no Artigo 4° do Decreto Municipal n°®
10.567, de 23 de Maio de 2016;

RESOLVE:

Artigo 1°- Aplica-se o Decreto Municipal n° 10.567, de 23 de Maio de 2016 no
ambito da Fundacao Municipal de Saude de Rio Claro.

Artigo 2°- Os servidores municipais lotados na Fundagdo Municipal de Saude
de Rio Claro deverao observar e cumprir todos os termos do Decreto Municipal
n°® 10.567/2016 e a legislagcdo mencionada na presente Portaria FMSRC.

Artigo 3° - Deve ser assegurado a essa populagao, durante o atendimento por
qualquer servidor publico no ambito da Fundagcdo Municipal de Saude, o
direito de usar o nome social, podendo o (a) paciente indicar o nome pelo
qual prefere ser chamado (a), independente do nome que consta no seu
registro civil ou nos prontuarios do servigo de saude e devendo ser adotado o
nome social, sem qualquer constrangimento ou_atitude vexatéria, para o
atendimento do paciente e para todos os fins.
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Paragrafo Unico - O nome civil deve ser exigido apenas para uso interno da
Fundagdo Municipal de Saude, acompanhado do nome social do usuario, o
qual sera exteriorizado nos atos, atendimentos e processos administrativos.

Artigo 4°- Devem ser adotadas pelos servidores municipais todas as medidas
para o efetivo cumprimento do Decreto Municipal n° 10.567/2016 e, no caso de
descumprimento, ensejara Processo Administrativo Disciplinar, com eventual
enquadramento da violacdo de dispositivos constantes da Consolidagao das
Leis do Trabalho (CLT), da Lei Municipal Complementar n°® 17, de 16 de
Fevereiro de 2007 (Art.117, Inciso V), Lei Estadual n° 10.948, de 05 de
Novembro de 2001, bem como da Lei Organica do Municipio (Art. 135).

Artigo 5.° - A Fundagao Municipal de Saude disponibilizara no sitio da internet
a integra da presente Portaria e do Decreto Municipal n° 10.567/2016 e
também copias desta legislagao para que sejam afixadas nos estabelecimentos
e em locais de facil leitura pelo publico em geral, assim como materiais
publicitarios do Ministério da Saude relacionado ao tema.

Artigo 6.° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposigdes
em contrario.
Rio Claro, 10 de Junho de 2016.

Dr. GERALDO DE OLIVEIRA BARBOSA
Presidente da Fundacao Municipal de Saude de Rio Claro

Genice A. Souza Medeiros Werner Widmer
Diretora do Departamento de Gestdo de Pessoas Diretor do Depart. Admin. e Financeiro,
(em exercicio)

Afixado na sede da FMSRC, na mesma data supra.



