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REC.TRIBUTÁRIA

REC. PATRIMONIAL

REC. DIVERSAS

ATENÇÃO PRIMÁRIA

ATENÇÃO ESPECIALIZADA

VIGILÂNCIA EM SAÚDE

ASSIST. BÁSICA FARMAC.

GESTÃO

RECURSOS COVID-19

INVESTIMENTO

ATENÇÃO PRIMÁRIA

ATENÇÃO ESPECIALIZADA

VIGILÂNCIA EM SAÚDE

ASSIST. BÁSICA FARMAC.

GESTÃO

RECURSOS COVID-19

INVESTIMENTO

ESTADO 

UNIÃO

1º   QUADRIMESTRE  -  2 0 2 2

RECEITAS

RECURSOS PRÓPRIOS DA FMS

TRANSF. DA UNIÃO

TRANSF. DO ESTADO

TRANSF. DA PREFEITURA

EMENDAS PARLAMENTARES

TOTAL

RECEITAS 
 

PREVISÃO QUADR. ARRECADADA ARREC. - 1º QUAD.

1.188.000,00 1.423.549,00 996.344,63

REC.TRIBUTÁRIA 1.001.500,00 751.016,00 695.634,62

REC. PATRIMONIAL 63.000,00 647.964,00 265.528,05

123.500,00 24.569,00 35.181,96

53.904.000,00 18.579.490,00 18.984.502,19

ATENÇÃO PRIMÁRIA 13.155.000,00 4.521.321,00 4.280.845,76

ATENÇÃO ESPECIALIZADA 37.673.000,00 11.770.934,00 11.181.046,89

VIGILÂNCIA EM SAÚDE 1.720.000,00 633.272,00 587.788,34

ASSIST. BÁSICA FARMAC. 1.210.000,00 402.527,00 402.526,80

46.000,00 30.000,00

RECURSOS COVID-19 60.000,00 1.221.436,00 2.532.294,40

40.000,00 0,00

1.408.000,00 331.338,00 2.293.896,16

ATENÇÃO PRIMÁRIA 938.000,00 235.351,00 233.811,00

ATENÇÃO ESPECIALIZADA 20.000,00 0,00

VIGILÂNCIA EM SAÚDE 0,00 0,00

ASSIST. BÁSICA FARMAC. 400.000,00 95.987,00 95.987,16

0,00 0,00

RECURSOS COVID-19 40.000,00 0,00 1.964.098,00

10.000,00 0,00

160.180.000,00 55.830.513,00 49.445.379,85

0,00 1.518.642,00

0,00 0,00

0,00 1.518.642,00

216.680.000,00 77.683.532,00 71.720.122,83

1º   QUADRIMESTRE  -  2 0 2 2

RECURSOS PRÓPRIOS DA FMS

EMENDAS PARLAMENTARES

COMPARATIVO -                      

1º QUADR. 2021
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ARREC. - 1º QUAD.

996.344,63

695.634,62

265.528,05

35.181,96

18.984.502,19

4.280.845,76

11.181.046,89

587.788,34

402.526,80

0,00

2.532.294,40

0,00

2.293.896,16

233.811,00

0,00

0,00

95.987,16

0,00

1.964.098,00

0,00

49.445.379,85

0,00

0,00

0,00

71.720.122,83

COMPARATIVO -                      

1º QUADR. 2021
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1.518.642,00

331.338,00

1.423.549,00

EMENDAS PARLAM.

TRANSF. DA PREFEITURA

TRANSF. DA UNIÃO

TRANSF. DO ESTADO

RECURSOS PRÓPRIOS DA 
FMS

RECEITA ARRECADADA 

 

18.579.490,00

RECEITA ARRECADADA - 1º QUADRIMESTRE 2022
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FEDERAL: 
PARLAMENTAR 

Paulo Teixeira R$   
Alexandre Padilha R$   

Policial Katia Sastre R$   
Vinicius Poit R$   25
Baleia Rossi R$   

Arlindo Chinaglia R$   40
Miguel Lombardi R$     5
Adriana Ventura R$   40
Alexis Fonteyne R$   

General Peternelli R$   
Vanderlei Macris R$   307.1

TOTAL R$ 
TOTAL - 2021 R$ 2.790.000,00

ESTADUAL
PARLAMENTAR 

Arthur do Val R$   
Valéria Bolsonaro R$   

Leci Brandão R$   
Danilo Balas R$   
TOTAL   R$  

TOTAL - 2021 R$ 

TOTAL.GERAL EMENDAS 20
TOTAL GERAL EMENDAS 202

EMENDAS  
FEDERAL: EMENDAS 2022 – 1º QUADRIMESTRE 

VALOR FINALIDADE 
R$   150.000,00 Custeio PAB 
R$   100.000,00 Custeio PAB 
R$   100.000,00 Custeio MAC 
R$   250.000,00 Custeio MAC 
R$   133.337,00 Custeio MAC 
R$   400.000,00 Custeio MAC 
R$     50.000,00 Custeio MAC 
R$   400.000,00 Custeio MAC 
R$   100.000,00 Custeio MAC 
R$   107.615,00 Custeio MAC 
R$   307.120,00 Reforma 

R$ 2.098. 072,00 
R$ 2.790.000,00 (todas Em Análise, e sendo R$ 900.000,00 para a Santa Casa)

 
ESTADUAL: EMENDAS 2022 – 1º QUADRIMESTRE

VALOR FINALIDADE 
R$   150.000,00 Custeio 
R$   150.000,00 Custeio MAC 
R$   100.000,00 Custeio 
R$   100.000,00 Custeio 
R$  500.000,00 
R$ 950.000,00 (todas Em Análise) 

 
GERAL EMENDAS 2022     R$ 2.598.072,00 
GERAL EMENDAS 2021     R$ 3.740.000,00 
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SITUAÇÃO 

Aprovada 
Aprovada 
Aprovada 
Aprovada 
Aprovada 
Aprovada 
Aprovada 
Aprovada 
Aprovada 
Aprovada 

Em Análise 

(todas Em Análise, e sendo R$ 900.000,00 para a Santa Casa) 

º QUADRIMESTRE 
SITUAÇÃO 
Em Análise 
Em Análise 
Em Análise 
Em Análise 
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COMPARATIVO

ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA

VIGILÂNCIA EM SAÚDE

 INVESTIMENTOS

GESTÃO

TOTAL POR FONTE DE RECURSO

TOTAL  GERAL

BLOCOS DE INVESTIMENTO DO 

SUS

ATENÇÃO PRIMÁRIA

ATENÇÃO ESPECIALIZADA

DESPESAS  

FONTE DE RECURSO EMPENHADA LIQUIDADA PAGA

27.702.681,00 19.918.184,00 16.608.274,00
MUNICIPAL 22.231.650,00 15.789.286,00 13.717.739,00

ESTADUAL 1.021.701,00 300.070,00 233.496,00

PRÓPRIO FMSRC 0,00 0,00

FEDERAL 4.449.330,00 3.828.828,00 2.657.039,00

119.951.565,00 43.225.277,00 34.229.605,00
MUNICIPAL 83.311.925,00 29.867.355,00 21.695.043,00

ESTADUAL 31.021,00 991,00

PRÓPRIO FMSRC 0,00 0,00

FEDERAL 36.608.619,00 13.356.931,00 12.533.571,00

2.764.159,00 2.311.533,00 1.430.440,00

MUNICIPAL 737.416,00 574.233,00 396.653,00

ESTADUAL 200.673,00 182.541,00 151.188,00

PRÓPRIO FMSRC 0,00 0,00

FEDERAL 1.826.070,00 1.554.759,00 882.599,00

14.146.108,00 967.600,00 809.933,00
MUNICIPAL 6.870.914,00 161.971,00 105.510,00

ESTADUAL 0,00 0,00

PRÓPRIO FMSRC 424.356,00 176.482,00 156.129,00

FEDERAL 6.850.838,00 629.147,00 548.294,00

20.063.570,00 9.313.229,00 5.426.908,00
MUNICIPAL 19.634.473,00 9.205.552,00 5.343.061,00

ESTADUAL 500,00 500,00

PRÓPRIO FMSRC 421.032,00 107.177,00 83.347,00

FEDERAL 7.565,00 0,00

79.498,00 46.010,00 12.760,00
MUNICIPAL 79.498,00 46.010,00 12.760,00

ESTADUAL 0,00 0,00

PRÓPRIO FMSRC 0,00 0,00

FEDERAL 0,00 0,00

MUNICIPAL 132.865.876,00 55.644.407,00 41.270.766,00

ESTADUAL 1.253.895,00 484.102,00 386.175,00

PRÓPRIO FMSRC 845.388,00 283.659,00 239.476,00

FEDERAL 49.742.422,00 19.369.665,00 16.621.503,00

1º QUADR. 2022 184.707.581,00 75.781.833,00 58.517.920,00

1º QUADR. 2021 212.236.593,00 74.230.429,00 54.590.631,00

ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA

VIGILÂNCIA EM SAÚDE

1º   QUADRIMESTRE  -  2 0 2 2

NO  QUADRIMESTRE

TOTAL POR FONTE DE RECURSO

BLOCOS DE INVESTIMENTO DO 

ATENÇÃO PRIMÁRIA

ATENÇÃO ESPECIALIZADA
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PAGA

16.608.274,00
13.717.739,00

233.496,00

0,00

2.657.039,00

34.229.605,00
21.695.043,00

991,00

0,00

12.533.571,00

1.430.440,00

396.653,00

151.188,00

0,00

882.599,00

809.933,00
105.510,00

0,00

156.129,00

548.294,00

5.426.908,00
5.343.061,00

500,00

83.347,00

0,00

12.760,00
12.760,00

0,00

0,00

0,00

41.270.766,00

386.175,00

239.476,00

16.621.503,00

58.517.920,00

54.590.631,00
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55.644.407,00

41.270.766,00

FONTE MUNICIPAL

484.102,00

386.175,00

FONTE ESTADUAL

EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

 

132.865.876,00

FONTE MUNICIPAL

EMPENHADA

LIQUIDADA

PAGA

19.369.665,00

16.621.503,00

FONTE FEDERAL

1.253.895,00

FONTE ESTADUAL

EMPENHADA

LIQUIDADA

PAGA

845.388,00

283.659,00

239.476,00

FONTE PRÓPRIA DA FMS

ORÇAMENTÁRIA - 1º QUADRIMESTRE 2022
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49.742.422,00

FONTE FEDERAL

EMPENHADA

LIQUIDADA

PAGA

845.388,00

FONTE PRÓPRIA DA FMS

EMPENHADA

LIQUIDADA

PAGA

1º QUADRIMESTRE 2022
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RELATÓRIO DA DÍVIDA 

  

PASEP

PRECATÓRIOS

TOTAL 

DÍVIDA

FGTS

IPRC

CRF-SP

COMPARATIVO - 1º QUADR. 2021

 

 

RELATÓRIO DA DÍVIDA CONFESSADA
(Posição em 30/04/2022) 

PAGO SALDO A PAGAR

219.479,00 4.277.807,00
241.035,00 18.826.935,00
14.293,00 12.946,00
38.380,00 971.300,00

2.349.210,00 70.676.793,00

2.862.397,00 94.765.781,00

4.644.990,00 80.033.745,00

PRECATÓRIOS

1º   QUADRIMESTRE  -  2 0 2 2

COMPARATIVO - 1º QUADR. 2021
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CONFESSADA 

 

SALDO A PAGAR

4.277.807,00
18.826.935,00

12.946,00
971.300,00

70.676.793,00

94.765.781,00

80.033.745,00
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FGTS
IPRC

4.277.807,00

18.826.935,00

POSIÇÃO DA DÍVIDA 

 

CRF-SP

PASEP

PRECATÓRIOS

18.826.935,00

12.946,00
971.300,00

POSIÇÃO DA DÍVIDA - 1º QUADRIMESTRE 2022
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PRECATÓRIOS

70.676.793,00

1º QUADRIMESTRE 2022
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RESTOS

    

 

 

 

 

 

 

RESTOS A PAGAR 

FONTE  MUNICIPAL

FONTE  FEDERAL

FONTE ESTADUAL

FONTE PRÓPRIA DA FMS

TOTAL 
COMPARATIVO - 1º QUADR. 2021

 

 

 

RESTOS A PAGAR 

RESTOS A PAGAR 
PAGO NO 

QUADRIMESTRE
SALDO A PAGAR

FONTE  MUNICIPAL 13.478.098,00 149.042.582,00

FONTE  FEDERAL 3.395.940,00 3.482.014,00

FONTE ESTADUAL 658.719,00 271.832,00

FONTE PRÓPRIA DA FMS 1.598.448,00 81.791,00

19.131.205,00 152.878.219,00
COMPARATIVO - 1º QUADR. 2021 19.698.743,00 149.209.160,00

1º  QUADRIMESTRE  -  2 0 2 2
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SALDO A PAGAR

149.042.582,00

3.482.014,00

271.832,00

81.791,00

152.878.219,00
149.209.160,00
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FONTE  MUNICIPAL FONTE  FEDERAL

149.042.582,00

POSIÇÃO DE RESTOS A PAGAR 

FONTE  FEDERAL FONTE ESTADUAL FONTE PRÓPRIA DA FMS

3.482.014,00 271.832,00 81.791,00

POSIÇÃO DE RESTOS A PAGAR - 1º QUADRIMESTRE 2022
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FONTE PRÓPRIA DA FMS

81.791,00

1º QUADRIMESTRE 2022
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POSIÇÃO FINANCEIRA

 
 
 
 

COMPARATIVO - 1º QUADR. 2021 - SALDO EM 

F.05  = RECURSOS DA UNIÃO    =

F.01   =  RECURSOS DA PREF.     =

SALDO TOTAL EM 30/04/2022

F.02  = RECURSOS DO ESTADO  =

F.04  = RECURSOS PRÓPRIOS    =

 

POSIÇÃO FINANCEIRA 

 

 

COMPARATIVO - 1º QUADR. 2021 - SALDO EM 

30/04/2022
24.128.426,00

F.05  = RECURSOS DA UNIÃO    = 20.506.545,00

1º   QUADRIMESTRE  -  2 0 2 2

FONTES NO QUADR.

F.01   =  RECURSOS DA PREF.     = 1.202.548,00

SALDO TOTAL EM 30/04/2022 24.722.714,00

F.02  = RECURSOS DO ESTADO  = 2.115.829,00

F.04  = RECURSOS PRÓPRIOS    = 897.792,00
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24.128.426,00

20.506.545,00

NO QUADR.

1.202.548,00

24.722.714,00

2.115.829,00

897.792,00
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Gráfico 1.5 

PREFEITURA

ESTADO

PRÓPRIOS

UNIÃO

1.202.548,00

2.115.829,00

897.792,00

POSIÇÃO FINANCEIRA 

 

 

1.202.548,00

2.115.829,00

897.792,00

20.506.545,00

POSIÇÃO FINANCEIRA - 1º QUADRIMESTRE 2022
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GASTOS COM PESSOAL
(Valor acumulado nos últimos 12 meses)

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1º   QUADRIMESTRE  -  2 0 2 2

EM % 
FUNCIONÁRIOS ATIVOS (EM 30/04/2022)

FUNCIONÁRIO INATIVOS (EM 30/04/2022)

TOTAL

DESCRIÇÃO

PESSOAL E ENCARGOS

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA DO MUNICÍPIO

 

 
GASTOS COM PESSOAL 
(Valor acumulado nos últimos 12 meses) 

127.380.259,00

953.127.075,00

13,36%
1.476

54

1.530

COMPARATIVO1º   QUADRIMESTRE  -  2 0 2 2

FUNCIONÁRIOS ATIVOS (EM 30/04/2022)

FUNCIONÁRIO INATIVOS (EM 30/04/2022)

DESCRIÇÃO NO ANO

PESSOAL E ENCARGOS

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA DO MUNICÍPIO
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119.251.653,00

825.410.056,00

14,45%
1.377

52

1.429

1º QUADR. 2021

COMPARATIVO
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Gráfico 1.9 

PESSOAL E 
ENCARGOS;           

127.380.259,00

 

953.127.075,00

ENCARGOS;           

GASTO  COM  PESSOAL

REC. CORRENTE LÍQUIDA DA PMRC
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13,36%
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APLICAÇÃO EM SAÚDE

APLICAÇÃO MÍNIMA ( 15 % )

RECURSOS PRÓPRIOS APLICADOS

DEDUÇÕES (-)

1º   QUADRIMESTRE  -  2 0 2 2

DESCRIÇÃO

RECEITAS  DE  IMPOSTOS

TOTAL APLICADO

PERCENTUAL DE APLICAÇÃO EM SAÚDE

 

 

 

 
 

APLICAÇÃO EM SAÚDE 

 

 

 

 

 

1º QUADR. 2021

COMPARATIVO

APLICAÇÃO MÍNIMA ( 15 % ) 36.894.923,00

RECURSOS PRÓPRIOS APLICADOS 55.642.062,00

DEDUÇÕES (-) 6.073.868,00

1º   QUADRIMESTRE  -  2 0 2 2

DESCRIÇÃO ANUAL

RECEITAS  DE  IMPOSTOS 245.966.157,00

TOTAL APLICADO 49.568.194,00

PERCENTUAL DE APLICAÇÃO EM SAÚDE 20,15%
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1º QUADR. 2021

229.517.110,00

34.427.566,00

52.762.617,00

6.954.147,00

45.808.470,00

19,96%

COMPARATIVO
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Gráfico 2.0 

 

245.966.157,00

REC. DE IMPOSTOS E TRANSF.

RECURSOS 
APLICADOS; 

55.642.062,00

APLICAÇÃO  EM  SAÚDE

20,15%

REC. DE IMPOSTOS E TRANSF.
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20,15%
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Posição: finalização dos acabamentos elétricos e hidráulicos, pintura interna, detalhes em esquadrias e limpeza. Unidade 
completamente reformada, contemplando readequação da recepção, sanitários, entrada, muro frontal, troca de esquadrias, pintur
e externa, conserto de trincas e problemas estruturais, muro de arrimo, novas instalações elétricas, gradis, entre outros.

 

 

Obra:
USF Benjamin de Castro

 

 

 

OBRAS: 

 

elétricos e hidráulicos, pintura interna, detalhes em esquadrias e limpeza. Unidade 
completamente reformada, contemplando readequação da recepção, sanitários, entrada, muro frontal, troca de esquadrias, pintur

lemas estruturais, muro de arrimo, novas instalações elétricas, gradis, entre outros.

  

 

 

 

 

Valor Inicial: Início: Prazo estimado:
R$ 390.000,00 03/11/2021 12/05/2022
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elétricos e hidráulicos, pintura interna, detalhes em esquadrias e limpeza. Unidade 
completamente reformada, contemplando readequação da recepção, sanitários, entrada, muro frontal, troca de esquadrias, pintura interna 

lemas estruturais, muro de arrimo, novas instalações elétricas, gradis, entre outros. 

   

Prazo estimado:
12/05/2022
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Posição: finalização da passagem da infra
praticamente construída do início, contemplando salas "suja" para separação da roupa e lavagem e "limpa" para secar, passar e embalar, 
além de sanitários de barreira. A nova rampa de acesso será iniciada nas próximas semanas, suavizando e facilitando a entrada
das ambulâncias a emergência da UPA 29. 

 

Obra:
Lavanderia + Rampa 29

 

 

 

Posição: finalização da passagem da infra-estrutura das instalações elétricas e hidráulicas, reboco, cobertura. A nova Lavanderia 
uída do início, contemplando salas "suja" para separação da roupa e lavagem e "limpa" para secar, passar e embalar, 

além de sanitários de barreira. A nova rampa de acesso será iniciada nas próximas semanas, suavizando e facilitando a entrada

 

 

 

 

 

 

 

Valor Inicial: Início: Prazo estimado:
R$ 264.986,32 15/12/2021 14/06/2022
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estrutura das instalações elétricas e hidráulicas, reboco, cobertura. A nova Lavanderia 
uída do início, contemplando salas "suja" para separação da roupa e lavagem e "limpa" para secar, passar e embalar, 

além de sanitários de barreira. A nova rampa de acesso será iniciada nas próximas semanas, suavizando e facilitando a entrada e saída 

 

Prazo estimado:
14/06/2022
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Posição: finalização da estrutura em alvenaria das ampliações. Unidade será completamente reformada, contemplando readequação
da recepção, sanitários, sala de agentes, troca de esquadrias, revisão do telh
pintura interna e externa, entre outros. 

 

 

Obra:
USF Boa Vista

 

 

 

Posição: finalização da estrutura em alvenaria das ampliações. Unidade será completamente reformada, contemplando readequação
da recepção, sanitários, sala de agentes, troca de esquadrias, revisão do telhado e troca de telhas e calhas avariadas, conserto de trincas, 

   

 

 

 

 

 

Valor Inicial: Início: Prazo estimado:
R$ 234.633,05 14/03/2022 13/09/2022
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Posição: finalização da estrutura em alvenaria das ampliações. Unidade será completamente reformada, contemplando readequação 
ado e troca de telhas e calhas avariadas, conserto de trincas, 

 

Prazo estimado:
13/09/2022
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Posição: pintura interna e externa. Unidade será completamente reformada com a troca do piso cerâmico, pintura interna e exte
readequação da recepção, luminárias, troca de esquadrias, gradis, piso cimentado externo, entre outros.

 

Obra:
USF Flores

 

 

 

Posição: pintura interna e externa. Unidade será completamente reformada com a troca do piso cerâmico, pintura interna e exte
eadequação da recepção, luminárias, troca de esquadrias, gradis, piso cimentado externo, entre outros.

 

  

 

 

 

 

 

 

Valor Inicial: Início: Prazo estimado:
R$ 187.976,35 14/03/2022 13/09/2022
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Posição: pintura interna e externa. Unidade será completamente reformada com a troca do piso cerâmico, pintura interna e externa, 
eadequação da recepção, luminárias, troca de esquadrias, gradis, piso cimentado externo, entre outros. 

   

Prazo estimado:
13/09/2022
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Posição: pintura externa. A unidade será completamente pintada externamente e mudanças internas pontuais nos sanitários da 
recepção e expurgos, além de adaptação do abrigo de resíduos de saúde, entre outros.

  

Obra:
PA Chervezon

 

 

 

Posição: pintura externa. A unidade será completamente pintada externamente e mudanças internas pontuais nos sanitários da 
o e expurgos, além de adaptação do abrigo de resíduos de saúde, entre outros. 

 

  

 

 

 

 

 

 

Valor Inicial: Início: Prazo estimado:
R$ 75.639,83 06/04/2022 05/08/2022
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Posição: pintura externa. A unidade será completamente pintada externamente e mudanças internas pontuais nos sanitários da 

  

Prazo estimado:
05/08/2022
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Posição: finalização das demolições necessárias e início das novas estruturas em alvenaria e fundações. Prédio será adaptado 
reforma completa, criação de recepção, sala de vacinação, sanitários, abrigo de ração e canil, pintura interna e externa, troca de 
esquadrias, entre outros. 

 

Obra:
CCZ (Novo prédio)

 

 

 

Posição: finalização das demolições necessárias e início das novas estruturas em alvenaria e fundações. Prédio será adaptado 
de recepção, sala de vacinação, sanitários, abrigo de ração e canil, pintura interna e externa, troca de 

 

  

 

 
 

 

Valor Inicial: Início: Prazo estimado:
R$ 247.943,59 18/04/2022 17/10/2022
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Posição: finalização das demolições necessárias e início das novas estruturas em alvenaria e fundações. Prédio será adaptado com 
de recepção, sala de vacinação, sanitários, abrigo de ração e canil, pintura interna e externa, troca de 

 

Prazo estimado:
17/10/2022
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II -
  

 

 

 

 

 

 

 

- Auditorias 
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SERVIÇOS

 

LEITOS POR ESPECIALIDADES EXISTENTES
Cirúrgicos  42

Clínicos                                                            37

Obstétricos                                                      30

Pediátricos                                     16

Crônicos                                2

Pneumologia Sanitária 1

Psiquiatria 2

LEITOS COMPLEMENTARES EXISTENTES
Unidade de Isolamento 3

UTI Adulto - Tipo II 20

Unidade de Cuidados Intermediários Neonatal   

Canguru - Ucinca
2

UTI Neonatal – Tipo II 6

Unidade de Cuidados Intermediários  Neonatal 

Convencional - Ucinco
8

UTI Pediátrica - Tipo II 2

Total Geral 171

TIPOS

 Repasses Fonte Municipal
Repasses de Fonte Estadual

 Repasses Fonte Federal - MAC
 Repasses Fonte Federal - FAEC (TRS)

TOTAL

1º   QUADRIMESTRE  -  2 0 2 2
CONTRATADA :  IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DE 

RIO CLARO
DISPONIBILIDADE DE LEITOS:

Sub – Total (1) 130

Sub – Total (2) 41

VALORES REPASSADOS - SANTA CASA

 PAGO NO 1º QUADR. 2022 

R$ 1.046.657,33
R$ 11.017.506,96

R$ 3.677.638,86
R$ 856.000,00

R$ 5.437.210,77

SERVIÇOS CONVENIADOS 
 

SUS NÃO SUS LEITOS POR ESPECIALIDADES EXISTENTES
20 22 Cirúrgicos  

23 14 Clínicos                                                            

24 6 Clínicos - Enfermaria Covid-19*

12 4 Obstétricos                                                      

2 - Pediátricos                                     

1 - Crônicos                                

2 - Pneumologia Sanitária

Psiquiatria

Sub – Total (1)

SUS NÃO SUS LEITOS COMPLEMENTARES EXISTENTES
2 1 Unidade de Isolamento

10 10 UTI Adulto - Tipo II

2 0
UTI II Adulto - Sindrome Resp. Aguda Grave - COVID 

19*

5 1 Suporte Ventilatório Pulmonar - COVID 19*

5 3
Unidade de Cuidados Intermediários Neonatal   

Canguru - Ucinca

2 0 UTI Neonatal – Tipo II

Unidade de Cuidados Intermediários  Neonatal 

Convencional - Ucinco

UTI Pediátrica - Tipo II

Sub – Total (2)

110 61 Total Geral

TIPOS

Repasses Fonte Municipal
Repasses de Fonte Estadual

 Repasses Fonte Federal - MAC
 Repasses Fonte Federal - FAEC (TRS)

TOTAL

1º   QUADRIMESTRE  -  2 0 2 2 COMPARATIVO  -  1º  QUADRIM.  2 0 2 1
CONTRATADA :  IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DE CONTRATADA :  IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DE 

RIO CLARO
DISPONIBILIDADE DE LEITOS: DISPONIBILIDADE DE LEITOS:

84 46

26 15

* Leitos mobilizados temporariamente para atendimento exclusivo de pacientes do COVID-19.

VALORES REPASSADOS - SANTA CASA VALORES REPASSADOS - SANTA CASA

 PAGO NO 1º QUADR. 2022  PAGO NO 1º QUADR. 2021 

R$ 1.046.657,33
R$ 11.017.506,96

R$ 3.677.638,86
R$ 856.000,00

R$ 5.437.210,77
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EXISTENTES SUS NÃO SUS
47 20 27

18 5 13

25 10 15

28 22 6

16 12 4

2 2 -

1 1 -

2 2 -

139 74 65

EXISTENTES SUS NÃO SUS
3 2 1

20 10 10

33 18 15

2 2 0

2 2 0

6 5 1

8 5 3

2 2 0

76 46 30

215 120 95

COMPARATIVO  -  1º  QUADRIM.  2 0 2 1
CONTRATADA :  IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DE 

RIO CLARO
DISPONIBILIDADE DE LEITOS:

* Leitos mobilizados temporariamente para atendimento exclusivo de pacientes do COVID-19.

VALORES REPASSADOS - SANTA CASA

 PAGO NO 1º QUADR. 2021 

R$ 7.950.269,73

R$ 1.526.765,76
R$ 838.520,72

R$ 799.184,10
R$ 4.785.799,15
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 Gráfico 2.1 

R$ 5.437.210,77

1.046.657,33

 

 
 

3.677.638,86

856.000,00

R$ 5.437.210,77

1.046.657,33

REPASSES SANTA CASA

TOTAL DE LEITOS SUS: 84
LEITOS COMPLEM. SUS: 26

TOTAL REPASSADO: R$ 11.017.506,96
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REPASSES SANTA CASA

Fonte Municipal

Fonte Estadual

Fonte Federal -
MAC

Fonte Federal -
FAEC

TOTAL DE LEITOS SUS: 84
LEITOS COMPLEM. SUS: 26

TOTAL REPASSADO: R$ 11.017.506,96
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REPASSES (F. FEDERAL)

REPASSES (F. FEDERAL)
COMPARATIVO  -  1º QUADR.  2 0 2 1

 

 

 

 

 

 

 
 

 

  

REPASSES (F. FEDERAL) 81.634,11

REPASSES (F. FEDERAL) 81.634,11

APAE

COMPARATIVO  -  1º QUADR.  2 0 2 1

APAE

1º  QUADR.  2 0 2 2
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CIRURGIAS ELETIVAS
REGULADA PELA CENTRAL MUNICIPAL DE REGULAÇÃO DA FMSRC

JAN
PEDIATRIA 13

GASTRO 14

ORTOPEDIA 12

VASCULAR 9

UROLOGIA 9

GINECOLOGIA 17

OTORRINO 20

NEUROLOGIA 9

CIRURGIA PLÁSTICA 0

VASECTOMIA 0

LAQUEADURA 0

TOTAL GERAL 103

1º QUADRIMESTRE 2022

 

CIRURGIAS ELETIVAS SOLICITADAS E INSERIDAS NA FILA 
REGULADA PELA CENTRAL MUNICIPAL DE REGULAÇÃO DA FMSRC

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FEV MAR ABR TOTAL
11 12 14 50

33 32 40 119

8 20 23 63

15 39 29 92

22 16 11 58

42 28 20 107

16 16 20 72

13 11 5 38

3 4 17 24

2 7 2 11

2 2 0 4

167 187 181 638

1º QUADRIMESTRE 2022
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DAS E INSERIDAS NA FILA 
REGULADA PELA CENTRAL MUNICIPAL DE REGULAÇÃO DA FMSRC 

 

COMPARATIVO
1º QUADR. 2021

17

92

0

0

27

41

0

0

0

5

33

215
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CIRURGIAS ELETIVAS 

JAN
PEDIATRIA 0

GASTRO 0

ORTOPEDIA 16

VASCULAR 3

UROLOGIA 12

GINECOLOGIA 4

OTORRINO 0

NEUROLOGIA 0

VASECTOMIA 0

LAQUEADURA 0

BUCO-MAXILO 1

ONCOLOGIA 36

CIRURGIA GERAL 0

CIRURGIA PLÁSTICA 0

TOTAL GERAL 72

 1º   QUADRIMESTRE  -  2 0 2 2
CONTRATADA :  SANTA CASA DE RIO CLARO

 

 

 

CIRURGIAS ELETIVAS REALIZADAS POR REFERÊNCIA
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FEV MAR ABR TOTAL
7 7 0 14

1 1 0 2

9 16 0 41

4 10 0 17

8 12 0 32

3 9 0 16

0 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

0 2 3 5

4 6 0 11

36 40 0 112

2 0 0 2

0 0 0 0

74 103 3 252

 1º   QUADRIMESTRE  -  2 0 2 2
CONTRATADA :  SANTA CASA DE RIO CLARO
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REALIZADAS POR REFERÊNCIA 

 

COMPARATIVO

0

1

4

7

12

2

2

0

0

0

2

77

0

1

108

1º QUADR. 2021
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Hérnia Inguinal/ Crural (Unilateral) 3 1.650,00

Histerectomia Total 7 2.400,00

Hérnia Umbilical 2 1.650,00

CPP 2 1.417,29

Miomectomia 2 1.586,82

 1º   QUADRIMESTRE  -  2 0 2 2
CONTRATADA :  HOSPITAL  SANTA  FILOMENA

CIRURGIAS ELETIVAS - ACORDO DA PREFEITURA MUNICIPAL 
DE RIO CLARO E O HOSPITAL SANTA FILOMENA REFERENTE A 

DÍVIDA ATIVA

TOTAL 16

TIPOS QUANT VLR. UNIT.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 R$               4.950,00 Hérnia Inguinal/ Crural (Unilateral)
 R$             16.800,00 Histerectomia Total
 R$               3.300,00 Colecistectomia
 R$               2.834,58 Hérnia Umbilical
 R$               3.173,64 Hérnia Epigástrica

CPP
Hérnia Incisional

Ooforectomia

Intercorrências de Cirurgias Eletivas Realizadas

COMPARATIVO  -  1º   QUADRIMESTRE  -  2 0 2 1
CONTRATADA :  HOSPITAL  SANTA  FILOMENA CONTRATADA :  HOSPITAL  SANTA  FILOMENA

CIRURGIAS ELETIVAS - ACORDO DA PREFEITURA MUNICIPAL 
DE RIO CLARO E O HOSPITAL SANTA FILOMENA REFERENTE A 

CIRURGIAS ELETIVAS - ACORDO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO 
CLARO E O HOSPITAL SANTA FILOMENA REFERENTE A DÍVIDA ATIVA

TOTAL 

TIPOS

R$ 31.058,22

TOTAL PG.
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1 1.650,00  R$               1.650,00 

2 2.400,00  R$               4.800,00 

1 2.100,00  R$               2.100,00 

2 1.650,00  R$               3.300,00 

1 1.679,67  R$               1.679,67 

4 1.417,29  R$               5.669,16 

1 1.619,76  R$               1.619,76 

1 1.529,58  R$               1.529,58 

2 2.850,46  R$               5.700,92 

COMPARATIVO  -  1º   QUADRIMESTRE  -  2 0 2 1
CONTRATADA :  HOSPITAL  SANTA  FILOMENA

CIRURGIAS ELETIVAS - ACORDO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO 
CLARO E O HOSPITAL SANTA FILOMENA REFERENTE A DÍVIDA ATIVA

TOTAL PG.

15 R$ 28.049,09

QUANT VLR. UNIT.
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ADENOIDECTOMIA

AMIGDALECTOMIA

AMIGDALECTOMIA C/ ADENOIDECTOMIA

SINUSOTOMIA BILATERAL

PANSINUSECTOMIA

UVULOPALATOFARINGOPLASTIA

TIMPANOPLASTIA PARA TUBO DE VENTILAÇÃO

TIMPANOPLASTIA UNILATERAL

ANTROSTOMIA MAXILAR INTRANASAL

TURBINECTOMIA

SEPTOPLASTIA P/ CORREÇÃO DE DESVIO

ARTROPLASTIA TOTAL DE JOELHO REVISÃO RECONSTRUÇÃO

ARTROPLASTIA TOTAL PRIMÁRIA DE JOELHO
ARTROPLASTIA TOTAL PRIMÁRIA DO QUADRIL NÃO CIMENTADA 
HIBRIDA
RECONSTRUÇÃO LIGAMENTAR INTRA ARTICULAR DO JOELHO 
CRUZADO ANTERIOR
OSTEOTOMIA DE OSSOS DA MÃO 

TENORRAFIA ÚNICA EM TÚNEL OSTEO FIBROSO
REPARO DE ROTURA DO MANGUITO ROTADOR (INCLUI 
PROCEDIMENTOS DESCOMPRESSIVOS)
RESSECÇÃO DE CISTO SINOVIAL
TRATAMENTO CIRÚRGICO DE ROTURA DO MENISCO COM 
MENISCECTOMIA PARCIAL OU TOTAL
TRATAMENTO CIRÚRGICO DE SÍNDROME COMPRESSIVA EM TÚNEL 
OSTEO FIBROSO
TRATAMENTO CIRURGICO DE HALUX VALGUS C OSTEOTOMIA DO 
PRIMEIRO OSSO METATARSIANO
RECONSTRUÇÃO LIGAMENTAR DO TORNOZELO

TRATAMENTO CIRURGICO DE DEDO EM GATILHO

BUCO-MAXILO ENXERTO ÓSSEO DA AREA DOADORA INTRABUCAL
FACOEMULSIFICAÇÃO COM IMPLANTE DE LENTE INTRA OCULAR 
DOBRAVEL
INJEÇÃO INTRA VITREO
VITRECTOMIA POSTERIOR C/ INFUSÃO DE PERFLUOCARBONO OLEO 
DE SILICONE ENDOLASER
VITRECTOMIA POSTERIOR

COLECISTECTOMIA VIDEOLAPAROSCOPICA

EXERESE DE CISTO SACRO COCCIGEO

FISTULECTOMIA/FISTULOTOMIA ANAL EM UM TEMPO

HEMORROIDECTOMIA

HERNIOPLASTIA INCISIONAL

HERNIOPLASTIA EPIGÁSTRICA

HERNIOPLASTIA INGUINAL BILATERAL

HERNIOPLASTIA CRURAL UNILATERAL

HERNIOPLASTIA UMBILICAL

 1º   QUADRIMESTRE  -  2 0 2 2
HOSPITAL REGIONAL DE PIRACICABA

CIRURGIAS ELETIVAS REALIZADAS NO PERÍODO DE JAN/2022 A ABR/2022

PROCEDIMENTOS

OTORRINO

ORTOPEDIA

OFTALMO

CIRURGIA GERAL

TOTAL 

6 AMIGDALECTOMIA

16 AMIGDALECTOMIA C/ ADENOIDECTOMIA

14 SINUSECTOMIA

1 SEPTOPLASTIA P/ CORREÇÃO DE DESVIO

2 RETRAÇÃO CICATRICAL

1 RECONSTRUÇÃO LIGAMENTAR

1
FACOEMULSIFICAÇÃO COM IMPLANTE DE LENTE INTRA OCULAR 
DOBRAVEL

1 INJEÇÃO INTRA VITREO

1
VITRECTOMIA POSTERIOR C/ INFUSÃO DE PERFLUOCARBONO OLEO 
DE SILICONE ENDOLASER

2 COLECISTECTOMIA VIDEOLAPAROSCOPICA

22 FISTULECTOMIA/FISTULOTOMIA ANAL EM UM TEMPO

ARTROPLASTIA TOTAL DE JOELHO REVISÃO RECONSTRUÇÃO 1 HEMORROIDECTOMIA

7 HERNIOPLASTIA INGUINAL BILATERAL
ARTROPLASTIA TOTAL PRIMÁRIA DO QUADRIL NÃO CIMENTADA 

4 HERNIOPLASTIA CRURAL UNILATERAL

RECONSTRUÇÃO LIGAMENTAR INTRA ARTICULAR DO JOELHO 
4 HERNIOPLASTIA UMBILICAL

1

1
REPARO DE ROTURA DO MANGUITO ROTADOR (INCLUI 

2

3
TRATAMENTO CIRÚRGICO DE ROTURA DO MENISCO COM 

1

TRATAMENTO CIRÚRGICO DE SÍNDROME COMPRESSIVA EM TÚNEL 
1

TRATAMENTO CIRURGICO DE HALUX VALGUS C OSTEOTOMIA DO 
1

1

1

1 1

FACOEMULSIFICAÇÃO COM IMPLANTE DE LENTE INTRA OCULAR 
37

30
VITRECTOMIA POSTERIOR C/ INFUSÃO DE PERFLUOCARBONO OLEO 

7

3

24

1

1

6

1

1

3

8

4

 1º   QUADRIMESTRE  -  2 0 2 2 COMPARATIVO  -  1º   QUADRIMESTRE  -  2 0 2 1
HOSPITAL REGIONAL DE PIRACICABA HOSPITAL REGIONAL DE PIRACICABA

CIRURGIAS ELETIVAS REALIZADAS NO PERÍODO DE JAN/2022 A ABR/2022 CIRURGIAS ELETIVAS

QUANT TOTAL PROCEDIMENTOS

67

28

77

OTORRINO

ORTOPEDIA

OFTALMO

TOTAL 

49

222

CIRURGIA GERAL
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3

2

1

8

1

4
FACOEMULSIFICAÇÃO COM IMPLANTE DE LENTE INTRA OCULAR 

11

15
VITRECTOMIA POSTERIOR C/ INFUSÃO DE PERFLUOCARBONO OLEO 

1

14

FISTULECTOMIA/FISTULOTOMIA ANAL EM UM TEMPO 1

2

2

4

2

TOTAL

COMPARATIVO  -  1º   QUADRIMESTRE  -  2 0 2 1
HOSPITAL REGIONAL DE PIRACICABA

CIRURGIAS ELETIVAS

QUANT

14

5

27

71

25
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Hérnias

Colangiopancreatografia c/ prótese

Colangiopancreatografia 

Orquidopexia

Hidrocele

Laqueadura Tubária

Postectomia

Uretero laser rigida

Uretero laser flexivel

Timpanoplastia Uni/Bil 

Microcirurgia Otológica

Colecistectomia                

Hérnias

Colangiopancreatografia c/ prótese

Colangiopancreatografia 

OPME

Uretero laser rigida

Uretero laser flexivel

PROCEDIMENTOS

COMPARATIVO  -  1º   QUADRIMESTRE  -  2 0 2 1

PROCEDIMENTOS

TOTAL 

TOTAL 

 

R$ 1.650,00 0 0 0 5

R$ 4.709,00 2 0 0 0

R$ 4.473,00 3 0 1 2

R$ 1.080,21 0 0 0 3

R$ 770,91 0 0 0 1

R$ 1.050,00 0 0 5 0

R$ 657,36 0 12 1 4

R$ 10.000,00 3 1 1

R$ 11.000,00 5 0 3 4

R$ 1.890,00 0 1 0 0

R$ 1.050,00 0 0 1 0

R$ 2.100,00 0 1 0 0

R$ 1.650,00 3 0 0 0

R$ 4.709,00 0 0 2 0

R$ 4.473,00 1 0 0 0

R$ 23.000,00 1 0 0 0

R$ 10.000,00 0 0 1 0

R$ 11.000,00 0 1 2 0

 1º   QUADRIMESTRE  -  2 0 2 2
PROGRAMA PRÓ SANTA CASA   

CIRURGIAS ELETIVAS 
VALOR (R$) 
UNITÁRIO

JAN FEV MAR ABR

R$   

COMPARATIVO  -  1º   QUADRIMESTRE  -  2 0 2 1
PROGRAMA PRÓ SANTA CASA   

CIRURGIAS ELETIVAS 
VALOR (R$) 
UNITÁRIO

JAN FEV MAR ABR

- 13 13 11 19

- 5 3 6 0 R$     
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R$ 8.250,00

R$ 9.418,00

R$ 26.838,00

R$ 3.240,63

R$ 770,91

R$ 5.250,00

R$ 11.175,12

R$ 50.000,00

R$ 132.000,00

R$ 1.890,00

R$ 1.050,00

R$ 2.100,00

R$ 4.950,00

R$ 9.418,00

R$ 4.473,00

R$ 23.000,00

R$ 10.000,00

R$ 33.000,00

TOTAL (R$)

246.942,66R$    

TOTAL (R$)

89.881,00R$      
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OFERTA DE EXAMES

ARTERIOGRAFIA

CONSULTAS

TOTAL

ENDOSCOPIA

COLONOSCOPIA T

ENMG (MEMBRO)

DOPPLER

ARTERIOGRAFIA

ARTERIOGRAFIA MEDULAR

NASOLARINGO

BERA

CONSULTAS

ANATOMOPATOLÓGICO

MAPEAMENTO DE RETINA

IMUNOHISTOQUIMICA

TOTAL

PROCEDIMENTOS

COMPARATIVO  -  1º   QUADRIMESTRE  -  2 0 2 1

PROCEDIMENTOS

 

OFERTA DE EXAMES 

 

R$ 1.000,00 22 9 9 3

R$ 25,00 3

- 25 9 9 3

R$ 150,00 12 9 0

R$ 510,00 14 20 7

R$ 195,00 0 0 0

R$ 195,00 0 0 3

R$ 1.000,00 2 0 6

R$ 3.200,00 0 0 0

R$ 140,00 0 0 0

R$ 167,00 0 0 0

R$ 25,00 10 10 3

R$ 72,00 11 5 1

R$ 72,72 0 0 0

R$ 276,00 0 14 0

49 58 20 0

 1º   QUADRIMESTRE  -  2 0 2 2
PROGRAMA PRÓ SANTA CASA   

EXAMES
VALOR (R$) 
UNITÁRIO

JAN FEV MAR ABR

ABR

COMPARATIVO  -  1º   QUADRIMESTRE  -  2 0 2 1
PROGRAMA PRÓ SANTA CASA   

EXAMES
VALOR (R$) 
UNITÁRIO

JAN FEV  MAR
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R$ 43.000,00

R$ 75,00

43.075,00R$      

R$ 3.150,00

R$ 20.910,00

R$ 0,00

R$ 585,00

R$ 8.000,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 575,00

R$ 1.224,00

R$ 0,00

R$ 3.864,00

38.308,00R$      

TOTAL (R$)

TOTAL (R$)
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QTD
129 4.929,00

0 0,00

Atividade de Renina Sérica 0 0,00

Catarata com sedação 3 20.595,00

Cistoscopia 0 0,00

Dacriocistografia 0 0,00

0 0,00

Glaucoma trat. Cirurgico 0 0,00

Raio X Contrastado 0 0,00

0 0,00

Ultrassom Obstétrico 217 14.109,34

349 39.633,34

COMPARATIVO  -  1º   QUADRIMESTRE  -  2 0 2 1

TOTAL

1º   QUADRIMESTRE  -  2 0 2 2
EXAMES CONTRATADOS PELA FMS/RC

E X A M E S
JAN

Anatomo Patológico

Arteriografia/Angiografia 

Elastografia Epática

RM Crânio com Contraste

 

 

 

 

QTD VALOR(R$) QTD VALOR(R$) QTD VALOR(R$)
185 7.789,00 151 5.921,00 207 10.359,00

10 8.780,00 16 13.700,00 2 1.950,00

0 0,00 0 0,00 1

1 6.865,00 0 0,00 0

1 350,00 1 350,00 1

0 0,00 2 800,00 0

0 0,00 0 0,00 1

2 6.800,00 0 0,00 0

1 750,00 0 0,00 18 4.865,00

0 0,00 0 0,00 0

227 14.759,54 324 21.066,48 269 17.490,38

427 46.093,54 494 41.837,48 499 35.681,98

QTD VALOR(R$)
181 31.000,00

272 28.609,17

150 82.775,00

75 20.200,00

67 20.145,00

134 39.596,63

879 222.325,80

Colonoscopia

Exames Otorrino

Endoscopia

EXAMES

Outros

Eletroneuromiografia

Exames Oftalmológicos

COMPARATIVO  -  1º   QUADRIMESTRE  -  2 0 2 1
EXAMES ALÉM DA COTA SUS

TOTAL

1º   QUADRIMESTRE  -  2 0 2 2
EXAMES CONTRATADOS PELA FMS/RC

FEV MAR ABR
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VALOR(R$) QTD VALOR(R$)
10.359,00 672 28.998,00

1.950,00 28 24.430,00

67,60 1 67,60

0,00 4 27.460,00

350,00 3 1.050,00

0,00 2 800,00

600,00 1 600,00

0,00 2 6.800,00

4.865,00 19 5.615,00

0,00 0 0,00

17.490,38 1037 67.425,74

35.681,98 1.769 R$ 163.246,34

VALOR(R$)
31.000,00

28.609,17

82.775,00

20.200,00

20.145,00

39.596,63

222.325,80

ABR TOTAL
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QUANT. VLR. UNIT. VLR. TOTAL
MAPEAMENTO DE RETINA AO 52 96,00 4.992,00

OCT - TOMOGRAFIA DE COERENCIA  OPTICA AO 27 350,00 9.450,00

OCT - TOMOGRAFIA DE COERENCIA  OPTICA INDIVIDUAL 0 0,00 0,00

AVALIAÇÃO DE GLAUCOMA 9 88,43 795,87

Iridectomia AO 5 594,92 2.974,60

CONSULTA 69 50,00 3.450,00

TESTE ORTROPTICO 0 0,00 0,00

TONOMETRIA DE APLANAÇÃO 56 12,00 672,00

BIOMICROSCOPIA DE FUNDO DE OLHO 53 18,00 954,00

FUNDOSCOPIA 53 8,43 446,79

FOTOCOAGULAÇÃO A LASER – MONOCULAR 5 67,50 337,50

ULTRASSONOGRAFIA DE GLOBO OCULAR 3 60,50 181,50

RETINOGRAFIA BINOCULAR 17 61,70 1.048,90

FOTOCOAGULAÇÃO A LASER 21 67,50 1.417,50

MAPEAMENTO DE RETINA 21 48,00 1.008,00

RETINOGRAFIA FLUORESCENTE 10 76,80 768,00

CIRURGIA DE PTERÍGIO (SP+SH) 14 349,25 4.889,50

RECOBRIMENTO CONJUNTIVAL 0 0,00 0,00

TRANSPLANTE AUTOLOGO DE CONJUTIVA 14 209,54 2.933,56

SIMBLEFAROPLASTIA CADA OLHO 0 0,00 0,00

CONSULTA ESPECIALIDADES 12 40,00 480,00

TESTE DE PROVOCAÇÃO DE GLAUCOMA 1 17,00 17,00

CAMPIMETRIA 1 100,00 100,00

BIOMETRIA ULTRASSONICA 1 61,00 61,00

CIRURGIA DE PTERÍGIO (SP+SH) 0 0,00 0,00

TRANSPLANTE AUTOLOGO DE CONJUTIVA 0 0,00 0,00

FACOEMULSIFICAÇÃO (sp + Sh) 0 0,00 0,00

VITRECTOMIA ANTERIOR (sp+Sh) 0 0,00 0,00

VITRECTOMIA POST.C/INFUSÃO DE PERFLUOCARBONO 0 0,00 0,00

INJEÇÃO INTRAOCULAR DE AVASTIN 0 0,00 0,00

EXERESE DE CALAZIO 0 0,00 0,00

TOPOGRAFIA 0 0,00 0,00

MICROSCOPIA 0 0,00 0,00

PAQUIMETRIA 0 0,00 0,00

CAPSULOTOMIA 10 118,13 1.181,30

GONIOSCOPIA 1 10,00 10,00

CURVA TENSIONAL DIARIA (PAM) 1 12,00 12,00

ECOCARDIOGRAMA FETAL 2 320,00 640,00

SESSÕES DE CÂMARA HIPERBÁRICA 61 277,00 16.897,00

ANGIOGRAFIA CORONÁRIAS 0 0,00 0,00

ECOCARDIOGRAMA 10 140,00 1.400,00

ELETROCARDIOGRAMA 0 0,00 0,00

MAPA 34 100,00 3.400,00

HOLTER 75 80,00 6.000,00

AUDIOMETRIA COMPLETA 4 100,00 400,00

EMISSÕES OTOACÚSTICAS EVOCADAS 1 50,00 50,00

OTONEUROLOGICO 4 170,00 680,00

ELETROENCEFALOGRAMA COM SEDAÇÃO 10 150,00 1.500,00

PRODUTIVIDADE  CISMETRO  -  1º   QUADRIMESTRE  2 0 2 2
E X A M E S

JANEIRO
VLR. TOTAL QUANT. VLR. UNIT. VLR. TOTAL QUANT. VLR. UNIT. VLR. TOTAL QUANT.

4.992,00 17 96,00 1.632,00 0 0,00 0,00

9.450,00 43 350,00 15.050,00 6 350,00 2.100,00

1 200,09 200,09 0 0,00 0,00

17 88,43 1.503,31 0 0,00 0,00

2.974,60 1 594,92 594,92 0 0,00 0,00

3.450,00 86 50,00 4.300,00 27 50,00 1.350,00

3 30,85 92,55 0 0,00 0,00

27 12,00 324,00 9 12,00 108,00

20 18,00 360,00 0 0,00 0,00

20 8,43 168,60 2 8,43 16,86

11 67,50 742,50 6 67,50 405,00

5 60,50 302,50 1 60,50 60,50

1.048,90 16 61,70 987,20 6 61,70 370,20

1.417,50 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00

1.008,00 23 48,00 1.104,00 10 48,00 480,00

6 76,80 460,80 0 0,00 0,00

4.889,50 14 349,25 4.889,50 0 0,00 0,00

14 246,10 3.445,40 0 0,00 0,00

2.933,56 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00

4 650,00 2.600,00 0 0,00 0,00

0 0,00 0,00 0 0,00 0,00

1 17,00 17,00 0 0,00 0,00

0 0,00 0,00 0 0,00 0,00

0 0,00 0,00 3 61,00 183,00

19 349,25 6.635,75 8 349,25 2.794,00

19 209,54 3.981,26 8 209,54 1.676,32

1 1.150,00 1.150,00 1 1.150,00 1.150,00

1 952,70 952,70 2 952,70 1.905,40

1 4.930,09 4.930,09 2 4.930,09 9.860,18

1 1.200,00 1.200,00 1 1.200,00 1.200,00

0 0,00 0,00 1 112,50 112,50

8 60,60 484,80 3 60,60 181,80

1 60,60 60,60 2 60,60 121,20

1 37,03 37,03 2 37,03 74,06

1.181,30 0 0,00 0,00 6 118,13 708,78

1 10,00 10,00 1 10,00 10,00

1 12,00 12,00 1 12,00 12,00

1 320,00 320,00 0 0,00 0,00

16.897,00 49 277,00 13.573,00 73 277,00 20.221,00

1 750,00 750,00 1 750,00 750,00

1.400,00 85 140,00 11.900,00 55 140,00 7.700,00

8 60,00 480,00 10 60,00 600,00

3.400,00 12 100,00 1.200,00 18 100,00 1.800,00

6.000,00 25 80,00 2.000,00 21 80,00 1.680,00

8 100,00 800,00 0 0,00 0,00

0 0,00 0,00 0 0,00 0,00

9 170,00 1.530,00 6 170,00 1.020,00

1.500,00 6 150,00 900,00 0 0,00 0,00

PRODUTIVIDADE  CISMETRO  -  1º   QUADRIMESTRE  2 0 2 2
FEVEREIRO MARÇO
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QUANT. VLR. UNIT. VLR. TOTAL QUANT. VLR. TOTAL
69 6.624,00

76 26.600,00

1 200,09

26 2.299,18

6 3.569,52

182 9.100,00

3 92,55

92 1.104,00

73 1.314,00

75 632,25

22 1.485,00

9 544,50

39 2.406,30

21 1.417,50

54 2.592,00

16 1.228,80

28 9.779,00

14 3.445,40

14 2.933,56

4 2.600,00

12 480,00

2 34,00

1 100,00

4 244,00

27 9.429,75

27 5.657,58

2 2.300,00

3 2.858,10

3 14.790,27

2 2.400,00

1 112,50

11 666,60

3 181,80

3 111,09

16 1.890,08

3 30,00

3 36,00

3 960,00

183 50.691,00

2 1.500,00

150 21.000,00

18 1.080,00

64 6.400,00

121 9.680,00

12 1.200,00

1 50,00

19 3.230,00

16 2.400,00

ABRIL TOTAL
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POLISSONOGRAFIA 6 400,00 2.400,00

NASOFIBROLARINGOSCOPIA 21 150,00 3.150,00

RETIRADA DE CORPO ESTRANHO 0 0,00 0,00

VIDEOLARINGOESTROBOSCOPIA 1 240,00 240,00

VIDEOLARINGOSCOPIA 1 114,00 114,00

BERA (AUDIOMETRIA DE TRONCO CEREBRAL) 1 260,00 260,00

BERA COM SEDAÇÃO 5 470,00 2.350,00

CINT. PERF. MIOC. REPOUSO 14 384,00 5.376,00

CINT.  MIOCARDIO STRESS 14 408,52 5.719,28

CINTILOGRAFIA OSSEA 3 190,99 572,97

CINTILOGRAFIA DE PARATIREOIDES 0 0,00 0,00

CINT.RENAL/RENOGRAMA 1 133,03 133,03

ESTUDO RENAL DINAMICO C/ OU S/ DIURETICO 1 165,24 165,24

CINTILOGRAFIA P/ PESQUISA DE CORPO INTEIRO 1 338,70 338,70

ULTRASSONOGRAFIA ARTICULAÇÃO 64 55,00 3.520,00

US DOPPLER VASCULAR 64 50,00 3.200,00

US DE ABDOMEN SUPERIOR 0 0,00 0,00

US DE ABDOMEN TOTAL 0 0,00 0,00

US DE APARELHO URINARIO 0 0,00 0,00

US DE CAROTIDAS/VERTEBRAIS 0 0,00 0,00

ULTRASSONOGRAFIA DE TIREOIDE 0 0,00 0,00

US DOPPLER VASCULAR 0 0,00 0,00

TOMOGRAFIA DE CRANIO C/ SEDAÇÃO 25 1.000,00 25.000,00

ENEMA OPACO 3 110,00 330,00

RESSONANCIA MAGNETICA COLUNA TORACICA 1 380,00 380,00

RESSONANCIA MAGNETICA C/SEDAÇÃO 15 1.000,00 15.000,00

RX DE ESTOMAGO E DUODENO 4 35,22 140,88

RESSONANCIA MAGNETICA DO CORAÇÃO 0 0,00 0,00

ANGIOTOMOGRAFIA VENOSA DE CRANIO 0 0,00 0,00

RESSONANCIA MAGNETICA DE ABDOMEN SUPERIOR 0 0,00 0,00

RADIOGRAFIA DE ESÔFAGO 4 19,24 76,96

CONTRASTE PARA EXAMES DE IMAGEM 7 97,44 682,08

ENMG MMSS 39 260,00 10.140,00

ENMG MMII 11 260,00 2.860,00

ENMG MMSS/MMII 7 520,00 3.640,00

COLONOSCOPIA + MUCOSECTOMIA 4 1.440,42 5.761,68
LIGADURA ELÁSTICA 2 2.011,06 4.022,12

ENDOSCOPIA+POLIPECTOMIA 22 485,00 10.670,00

ENDOSCOPIA 62 250,00 15.500,00

RETOSSIGMOIDOSCOPIA 3 280,00 840,00

COLONOSCOPIA+ POLIPECTOMIA 14 635,00 8.890,00

COLONOSCOPIA 29 400,00 11.600,00

POLIPECTOMIA 6 235,00 1.410,00

VARIZES ESOFAGICAS 1 799,13 799,13

MUCOSECTOMIA 0 0,00 0,00

ANESTESIA 0 0,00 0,00

CONSULTA ESPECIALIDADES 0 0,00 0,00

CONSULTA NUTRICIONISTA 0 0,00 0,00

NUTRICIONISTA TERAPIA INDIVUAL/ GRUPO 0 0,00 0,00

TOTAL 1.113 - 214.430,09

 

 

 

 

2.400,00 6 400,00 2.400,00 3 400,00 1.200,00

3.150,00 24 150,00 3.600,00 16 150,00 2.400,00

1 140,03 140,03 0 0,00 0,00

0 0,00 0,00 0 0,00 0,00

6 114,00 684,00 0 0,00 0,00

0 0,00 0,00 0 0,00 0,00

2.350,00 5 470,00 2.350,00 4 470,00 1.880,00

5.376,00 14 384,00 5.376,00 5 384,00 1.920,00

5.719,28 14 408,52 5.719,28 5 408,52 2.042,60

1 190,99 190,99 4 190,99 763,96

1 324,54 324,54 0 0,00 0,00

0 0,00 0,00 1 133,03 133,03

0 0,00 0,00 1 165,24 165,24

0 0,00 0,00 0 0,00 0,00

3.520,00 127 55,00 6.985,00 0 0,00 0,00

3.200,00 0 0,00 0,00 1 50,00 50,00

111 55,00 6.105,00 60 55,00 3.300,00

50 55,00 2.750,00 169 55,00 9.295,00

49 55,00 2.695,00 0 0,00 0,00

6 55,00 330,00 0 0,00 0,00

5 55,00 275,00 0 0,00 0,00

138 50,00 6.900,00 0 0,00 0,00

25.000,00 11 1.000,00 11.000,00 3 1.000,00 3.000,00

1 110,00 110,00 1 110,00 110,00

0 0,00 0,00 0 0,00 0,00

15.000,00 1 1.000,00 1.000,00 10 1.000,00 10.000,00

2 35,22 70,44 0 0,00 0,00

1 800,00 800,00 0 0,00 0,00

2 440,00 880,00 0 0,00 0,00

1 477,44 477,44 0 0,00 0,00

2 19,24 38,48 0 0,00 0,00

5 97,44 487,20 1 97,44 97,44

10.140,00 6 260,00 1.560,00 9 260,00 2.340,00

2.860,00 7 260,00 1.820,00 2 260,00 520,00

3.640,00 2 520,00 1.040,00 0 0,00 0,00

5.761,68 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00

4.022,12 1 2.011,06 2.011,06 0 0,00 0,00

10.670,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00

15.500,00 20 250,00 5.000,00 111 250,00 27.750,00

3 280,00 840,00 5 280,00 1.400,00

8.890,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00

11.600,00 25 400,00 10.000,00 47 400,00 18.800,00

1.410,00 30 235,00 7.050,00 61 235,00 14.335,00

0 0,00 0,00 0 0,00 0,00

3 1.040,42 3.121,26 2 1.040,42 2.080,84

0 0,00 0,00 3 90,00 270,00

0 0,00 0,00 10 55,00 550,00

6 22,00 132,00 6 22,00 132,00

0 0,00 0,00 27 55,00 1.485,00

214.430,09 1.274 - 185.944,32 859 - 164.670,91 0
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15 6.000,00

61 9.150,00

1 140,03

1 240,00

7 798,00

1 260,00

14 6.580,00

33 12.672,00

33 13.481,16

8 1.527,92

1 324,54

2 266,06

2 330,48

1 338,70

191 10.505,00

65 3.250,00

171 9.405,00

219 12.045,00

49 2.695,00

6 330,00

5 275,00

138 6.900,00

39 39.000,00

5 550,00

1 380,00

26 26.000,00

6 211,32

1 800,00

2 880,00

1 477,44

6 115,44

13 1.266,72

54 14.040,00

20 5.200,00

9 4.680,00

4 5.761,68

3 6.033,18

22 10.670,00

193 48.250,00

11 3.080,00

14 8.890,00

101 40.400,00

97 22.795,00

1 799,13

5 5.202,10

3 270,00

10 550,00

12 264,00

27 1.485,00

0 - 0,00 3.246 565.045,32
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PERÍODO EMPENHADO LIQUIDADO

1º QUADRIMESTRE 10.170.000,00 5.097.446,26

CISMETRO - PRODUTIVIDADE

2 0 2 2

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LIQUIDADO PAGO PERÍODO EMPENHADO

5.097.446,26 5.094.541,26 1º QUADRIMESTRE 7.245.000,00

CISMETRO - PRODUTIVIDADE CISMETRO - PRODUTIVIDADE

COMPARATIVO  -  2 0 2 1
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EMPENHADO LIQUIDADO PAGO

7.245.000,00 3.053.377,75 3.053.377,75

CISMETRO - PRODUTIVIDADE

COMPARATIVO  -  2 0 2 1
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EMAIL

ESCRITO

WHATS APP

TELEFONE

PESSOALMENTE

OUVIDORIA SUS/MS

OUTROS (OUVIDORIA GERAL)

SISTEMA ONLINE

FALE CONOSCO / SIC CAIXA DE SUGESTÕES

CASOS CONCLUÍDOS

CASOS NÃO CONCLUÍDOS

CASOS EM ANÁLISE

RECLAMAÇÃO

SUGESTÃO

ELOGIO

DENUNCIA

SOLICITAÇÃO

INFORMAÇÃO

Capacitações e Qualificações Realizadas
Eventos, Palestras e Encontros
Implantação de novos Programas /Serviços

RESOLUTIVIDADE:

TOTAL 

TIPO:

TOTAL 

RECEBIDAS POR:

TOTAL 

OUVIDORIA 

 

COMPARATIVO
JAN FEV MAR ABR TOTAL 1º QUADR. 2021

5 15 8 6 34

2 2 2 1 7

17 15 28 18 78

127 65 110 76 378

13 10 10 9 42

4 1 1 0 6

OUTROS (OUVIDORIA GERAL) 11 13 9 12 45

1 2 4 2 9

FALE CONOSCO / SIC CAIXA DE SUGESTÕES 1 0 0 0 1

COMPARATIVO
JAN FEV MAR ABR TOTAL 1º QUADR. 2021

CASOS CONCLUÍDOS 178 115 159 104 556

CASOS NÃO CONCLUÍDOS 3 7 13 20 43

0 1 0 0 1

JAN FEV MAR ABR TOTAL
62 29 48 37 176

3 1 4 0 8

7 3 5 3 18

2 7 3 5 17

14 18 21 14 67

93 65 91 65 314

Capacitações e Qualificações Realizadas

Implantação de novos Programas /Serviços

Março: Curso realizado pela Ouvidoria Estadual de Saúde "SAÚDE MENTAL DO OUVIDOR"

Reunião com as Coordenadoras das Unidades da Atenção Básica em Março.

Janeiro: Sistema on-line da OUVIDORIA SUS RIO CLARO

RESOLUTIVIDADE:
1º QUADRIMESTRE 2022

181 123 172 124 600

1º QUADRIMESTRE 2022

181 123 172 124 600

123 172 124 600

1º QUADRIMESTRE 2022
RECEBIDAS POR:

181
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COMPARATIVO
1º QUADR. 2021

12

5

0

121

25

8

0

0

0

COMPARATIVO
1º QUADR. 2021

127

-

44

171

171

Março: Curso realizado pela Ouvidoria Estadual de Saúde "SAÚDE MENTAL DO OUVIDOR"

Reunião com as Coordenadoras das Unidades da Atenção Básica em Março.
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            Gráfico 2.2 

314

OUVIDORIA 

TOTALDE OCORRÊNCIAS: 

 

 

 

 

176

8
17

67

OUVIDORIA - 1º QUADRIMESTRE

DE OCORRÊNCIAS: 600
CASOS CONCLUÍDOS: 556

CASOS NÃO CONCLUÍDOS: 43
CASOS EM ANÁLISE: 1
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18

1º QUADRIMESTRE

RECLAMAÇÃO

SUGESTÃO

ELOGIO

DENUNCIA

SOLICITAÇÃO

INFORMAÇÃO

CONCLUÍDOS: 556
CASOS NÃO CONCLUÍDOS: 43

CASOS EM ANÁLISE: 1
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Processos abertos
Processos em andamento
Processos encerrados

Processos abertos
Processos em andamento
Processos encerrados

Comissão Permanente de Processo 
Administrativo

COMPARATIVO - 1º QUADR. 2021

Comissão Permanente de Processo 
Administrativo
1º QUADR. 2022

 

 
 

COMISSÕES: 

3 Processs abertos
2 Processos em andamento
1 Processos encerrados

2 Procesos abertos
3 Processos em andamento
0 Processos encerrados

Comissão de Sindicância

Comissão Permanente de Processo 
Administrativo

Comissão de Sindicância

COMPARATIVO - 1º QUADR. 2021 COMPARATIVO - 1º QUADR. 2021

1º QUADR. 2022

Comissão Permanente de Processo 
Administrativo
1º QUADR. 2022
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1
0
1

0
0
0

Comissão de Sindicância

Comissão de Sindicância

COMPARATIVO - 1º QUADR. 2021

1º QUADR. 2022
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Ações da Rede de Atenção à Saúde:
� Revisão do Plano Municipal de Contingência 
� Reuniões periódicas conforme situação epidemiológica
� Disponibilização de EPIs a todos os servidores da FMSRC
� Disponibilização de álcool gel em todas as unidades da FMSRC
� Elaboração e readequação de fluxos e protocolos para os diversos serviços da FMSRC

Laboratório, Remoções, entre outros. 
� Capacitação da equipe de enfrentamento à pandemia
� Atualização diária do Boletim Epidemiológico Municipal
� Atualização constante do Portal da Transparência 
� Redimensionamento de leitos de acordo com a demanda epidemiológica
� Medidas de isolamento social para conter o aumento de casos
� Manutenção do Processo Licitatório (Pregão) de equipe de enfermagem para atender 

Vacinação 
� Serviço de Controle de Infecção Hospitalar (SCIH) constituído por enfermeira e médica infectologista
� Serviço de Transfusão Sanguínea realizado no Hospital de Campanha através de parceria e treinament
� Realização de hemodiálise com equipe capacitada.
� Reorganização de pessoal para que o Hospital de Campanha conte com especialidades segundo a necessidade dos pacientes
� Campanha de Imunização conforme o Plano Nacional de Imunização (PN
� Centralização de 01 ponto de vacinação, visando o melhor atendimento de pessoas com dificuldade de mobilidade

aglomerações, filas e melhorando o atendimento ao público
� Continuidade do treinamento e capacitação dos profissionai

in loco. 
� Atendimento da demanda espontânea de síndromes gripais e código azul
� Disponibilização de testes rápidos na Atenção Básica
� Disponibilização de um profissional enfermeiro exclusivo para realização de testes rápidos 24h nas UPAs

 

 

COVID-19: 
Ações da Rede de Atenção à Saúde: 

Reuniões periódicas conforme situação epidemiológica 
todos os servidores da FMSRC 

ponibilização de álcool gel em todas as unidades da FMSRC, para servidores e munícipes que utilizam os serviços
de fluxos e protocolos para os diversos serviços da FMSRC, como unidades de urgência, unidades de Atenção Básica, 

Capacitação da equipe de enfrentamento à pandemia 
Atualização diária do Boletim Epidemiológico Municipal 

 
de acordo com a demanda epidemiológica 

idas de isolamento social para conter o aumento de casos, estabelecidas através de legislações municipais e estaduais
itatório (Pregão) de equipe de enfermagem para atender nas unidades de Urgência e Emergência

) constituído por enfermeira e médica infectologista, incluindo visitas técnicas nas unidades.
Serviço de Transfusão Sanguínea realizado no Hospital de Campanha através de parceria e treinamento dado pela Santa Casa

com equipe capacitada. 
Reorganização de pessoal para que o Hospital de Campanha conte com especialidades segundo a necessidade dos pacientes

o Plano Nacional de Imunização (PNI)  
visando o melhor atendimento de pessoas com dificuldade de mobilidade

filas e melhorando o atendimento ao público 
reinamento e capacitação dos profissionais da educação de todas as áreas sobre os protocolos de prevenção e identificação de sintomas 

tendimento da demanda espontânea de síndromes gripais e código azul garantido na Atenção Básica 
Disponibilização de testes rápidos na Atenção Básica 

onibilização de um profissional enfermeiro exclusivo para realização de testes rápidos 24h nas UPAs 
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, para servidores e munícipes que utilizam os serviços 
, como unidades de urgência, unidades de Atenção Básica, 

e estaduais 
nas unidades de Urgência e Emergência, na Atenção Básica e na 

, incluindo visitas técnicas nas unidades. 
o dado pela Santa Casa 

Reorganização de pessoal para que o Hospital de Campanha conte com especialidades segundo a necessidade dos pacientes 

visando o melhor atendimento de pessoas com dificuldade de mobilidade, evitando ainda tumultos, 

s da educação de todas as áreas sobre os protocolos de prevenção e identificação de sintomas 
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Recursos Financeiros: 
 
A Fundação Municipal de Saúde recebeu no 

19. Foram empenhados R$ 2.935.097,06 e R$ 

 
 
Evolução de Casos: 
 

 

 

 

 

no primeiro quadrimestre de 2022, R$ 1.221.435,80 de recursos
R$ 1.282.507,80 foram liquidados. 
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de recursos destinados ao enfrentamento da COVID-
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III – OFERTA E PRODUÇÃO 
DE SERVIÇOS 

  

OFERTA E PRODUÇÃO 
DE SERVIÇOS 
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OFERTA E PRODUÇÃO 
DE SERVIÇOS  
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RELATÓRIO DA PRODUTIVIDADE DA 

UNIDADES BÁSICAS

UBS CERVEZÃO 15.826 31.839

UBS 29 12.872 31.813

UBS VILA CRISTINA 14.168 25.437

UBS WENZEL 16.265 37.378

UBS CERVEZÃO 13.382 5.367

UBS 29 9.735 14.542

UBS VILA CRISTINA 10.483 12.586

UBS WENZEL 10.880 18.879

UNIDADE
Nº DE       
ATEND.

Nº DE       
PROCED.

TOTAL 59.131 126.467

UNIDADE
Nº DE       
ATEND.

Nº DE       
PROCED.

COMPARATIVO  -  1º QUADRIMESTRE  -  2 0 2 1

TOTAL 44.480 51.374

 

RELATÓRIO DA PRODUTIVIDADE DA ATENÇÃO 
 

BÁSICAS DE SAÚDE (UBS) – RESUMO GERAL

 

1.606.630,00R$               101,52R$                  50,46R$                    

2.273.170,00R$               176,60R$                  71,45R$                    

908.640,00R$                  64,13R$                    35,72R$                    

1.200.030,00R$               73,78R$                    32,11R$                    

1.620.443,83R$               121,09R$                  301,93R$                  

2.021.467,18R$               207,65R$                  139,01R$                  

1.119.876,33R$               106,83R$                  88,98R$                    

945.495,95R$                  86,90R$                    50,08R$                    

1º   QUADRIMESTRE  -  2 0 2 2

Nº DE       
CUSTO TOTAL

CUSTO MÉDIO / 
ATEND.

CUSTO MÉDIO / 
PROCED.

5.988.470,00R$          101,27R$              47,35R$                

Nº DE       
CUSTO TOTAL

CUSTO MÉDIO / 
ATEND.

CUSTO MÉDIO / 
PROCED.

COMPARATIVO  -  1º QUADRIMESTRE  -  2 0 2 1

5.707.283,29R$          128,31R$              111,09R$              
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ATENÇÃO PRIMÁRIA 

RESUMO GERAL 

 

50,46 36 1.447

71,45 55 1.043

35,72 31 1.016

32,11 34 1.493

301,93 53 2.023

139,01 50 1.326

88,98 39 1.120

50,08 29 890

CUSTO MÉDIO / Nº Servidores em 
30/04/2022

Absenteísmo

156 4.99947,35

CUSTO MÉDIO / Nº Servidores em 
30/04/2021

Absenteísmo

171 5.359111,09
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UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE (UBS) 

                  Gráfico 3.1 

 

R$ -

R$ 500.000,00 

R$ 1.000.000,00 

R$ 1.500.000,00 

R$ 2.000.000,00 

R$ 2.500.000,00 

UBS 29

R$ 2.273.170,00 

CUSTO U.B.S. 

 

ADES BÁSICAS DE SAÚDE (UBS) – GRÁFICOS 
COMPARATIVOS 

 

 

 

UBS Cervezão UBS Vila Cristina UBS Wenzel

R$ 2.273.170,00 

R$ 1.606.630,00 

R$ 908.640,00 

R$ 1.200.030,00 

CUSTO U.B.S. - 1º Quadrimestre 2022
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GRÁFICOS 

 

UBS Wenzel

R$ 1.200.030,00 
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                Gráfico 3.2 

 

0 10.000

UBS Cervezão

UBS 29

UBS Wenzel

UBS Vila 
Cristina

31.839

31.813

25.437

PRODUTIVIDADE U.B.S. 

 

 

 

 

 

20.000 30.000 40.000 50.000 60.000

31.839

31.813

37.378

25.437

15.826

12.872

16.265

14.168

PRODUTIVIDADE U.B.S. - 1º Quadrimestre 2022
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60.000

1º Quadrimestre 2022

PROCEDIMENTOS

ATENDIMENTOS
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JANEIRO

Número de atendimentos (pessoas recepcionadas) 3.687

Número de procedimentos 7.972

Nº de Pacientes Diabéticos Cadastrados (Total)

Nº de Atendimentos Pacientes Diabéticos 358

Nº Total de Pacientes Diabéticos Cadastrados (Programa 
de Insumos)

223

Nº de Novos Pacientes Cadastrados (Programa de 
Insumos) 

Custo da Unidade (R$) 396.180,00

Custo Médio por Atendimentos (R$) 107,45

Custo Médio por Procedimentos (R$) 49,70

Capacitações e Qualificações Realizadas

Eventos, Palestras e Encontros

Investimentos - equipamentos

Faltas (Absenteísmo) 393

Relatório Detalhado da Produtividade da UBS Cervezão

Fevereiro: Curso Call Center, 5ª Conferencia Nacional de Saude Mental, Maestro. Em Março: Curso Vacina, 

Janeiro: Reuniao de equipe, Comemoração Janeiro Branco. Em Fevereiro: Reuniao de equipe, Evento de TB. Em 
Março: Reuniao de equipe, Comemoração dia da Mulher. Em Abril: Reuniao de equipe, Preparação implantação de 

 

 

 
 

 

 

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL
1º QUAD. 2022

3.687 3.105 3.938 5.096

7.972 6.839 7.967 9.061

358 408 400 364

223 275 296 246

3 4 7 6

396.180,00 396.490,00 416.000,00 397.960,00

107,45 127,69 105,64 78,09

49,70 57,97 52,22 43,92

393 383 331 340

558

Relatório Detalhado da Produtividade da UBS Cervezão
1º Quadrimestre 2022

Fevereiro: Curso Call Center, 5ª Conferencia Nacional de Saude Mental, Maestro. Em Março: Curso Vacina, 
Incubadora. Em Abril: Curso de Higiene, Odonto.

Janeiro: Reuniao de equipe, Comemoração Janeiro Branco. Em Fevereiro: Reuniao de equipe, Evento de TB. Em 
Março: Reuniao de equipe, Comemoração dia da Mulher. Em Abril: Reuniao de equipe, Preparação implantação de 

atendimento de saude mental

Em Março: aquisição de 6 ventiladores
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TOTAL -                                      
1º QUAD. 2022

COMPARATIVO - 
1º QUAD. 2021

15.826 13.382

31.839 5.367

558 -

1.530 -

1.040 -

20 -

1.606.630,00 1.620.443,83

101,52 121,09

50,46 301,93

-

-

1.447 2.023

Relatório Detalhado da Produtividade da UBS Cervezão

Fevereiro: Curso Call Center, 5ª Conferencia Nacional de Saude Mental, Maestro. Em Março: Curso Vacina, 

Janeiro: Reuniao de equipe, Comemoração Janeiro Branco. Em Fevereiro: Reuniao de equipe, Evento de TB. Em 
Março: Reuniao de equipe, Comemoração dia da Mulher. Em Abril: Reuniao de equipe, Preparação implantação de 
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Número de atendimentos (pessoas recepcionadas)

Número de procedimentos

Nº de Pacientes Diabéticos Cadastrados (Total)

Nº de Atendimentos Pacientes Diabéticos

Nº Total de Pacientes Diabéticos Cadastrados (Programa 
de Insumos)

Nº de Novos Pacientes Cadastrados (Programa de 
Insumos) 

Atendimentos na Farmácia da UBS 29

Custo da Unidade (R$)

Custo Médio por Atendimentos (R$)

Custo Médio por Procedimentos (R$)

Mudanças no Quadro de Pessoal

Capacitações e Qualificações Realizadas

Eventos, Palestras e Encontros

Implantação de novos Programas/Serviços

Faltas (Absenteísmo)

Vacina/Treinamento. Março: Reunião Mensal-Sala de Vacina/ Capacitação em salas de Vacina. Abril: Reunião c/ 

Relatório Detalhado da Produtividade da UBS 29

Janeiro: Mês alusivo a Saude Menta - Janeiro Branco/Caminhada no Lago Azul. Fevereiro: Treinamento Inteligência 
Emocional/Treinamento Maestro p/ Odonto/ Conferência Saude Mental/Treinamento s/ incubadoras. Março: Reunião 
de Coordenação/Reunião c/ AB na Fundação/Prevenção ao Cãncer de Colo de Ùtero - UBS / Março Lilás-NAM. Abril: 

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL

4.326 2.625 3.223 2.698

8.504 6.230 7.839 9.240

477 433 445 378

644 646 651 651

3 6 11 9

8.329 6.101 7.079 7.490

538.500,00 486.950,00 563.170,00 684.550,00

124,48 185,50 174,73 253,72

63,32 78,16 71,84 74,09

291 267 286 199

Janeiro: Reunião sobre Código Azul/Sindorme Gripal UBS+UPA. Fevereiro: Reunião Mensal-Sala de 
Vacina/Treinamento. Março: Reunião Mensal-Sala de Vacina/ Capacitação em salas de Vacina. Abril: Reunião c/ 

equipe de vacinas na UBS/Odonto p/ Getantes/Início do Treinamento p/ Gestão em Saúde

Janeiro: Implantação Call Center

Março: Admissão de 1Cirurgião Dentista e 1 técnica de enfermagem. 

Relatório Detalhado da Produtividade da UBS 29
1º Quadrimestre 2022

Janeiro: Mês alusivo a Saude Menta - Janeiro Branco/Caminhada no Lago Azul. Fevereiro: Treinamento Inteligência 
Emocional/Treinamento Maestro p/ Odonto/ Conferência Saude Mental/Treinamento s/ incubadoras. Março: Reunião 
de Coordenação/Reunião c/ AB na Fundação/Prevenção ao Cãncer de Colo de Ùtero - UBS / Março Lilás-NAM. Abril: 

Reunião de Coordenação/Reunião sobre a Vacina do COVID nas UBS/Palestra s/ Autismo

632
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TOTAL -                                      
1º QUAD. 2022

COMPARATIVO - 
1º QUAD. 2021

12.872 9.735

31.813 14.542

632 -

1.733 -

2.592 -

29 -

28.999 -

2.273.170,00 2.021.467,18

176,60 207,65

71,45 139,01

-

-

-

-

1.043 1.326

Janeiro: Reunião sobre Código Azul/Sindorme Gripal UBS+UPA. Fevereiro: Reunião Mensal-Sala de 
Vacina/Treinamento. Março: Reunião Mensal-Sala de Vacina/ Capacitação em salas de Vacina. Abril: Reunião c/ 

equipe de vacinas na UBS/Odonto p/ Getantes/Início do Treinamento p/ Gestão em Saúde

Março: Admissão de 1Cirurgião Dentista e 1 técnica de enfermagem. 

Janeiro: Mês alusivo a Saude Menta - Janeiro Branco/Caminhada no Lago Azul. Fevereiro: Treinamento Inteligência 
Emocional/Treinamento Maestro p/ Odonto/ Conferência Saude Mental/Treinamento s/ incubadoras. Março: Reunião 
de Coordenação/Reunião c/ AB na Fundação/Prevenção ao Cãncer de Colo de Ùtero - UBS / Março Lilás-NAM. Abril: 

Reunião de Coordenação/Reunião sobre a Vacina do COVID nas UBS/Palestra s/ Autismo
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Número de atendimentos (pessoas recepcionadas)

Número de procedimentos

Nº de Pacientes Diabéticos Cadastrados (Total)

Nº de Atendimentos Pacientes Diabéticos

Nº Total de Pacientes Diabéticos Cadastrados (Programa 
de Insumos)

Nº de Novos Pacientes Cadastrados (Programa de 
Insumos) 

Custo da Unidade (R$)

Custo Médio por Atendimentos (R$)

Custo Médio por Procedimentos (R$)

Mudanças no Quadro de Pessoal

Capacitações e Qualificações Realizadas pela Equipe

Eventos, Palestras e Encontros

Investimentos - estrutura

Investimentos - equipamentos

Implantação de novos Programas/Serviços

Relatório Detalhado da Produtividade da UBS Vila Cristina

Janeiro: Caminhada Janeiro Branco e Treinamento do Sistema de Regulação - MAESTRO. Fevereiro: Março Lilás, 
Mês de Prevenção ao Câncer do Colo do Útero (unidade) e Treinamento Inteligência Emocional. Março: Capacitação 
do teste do pézinho; Gestão Estratégica ára área da saúde; Reuniuão ordinária da Atenção  Básica; Treinamento em 

incubadora (CME); Treinamento ASG; Treinamento do Sistema de Regulação - MAESTRO (odonto); e Etapa 
Municipal da Conferência Nacional de sa´de Mental. Abril: Reuniuão ordinária da Atenção  Básica; Gestão Estratégica 

Fevereiro: Reparo na Instalação telefônica e instalação de 2 ramais. Março: Limpeza das Calhas. Abril: Limpeza das 

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL

4.497 2.470 3.102 4.099

6.398 4.812 6.440 7.787

532 510 583 449

317 321 323 327

3 4 2 4

232.290,00 221.460,00 235.140,00 219.750,00

51,65 89,66 75,80 53,61

36,31 46,02 36,51 28,22

Relatório Detalhado da Produtividade da UBS Vila Cristina
1º Quadrimestre 2022

474

Contratação de 1 Técnica de Enfermagem em Março e Abril

Fevereiro: Treinamento Sistemna de Informação

Janeiro: Ar condicionado para a fármacia. Abril: 1 ventilador de parede.

Fevereiro: Inicio do Sistema CAAS. Abril: Inicio da camapanha de vacinação contra a gripe.

Janeiro: Caminhada Janeiro Branco e Treinamento do Sistema de Regulação - MAESTRO. Fevereiro: Março Lilás, 
Mês de Prevenção ao Câncer do Colo do Útero (unidade) e Treinamento Inteligência Emocional. Março: Capacitação 
do teste do pézinho; Gestão Estratégica ára área da saúde; Reuniuão ordinária da Atenção  Básica; Treinamento em 

incubadora (CME); Treinamento ASG; Treinamento do Sistema de Regulação - MAESTRO (odonto); e Etapa 
Municipal da Conferência Nacional de sa´de Mental. Abril: Reuniuão ordinária da Atenção  Básica; Gestão Estratégica 

ára área da saúde; e Treinamento ASG  

Fevereiro: Reparo na Instalação telefônica e instalação de 2 ramais. Março: Limpeza das Calhas. Abril: Limpeza das 
Calhas.
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TOTAL -                                      
1º QUAD. 2022

COMPARATIVO - 
1º QUAD. 2021

14.168 10.483

25.437 12.586

474 -

2.074 -

1.288 -

13 -

908.640,00 1.119.876,33

64,13 106,83

35,72 88,98

-

-

-

-

-

-

Relatório Detalhado da Produtividade da UBS Vila Cristina

Janeiro: Ar condicionado para a fármacia. Abril: 1 ventilador de parede.

Fevereiro: Inicio do Sistema CAAS. Abril: Inicio da camapanha de vacinação contra a gripe.

Janeiro: Caminhada Janeiro Branco e Treinamento do Sistema de Regulação - MAESTRO. Fevereiro: Março Lilás, 
Mês de Prevenção ao Câncer do Colo do Útero (unidade) e Treinamento Inteligência Emocional. Março: Capacitação 
do teste do pézinho; Gestão Estratégica ára área da saúde; Reuniuão ordinária da Atenção  Básica; Treinamento em 

incubadora (CME); Treinamento ASG; Treinamento do Sistema de Regulação - MAESTRO (odonto); e Etapa 
Municipal da Conferência Nacional de sa´de Mental. Abril: Reuniuão ordinária da Atenção  Básica; Gestão Estratégica 

Fevereiro: Reparo na Instalação telefônica e instalação de 2 ramais. Março: Limpeza das Calhas. Abril: Limpeza das 
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Outros Destaques

Faltas (Absenteísmo)

Reuniões de equipe mensal, esclarecimentos e orientações. Mês de fevereiro: a sala de vacina ficou fechada por 

 

   

 

 

 

 

 

 

208 252 286 270

Reuniões de equipe mensal, esclarecimentos e orientações. Mês de fevereiro: a sala de vacina ficou fechada por 
problemas na geladeira, retomando na segunda semana de março.
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-

1.016 1.120

Reuniões de equipe mensal, esclarecimentos e orientações. Mês de fevereiro: a sala de vacina ficou fechada por 
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Número de atendimentos (pessoas recepcionadas)

Número de procedimentos

Nº de Pacientes Diabéticos Cadastrados (Total)

Nº de Atendimentos Pacientes Diabéticos

Nº Total de Pacientes Diabéticos Cadastrados (Programa 
de Insumos)

Nº de Novos Pacientes Cadastrados (Programa de 
Insumos) 

Custo da Unidade (R$)

Custo Médio por Atendimentos (R$)

Custo Médio por Procedimentos (R$)

Capacitações e Qualificações Realizadas

Eventos, Palestras e Encontros

Investimentos - estrutura

Investimentos - equipamentos

Implantação de novos Programas/Serviços

Outros Destaques

Faltas (Absenteísmo)

Fevereiro: Capacitação sobre Call Center e Maestro (Adm). Março: Capacitação e atualização Vacina e Treinamento 

Fevereiro: Palestra Motivacional com Larissa Buschinelli, 5º Conferência de Saúde Mental. Maço: Saúde Mental. Abril: 

Fevereiro: Manutenção e limpeza das calhas. Março: Manuteção preventiva dos aparelhos de ar condicionado, 
instalação  de 06 pontos de internet, 06 ponto de rede elétrica. Abril: Inicio das instalações de Camêras de vigilância 

Janeiro: 01 ar condicionado tipo Split 9.000 Btus. Março: 01 Incubadora. Abril: 04 ventiladores e 01 estante de aço.

Durante o quadrimestre: Reuniões de Equipe Esclarecimentos e Orientações. Fevereiro: Reuniões de Equipe e Saúde 

Relatório Detalhado da Produtividade da UBS Wenzel

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL

5.544 3.023 3.595 4.103

12.309 7.117 9.178 8.774

576 486 537 434

381 381 381 381

3 6 5 3

293.870,00 292.240,00 302.300,00 311.620,00

53,01 96,67 84,09 75,95

23,87 41,06 32,94 35,52

354 383 435 321

Fevereiro: Capacitação sobre Call Center e Maestro (Adm). Março: Capacitação e atualização Vacina e Treinamento 
Incubadora. Abril: Capacitação Odontologia, Treinamento para os Profissionais de Limpeza E Treinamento 

Emergências Obstétricas.

Fevereiro: Palestra Motivacional com Larissa Buschinelli, 5º Conferência de Saúde Mental. Maço: Saúde Mental. Abril: 
Campanha de Vacinação Dia D.

Fevereiro: Manutenção e limpeza das calhas. Março: Manuteção preventiva dos aparelhos de ar condicionado, 
instalação  de 06 pontos de internet, 06 ponto de rede elétrica. Abril: Inicio das instalações de Camêras de vigilância 

na Unidade.

Janeiro: 01 ar condicionado tipo Split 9.000 Btus. Março: 01 Incubadora. Abril: 04 ventiladores e 01 estante de aço.

Fevereiro: Implantação do sistema Call Center de agendamento.

Durante o quadrimestre: Reuniões de Equipe Esclarecimentos e Orientações. Fevereiro: Reuniões de Equipe e Saúde 
Mental. Março:  Incorporação provisória de 23 funcionários do PSF Boa Vista.

Relatório Detalhado da Produtividade da UBS Wenzel
1º Quadrimestre 2022

729
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TOTAL -                                      
1º QUAD. 2022

COMPARATIVO - 
1º QUAD. 2021

16.265 10.880

37.378 18.879

729 -

2.033 -

1.524 -

17 -

1.200.030,00 945.495,95

73,78 86,90

32,11 50,08

-

-

-

-

-

-

1.493 890

Fevereiro: Capacitação sobre Call Center e Maestro (Adm). Março: Capacitação e atualização Vacina e Treinamento 
Incubadora. Abril: Capacitação Odontologia, Treinamento para os Profissionais de Limpeza E Treinamento 

Fevereiro: Palestra Motivacional com Larissa Buschinelli, 5º Conferência de Saúde Mental. Maço: Saúde Mental. Abril: 

Fevereiro: Manutenção e limpeza das calhas. Março: Manuteção preventiva dos aparelhos de ar condicionado, 
instalação  de 06 pontos de internet, 06 ponto de rede elétrica. Abril: Inicio das instalações de Camêras de vigilância 

Janeiro: 01 ar condicionado tipo Split 9.000 Btus. Março: 01 Incubadora. Abril: 04 ventiladores e 01 estante de aço.

Durante o quadrimestre: Reuniões de Equipe Esclarecimentos e Orientações. Fevereiro: Reuniões de Equipe e Saúde 
Mental. Março:  Incorporação provisória de 23 funcionários do PSF Boa Vista.

Relatório Detalhado da Produtividade da UBS Wenzel
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UNIDADES DE SAÚDE DA FAMÍLIA (

PSF AJAPI / FERRAZ 6.310 13.576

PSF ASSISTÊNCIA 1.779 3.612

PSF BENJAMIN DE CASTRO 1.794 4.041

PSF  BOM SUCESSO 7.425 22.148

PSF  JD. DAS FLORES 3.020 9.297

PSF  GUANABARA 4.507 9.679

PSF  JD.  NOVO 5.512 14.399

PSF  MÃE  PRETA 9.488 22.505

PSF  PALMEIRAS 6.058 14.418

PSF  JD.  PANORAMA 4.338 10.261

PSF  JD.  PROGRESSO 3.404 7.347

PSF TERRA  NOVA 10.611 22.872

PSF BOA VISTA/NOSSO TETO 3.482 9.661

PSF SANTA ELISA 3.207 8.664

PSF BELA VISTA 3.824 8.669

PSF SÃO MIGUEL 3.532 9.271

PSF BRASÍLIA 2.183 5.123

UNIDADE
Nº DE       
ATEND.

Nº DE       
PROCED.

TOTAL 80.474 195.543

 

UNIDADES DE SAÚDE DA FAMÍLIA (

 

 

315.890,00R$                  50,06R$                    23,27R$                    

192.970,00R$                  108,47R$                  53,42R$                    

336.310,00R$                  187,46R$                  83,22R$                    

703.970,00R$                  94,81R$                    31,78R$                    

394.710,00R$                  130,70R$                  42,46R$                    

325.460,00R$                  72,21R$                    33,63R$                    

559.860,00R$                  101,57R$                  38,88R$                    

862.440,00R$                  90,90R$                    38,32R$                    

743.570,00R$                  122,74R$                  51,57R$                    

448.720,00R$                  103,44R$                  43,73R$                    

431.710,00R$                  126,82R$                  58,76R$                    

916.590,00R$                  86,38R$                    40,07R$                    

549.650,00R$                  157,85R$                  56,89R$                    

297.510,00R$                  92,77R$                    34,34R$                    

469.980,00R$                  122,90R$                  54,21R$                    

416.440,00R$                  117,90R$                  44,92R$                    

373.060,00R$                  170,89R$                  72,82R$                    

Nº DE       
CUSTO TOTAL

CUSTO MÉDIO / 
ATEND.

CUSTO MÉDIO / 
PROCED.

   1º   QUADRIMESTRE  -  2 0 2 2

8.338.840,00R$          103,62R$              42,64R$                
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UNIDADES DE SAÚDE DA FAMÍLIA (PSF) 

 

23,27 13 177

53,42 8 44

83,22 13 90

31,78 30 307

42,46 15 86

33,63 11 233

38,88 21 250

38,32 41 210

51,57 29 387

43,73 16 245

58,76 16 120

40,07 31 982

56,89 24 194

34,34 11 291

54,21 15 90

44,92 15 131

72,82 16 76

Nº Servidores em 
30/04/2022

Absenteísmo
CUSTO MÉDIO / 

325 3.91342,64
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PSF AJAPI / FERRAZ 4.495 2.600

PSF ASSISTÊNCIA 4.495 2.600

PSF BENJAMIN DE CASTRO 2.549 5.130

PSF  BOM SUCESSO 5.835 2.666

PSF  JD. DAS FLORES 3.107 4.664

PSF  GUANABARA 3.667 5.360

PSF  JD.  NOVO 4.538 6.597

PSF  MÃE  PRETA 17.113 40.292

PSF  PALMEIRAS 4.638 6.737

PSF  JD.  PANORAMA 4.230 5.571

PSF  JD.  PROGRESSO 2.468 3.184

PSF TERRA  NOVA 7.705 9.941

PSF BOA VISTA/NOSSO TETO 4.556 6.854

PSF SANTA ELISA 3.210 5.337

PSF BELA VISTA 2.421 5.072

PSF SÃO MIGUEL 2.795 4.982

PSF BRASÍLIA 1.172 1.380

TOTAL 78.994 118.967

 COMPARATIVO  -  1º  QUADRIMESTRE  -  2 0 2 1

UNIDADE
Nº DE       
ATEND.

Nº DE       
PROCED.

 

 

269.137,01R$                  59,87R$                    103,51R$                  

269.137,01R$                  59,87R$                    103,51R$                  

328.687,03R$                  128,95R$                  64,07R$                    

848.771,50R$                  145,46R$                  318,37R$                  

259.680,78R$                  83,58R$                    55,68R$                    

300.181,28R$                  81,86R$                    56,00R$                    

535.736,03R$                  118,06R$                  81,21R$                    

789.049,00R$                  46,11R$                    19,58R$                    

761.525,15R$                  164,19R$                  113,04R$                  

430.288,87R$                  101,72R$                  77,24R$                    

338.226,02R$                  137,04R$                  106,23R$                  

882.267,17R$                  114,51R$                  88,75R$                    

482.987,47R$                  106,01R$                  70,47R$                    

280.410,88R$                  87,36R$                    52,54R$                    

388.212,05R$                  160,35R$                  76,54R$                    

388.983,62R$                  139,17R$                  78,08R$                    

268.288,96R$                  228,92R$                  194,41R$                  

7.821.569,81R$          99,01R$                65,75R$                

 COMPARATIVO  -  1º  QUADRIMESTRE  -  2 0 2 1

Nº DE       
CUSTO TOTAL

CUSTO MÉDIO / 
ATEND.

CUSTO MÉDIO / 
PROCED.
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103,51 12 18

103,51 8 58

64,07 14 165

318,37 35 176

55,68 14 190

56,00 10 190

81,21 20 187

19,58 43 137

113,04 32 228

77,24 16 201

106,23 15 119

88,75 32 1.948

70,47 23 123

52,54 11 200

76,54 13 17

78,08 16 101

194,41 13 79

327 4.13765,75

CUSTO MÉDIO / Nº Servidores em 
30/04/2021

Absenteísmo
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UNIDADES DE SAÚDE DA 

Gráfico 3.3 
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– GRÁFICOS 
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Gráfico 3.4 
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549.650,00

297.510,00

469.980,00

416.440,00

373.060,00
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Número de atendimentos (pessoas recepcionadas)

Número de procedimentos

Nº de Pacientes Diabéticos Cadastrados (Total)

Nº de Atendimentos Pacientes Diabéticos

Nº Total de Pacientes Diabéticos Cadastrados (Programa 
de Insumos)

Nº de Novos Pacientes Cadastrados (Programa de 
Insumos) 

Custo da Unidade (R$)

Custo Médio por Atendimentos (R$)

Custo Médio por Procedimentos (R$)

Capacitações e Qualificações Realizadas

Eventos, Palestras e Encontros

Outros Destaques

Faltas (Absenteísmo)

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Ajapi / Ferraz

 

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL

1.765 1.428 1.568 1.549

3.717 3.022 3.697 3.140

18 19 18 27

66 67 68 70

0 1 1 2

74.220,00 67.300,00 87.340,00 87.030,00

42,05 47,13 55,70 56,18

19,97 22,27 23,62 27,72

19 50 59 49

5 grupos educativos durante todo o quadrimestre

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Ajapi / Ferraz
1º Quadrimestre 2022

Março: 1 palestra mês da mulher

Capacitação de 2 enfermeiros, 1 tecnico de  enfermagem e 1 ASG

189
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TOTAL -                                      
1º QUAD. 2022

COMPARATIVO - 
1º QUAD. 2021

6.310 4.495

13.576 2.600

189 -

82 -

271 -

4 -

315.890,00 269.137,01

50,06 59,87

23,27 103,51

-

-

-

177 18

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Ajapi / Ferraz
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Número de atendimentos (pessoas recepcionadas)

Número de procedimentos

Nº de Pacientes Diabéticos Cadastrados (Total)

Nº de Atendimentos Pacientes Diabéticos

Nº Total de Pacientes Diabéticos Cadastrados (Programa 
de Insumos)

Nº de Novos Pacientes Cadastrados (Programa de 
Insumos) 

Custo da Unidade (R$)

Custo Médio por Atendimentos (R$)

Custo Médio por Procedimentos (R$)

Capacitações e Qualificações Realizadas

Eventos, Palestras e Encontros

Faltas (Absenteísmo)

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Assistência

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL

506 285 391 597

1.023 635 899 1.055

70 52 77 53

24 24 24 24

0 0 0 0

47.280,00 40.330,00 55.490,00 49.870,00

93,44 141,51 141,92 83,53

46,22 63,51 61,72 47,27

7 10 16 11

1º Quadrimestre 2022

Março: TREINAMENTO ASG. Abril: CURSO DE GESTÃO/TREINAMENTO ASG

JANEIRO ROXO. ABRIL: CAMPANHA CONTRA TUBERCULOSE

120

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Assistência
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TOTAL -                                      
1º QUAD. 2022

COMPARATIVO - 
1º QUAD. 2021

1.779 4.495

3.612 2.600

120 -

252 -

96 -

0 -

192.970,00 269.137,01

108,47 59,87

53,42 103,51

-

-

44 18

Março: TREINAMENTO ASG. Abril: CURSO DE GESTÃO/TREINAMENTO ASG

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Assistência
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Número de atendimentos (pessoas recepcionadas)

Número de procedimentos

Nº de Pacientes Diabéticos Cadastrados (Total)

Nº de Atendimentos Pacientes Diabéticos

Nº Total de Pacientes Diabéticos Cadastrados (Programa 
de Insumos)

Nº de Novos Pacientes Cadastrados (Programa de 
Insumos) 

Custo da Unidade (R$)

Custo Médio por Atendimentos (R$)

Custo Médio por Procedimentos (R$)

Capacitações e Qualificações Realizadas

Faltas (Absenteísmo)

Em Março: 1 enfermeira e 2 técnicas de enfermagem participaram da capacitação em teste do pezinho. Em Abril: 2  
Técnicas de enfermagem foram capacitadas em sala de vacina/ 1 técnica  e 1 enfermeira participaram treinamento 

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Benjamin de Castro

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL

389 442 485 478

805 988 1.191 1.057

46 65 83 91

67 69 70 71

2 1 1 0

85.790,00 83.160,00 82.040,00 85.320,00

220,54 188,14 169,15 178,49

106,57 84,17 68,88 80,72

0 12 38 40

172

Em Março: 1 enfermeira e 2 técnicas de enfermagem participaram da capacitação em teste do pezinho. Em Abril: 2  
Técnicas de enfermagem foram capacitadas em sala de vacina/ 1 técnica  e 1 enfermeira participaram treinamento 

em emergências pediatricas 

1º Quadrimestre 2022

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Benjamin de Castro
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TOTAL -                                      
1º QUAD. 2022

COMPARATIVO - 
1º QUAD. 2021

1.794 2.549

4.041 5.130

172 -

285 -

277 -

4 -

336.310,00 328.687,03

187,46 128,95

83,22 64,07

-

90 165

Em Março: 1 enfermeira e 2 técnicas de enfermagem participaram da capacitação em teste do pezinho. Em Abril: 2  
Técnicas de enfermagem foram capacitadas em sala de vacina/ 1 técnica  e 1 enfermeira participaram treinamento 

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Benjamin de Castro
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Número de atendimentos (pessoas recepcionadas)

Número de procedimentos

Nº de Pacientes Diabéticos Cadastrados (Total)

Nº de Atendimentos Pacientes Diabéticos

Nº Total de Pacientes Diabéticos Cadastrados (Programa 
de Insumos)

Nº de Novos Pacientes Cadastrados (Programa de 
Insumos) 

Custo da Unidade (R$)

Custo Médio por Atendimentos (R$)

Custo Médio por Procedimentos (R$)

Mudanças no Quadro de Pessoal

Capacitações e Qualificações Realizadas

Eventos, Palestras e Encontros

Investimentos - equipamentos

Implantação de novos Programas/Serviços

Faltas (Absenteísmo)

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Bom Sucesso

Fevereiro: Treinamento sistema Maestro; Inteligencia Emocional – O Recomeço; Encontro de Educação Permanente 
em Saúde: Diálogos sobre a Integralidade das Ações e Matriciamento. Março: Treinamento Gestão Estratégica em 
Saúde; Treinamento Incubadoras. Abril: Treinamento sobre Emergências Obstétricas - SAMU; Treinamento Gestão 

Março: Semana da Mulher: Caminhada Rosa; Palestra "Alimentação Saúdavel"; Palestra "Câncer - Prevenção é o 
melhor remédio"; Palestra "Plantas Medicinais" (para o público em geral e grupos da USF). Abril: Palestra "Opções 

Janeiro: 01 unidade: Seladora Grau Cirurgico Manual . Março: 01 unidade: Auto-leitora Bionova com sistema de leitura 
automática para indicadores biológicos. Abril: 05 unidades: ventilador oscilante pedestal 50cm preto 127V Ventisol.

 

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL

1.942 1.597 2.363 1.523

5.180 4.106 6.382 6.480

190 161 212 190

82 82 82 83

0 0 0 1

198.950,00 141.390,00 176.960,00 186.670,00

102,45 88,53 74,89 122,57

38,41 34,43 27,73 28,81

62 55 83 107

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Bom Sucesso

Contratação de 1 técnica de enfermagem e 1 médica em março.

Fevereiro: Treinamento sistema Maestro; Inteligencia Emocional – O Recomeço; Encontro de Educação Permanente 
em Saúde: Diálogos sobre a Integralidade das Ações e Matriciamento. Março: Treinamento Gestão Estratégica em 
Saúde; Treinamento Incubadoras. Abril: Treinamento sobre Emergências Obstétricas - SAMU; Treinamento Gestão 

Estratégica em Saúde; Capacitação em Sala de Vacina.

Março: Semana da Mulher: Caminhada Rosa; Palestra "Alimentação Saúdavel"; Palestra "Câncer - Prevenção é o 
melhor remédio"; Palestra "Plantas Medicinais" (para o público em geral e grupos da USF). Abril: Palestra "Opções 

saudáveis para o lanche" (para os grupos da USF).

Janeiro: 01 unidade: Seladora Grau Cirurgico Manual . Março: 01 unidade: Auto-leitora Bionova com sistema de leitura 
automática para indicadores biológicos. Abril: 05 unidades: ventilador oscilante pedestal 50cm preto 127V Ventisol.

Abril: Implantação do sistema Call Center de agendamento.

1º Quadrimestre 2022

292
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TOTAL -                                      
1º QUAD. 2022

COMPARATIVO - 
1º QUAD. 2021

7.425 5.835

22.148 2.666

292 -

753 -

329 -

1 -

703.970,00 848.771,50

94,81 145,46

31,78 318,37

-

-

-

-

-

307 176

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Bom Sucesso

Fevereiro: Treinamento sistema Maestro; Inteligencia Emocional – O Recomeço; Encontro de Educação Permanente 
em Saúde: Diálogos sobre a Integralidade das Ações e Matriciamento. Março: Treinamento Gestão Estratégica em 
Saúde; Treinamento Incubadoras. Abril: Treinamento sobre Emergências Obstétricas - SAMU; Treinamento Gestão 

Março: Semana da Mulher: Caminhada Rosa; Palestra "Alimentação Saúdavel"; Palestra "Câncer - Prevenção é o 
melhor remédio"; Palestra "Plantas Medicinais" (para o público em geral e grupos da USF). Abril: Palestra "Opções 

Janeiro: 01 unidade: Seladora Grau Cirurgico Manual . Março: 01 unidade: Auto-leitora Bionova com sistema de leitura 
automática para indicadores biológicos. Abril: 05 unidades: ventilador oscilante pedestal 50cm preto 127V Ventisol.



Audiência Pública – 1º Quadrimestre / 2022 

Número de atendimentos (pessoas recepcionadas)

Número de procedimentos

Nº de Pacientes Diabéticos Cadastrados (Total)

Nº de Atendimentos Pacientes Diabéticos

Nº Total de Pacientes Diabéticos Cadastrados (Programa 
de Insumos)

Nº de Novos Pacientes Cadastrados (Programa de 
Insumos) 

Custo da Unidade (R$)

Custo Médio por Atendimentos (R$)

Custo Médio por Procedimentos (R$)

Capacitações e Qualificações realizadas pela equipe

Faltas (Absenteísmo)

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Jardim das Flores

Fevereiro: Curso MAESTRO. Março: Curso para as Agentes de serviços Gerais - Módulo II / Curso Call center. Abril: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL

999 847 610 564

2.773 2.589 1.950 1.985

140 147 94 99

62 66 68 69

4 2 1 2

112.890,00 81.400,00 101.600,00 98.820,00

113,00 96,10 166,56 175,21

40,71 31,44 52,10 49,78

15 35 16 20

1º Quadrimestre 2022

237

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Jardim das Flores

Fevereiro: Curso MAESTRO. Março: Curso para as Agentes de serviços Gerais - Módulo II / Curso Call center. Abril: 
Curso para as Agentes de serviços Gerais - Módulo II
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TOTAL -                                      
1º QUAD. 2022

COMPARATIVO - 
1º QUAD. 2021

3.020 3.107

9.297 4.664

237 -

480 -

265 -

9 -

394.710,00 259.680,78

130,70 83,58

42,46 55,68

-

86 190

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Jardim das Flores

Fevereiro: Curso MAESTRO. Março: Curso para as Agentes de serviços Gerais - Módulo II / Curso Call center. Abril: 



Audiência Pública – 1º Quadrimestre / 2022 

 

 

Número de atendimentos (pessoas recepcionadas)

Número de procedimentos

Nº de Pacientes Diabéticos Cadastrados (Total)

Nº de Atendimentos Pacientes Diabéticos

Nº Total de Pacientes Diabéticos Cadastrados (Programa 
de Insumos)

Nº de Novos Pacientes Cadastrados (Programa de 
Insumos) 

Custo da Unidade (R$)

Custo Médio por Atendimentos (R$)

Custo Médio por Procedimentos (R$)

Capacitações e Qualificações Realizadas

Investimentos - estrutura

Implantação de novos Programas/Serviços

Faltas (Absenteísmo)

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Guanabara

Janeiro: Busca Ativa de Hanseníase / Painel informativo. De Fevereiro a Abril: participação no Curso Introdutório para 

 

 

 

 

 

 

 

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL

1.134 962 1.222 1.189

2.584 2.177 2.549 2.369

168 186 191 174

49 50 50 50

1 0 0 0

71.690,00 73.100,00 86.190,00 94.480,00

63,22 75,99 70,53 79,46

27,74 33,58 33,81 39,88

14 53 88 78

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Guanabara

187

Abril: Implantação do sistema Call Center de agendamento.

Abril: Troca de sifão da pias (sala de reunião e triagem)

1º Quadrimestre 2022

Janeiro: Busca Ativa de Hanseníase / Painel informativo. De Fevereiro a Abril: participação no Curso Introdutório para 
ACS. Março: Campanha Tuberculose - Painel informativo, busca ativa. Abril: Palestra área da saúde bucal.

 

Página 66 

 

TOTAL -                                      
1º QUAD. 2022

COMPARATIVO - 
1º QUAD. 2021

4.507 3.667

9.679 5.360

187 -

719 -

199 -

1 -

325.460,00 300.181,28

72,21 81,86

33,63 56,00

-

-

-

233 190

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Guanabara

Janeiro: Busca Ativa de Hanseníase / Painel informativo. De Fevereiro a Abril: participação no Curso Introdutório para 
ACS. Março: Campanha Tuberculose - Painel informativo, busca ativa. Abril: Palestra área da saúde bucal.



Audiência Pública – 1º Quadrimestre / 2022 

Número de atendimentos (pessoas recepcionadas)

Número de procedimentos

Nº de Pacientes Diabéticos Cadastrados (Total)

Nº de Atendimentos Pacientes Diabéticos

Nº Total de Pacientes Diabéticos Cadastrados (Programa 
de Insumos)

Nº de Novos Pacientes Cadastrados (Programa de 
Insumos) 

Atendimento Farmácia

Custo da Unidade (R$)

Custo Médio por Atendimentos (R$)

Custo Médio por Procedimentos (R$)

Mudanças no Quadro de Pessoal

Capacitações e Qualificações Realizadas

Eventos, Palestras e Encontros

Investimentos - equipamentos

Faltas (Absenteísmo)

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Jardim Novo

 

 

 

 

 

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL

1.459 1.209 1.344 1.500

3.523 3.149 3.940 3.787

191 156 167 194

67 67 67 67

2 3 1 2

560 530 600 560

130.000,00 128.060,00 149.570,00 152.230,00

89,10 105,92 111,29 101,49

36,90 40,67 37,96 40,20

8 42 102 98

226

Admissão de 1 médica em janeiro e 1 enfermagem em março.

Janeiro: projeto Atende Saúde. Fevereiro: Inteligencia Emocional. Março: vacinação. Abril: Gestão em 
Saúde/Emergencia Pediatrica.

Março: dia mundial vitima de acidente de trabalho

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Jardim Novo

Março: 01 incubadora e 01 detector fetal. Abril: 07 ventiladores.

1º Quadrimestre 2022
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TOTAL -                                      
1º QUAD. 2022

COMPARATIVO - 
1º QUAD. 2021

5.512 4.538

14.399 6.597

226 -

708 -

268 -

8 -

2.250 -

559.860,00 535.736,03

101,57 118,06

38,88 81,21

-

-

-

-

250 187

Janeiro: projeto Atende Saúde. Fevereiro: Inteligencia Emocional. Março: vacinação. Abril: Gestão em 

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Jardim Novo
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Número de atendimentos (pessoas recepcionadas)

Número de procedimentos

Nº de Pacientes Diabéticos Cadastrados (Total)

Nº de Atendimentos Pacientes Diabéticos

Nº Total de Pacientes Diabéticos Cadastrados (Programa 
de Insumos)

Nº de Novos Pacientes Cadastrados (Programa de 
Insumos) 

Custo da Unidade (R$)

Custo Médio por Atendimentos (R$)

Custo Médio por Procedimentos (R$)

Mudanças no Quadro de Pessoal

Capacitações e Qualificações Realizadas

Eventos, Palestras e Encontros

Investimentos - equipamentos

Implantação de novos Programas/Serviços

Faltas (Absenteísmo)

Fevereiro: Implantação do sistema maestro para criação e controle da fila de espera. Março: Implantação do horário 

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Mãe Preta

Fevereiro: Contratação 01 Dentista para equipe 3 e contratação de tecnica de enfermegem para  equipe 1. Abril: 

Janeiro: Treinamento Faculdade Claretino (Maestro). Fevereiro: Matriciamento a Saúde Mental. Março: Curso de 
gestão estratégica em saúde; Atualização sobre Biossegurança em serviços de saude; treinamento para sala de 

vacina e treinamento para ultlização de autoclave. Abril: curso de gestão estratégica em saude e Atualização sobre 

Janeiro: Caminhada no Lago Azul Janeiro branco e Campanha a prevenção a Hanseniase. Fevereiro: 5° conferencia 
nacional de saude mental etapa municipal e palestra saude publica. Março: Campanha de prevenção a saude da 

mulher; multirão de papanicolau; volta do grupo de liang gong; palestra sobre alimentação saudavel; campanha  de 
prevenção tuberculose; campanha da melhor idade da mulher e reunião microrrede. Abril: reunião de microrrede; 

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL

1.863 1.987 2.644 2.994

4.718 4.930 6.275 6.582

255 330 431 383

98 98 98 100

0 0 0 2

204.650,00 194.100,00 238.430,00 225.260,00

109,85 97,68 90,18 75,24

43,38 39,37 38,00 34,22

17 48 74 71

Fevereiro: Implantação do sistema maestro para criação e controle da fila de espera. Março: Implantação do horário 
estendido. Abril: Disponibilização de agendas para Call Center.

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Mãe Preta

725

1º Quadrimestre 2022

Fevereiro: Contratação 01 Dentista para equipe 3 e contratação de tecnica de enfermegem para  equipe 1. Abril: 
Contratação 01 Médica para equipe 2.

Janeiro: Treinamento Faculdade Claretino (Maestro). Fevereiro: Matriciamento a Saúde Mental. Março: Curso de 
gestão estratégica em saúde; Atualização sobre Biossegurança em serviços de saude; treinamento para sala de 

vacina e treinamento para ultlização de autoclave. Abril: curso de gestão estratégica em saude e Atualização sobre 
biossegurança nos seviços de saude.

Janeiro: Caminhada no Lago Azul Janeiro branco e Campanha a prevenção a Hanseniase. Fevereiro: 5° conferencia 
nacional de saude mental etapa municipal e palestra saude publica. Março: Campanha de prevenção a saude da 

mulher; multirão de papanicolau; volta do grupo de liang gong; palestra sobre alimentação saudavel; campanha  de 
prevenção tuberculose; campanha da melhor idade da mulher e reunião microrrede. Abril: reunião de microrrede; 

avaliação global; palestra com nutricionista sobre há/dia, encontro prevenção ao acidente de trabalho 

Março: 01 monitor  de computador para enfermeira. Abril: 02 Ventiladores de teto.
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TOTAL -                                      
1º QUAD. 2022

COMPARATIVO - 
1º QUAD. 2021

9.488 17.113

22.505 40.292

725 -

1.399 -

394 -

2 -

862.440,00 789.049,00

90,90 46,11

38,32 19,58

-

-

-

-

-

210 137

Fevereiro: Implantação do sistema maestro para criação e controle da fila de espera. Março: Implantação do horário 

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Mãe Preta

Fevereiro: Contratação 01 Dentista para equipe 3 e contratação de tecnica de enfermegem para  equipe 1. Abril: 

Janeiro: Treinamento Faculdade Claretino (Maestro). Fevereiro: Matriciamento a Saúde Mental. Março: Curso de 
gestão estratégica em saúde; Atualização sobre Biossegurança em serviços de saude; treinamento para sala de 

vacina e treinamento para ultlização de autoclave. Abril: curso de gestão estratégica em saude e Atualização sobre 

Janeiro: Caminhada no Lago Azul Janeiro branco e Campanha a prevenção a Hanseniase. Fevereiro: 5° conferencia 
nacional de saude mental etapa municipal e palestra saude publica. Março: Campanha de prevenção a saude da 

mulher; multirão de papanicolau; volta do grupo de liang gong; palestra sobre alimentação saudavel; campanha  de 
prevenção tuberculose; campanha da melhor idade da mulher e reunião microrrede. Abril: reunião de microrrede; 

avaliação global; palestra com nutricionista sobre há/dia, encontro prevenção ao acidente de trabalho 

Março: 01 monitor  de computador para enfermeira. Abril: 02 Ventiladores de teto.



Audiência Pública – 1º Quadrimestre / 2022 

Número de atendimentos (pessoas recepcionadas)

Número de procedimentos

Nº de Pacientes Diabéticos Cadastrados (Total)

Nº de Atendimentos Pacientes Diabéticos

Nº Total de Pacientes Diabéticos Cadastrados (Programa 
de Insumos)

Nº de Novos Pacientes Cadastrados (Programa de 
Insumos) 

Custo da Unidade (R$)

Custo Médio por Atendimentos (R$)

Custo Médio por Procedimentos (R$)

Mudanças no Quadro de Pessoal

Capacitações e Qualificações Realizadas

Eventos, Palestras e Encontros

Investimentos - equipamentos

Implantação de novos Programas/Serviços

Faltas (Absenteísmo)

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Palmeiras

Fevereiro: capacitação agenda maestro e capacitação sala de vacina. Março: curso de gestão de estrategia para a 
area de saude e capacitação para auxiliares de serviços gerais. Abril: curso de gestão de estrategia para a area de 

Janeiro: grupo de atividade fisical. Fevereiro: grupo de atividade fisica e palestra inteligencia emocional. Março: grupo 
de atividade fisica; autoestima na melhor idade e campanha de vacina. Abril: grupo de atividade fisica, dia mundial em 

 

 

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL

1.392 1.133 1.383 2.150

3.206 3.175 3.455 4.582

153 122 138 160

125 129 129 130

0 4 0 1

177.920,00 176.590,00 201.550,00 187.510,00

127,82 155,86 145,73 87,21

55,50 55,62 58,34 40,92

27 95 139 126

1º Quadrimestre 2022

400

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Palmeiras

Março: Contratação de 1 Tec. de Enfermagem.

Fevereiro: capacitação agenda maestro e capacitação sala de vacina. Março: curso de gestão de estrategia para a 
area de saude e capacitação para auxiliares de serviços gerais. Abril: curso de gestão de estrategia para a area de 

saude e capacitação para auxiliares de serviços gerais/capacitação em sala de vacina.

Janeiro: grupo de atividade fisical. Fevereiro: grupo de atividade fisica e palestra inteligencia emocional. Março: grupo 
de atividade fisica; autoestima na melhor idade e campanha de vacina. Abril: grupo de atividade fisica, dia mundial em 

memória as vitimas de acidentes e doenças relacionadas ao trabalho.

Março: Instalação de novo bebedouro na recepção.

Abril: Protocolo p/ dispensação de antimicrobianos injetáveis. Serviço de agendamento de consultas CAAS
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TOTAL -                                      
1º QUAD. 2022

COMPARATIVO - 
1º QUAD. 2021

6.058 4.638

14.418 6.737

400 -

573 -

513 -

5 -

743.570,00 761.525,15

122,74 164,19

51,57 113,04

-

-

-

-

-

387 228

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Palmeiras

Fevereiro: capacitação agenda maestro e capacitação sala de vacina. Março: curso de gestão de estrategia para a 
area de saude e capacitação para auxiliares de serviços gerais. Abril: curso de gestão de estrategia para a area de 

saude e capacitação para auxiliares de serviços gerais/capacitação em sala de vacina.

Janeiro: grupo de atividade fisical. Fevereiro: grupo de atividade fisica e palestra inteligencia emocional. Março: grupo 
de atividade fisica; autoestima na melhor idade e campanha de vacina. Abril: grupo de atividade fisica, dia mundial em 

memória as vitimas de acidentes e doenças relacionadas ao trabalho.

Abril: Protocolo p/ dispensação de antimicrobianos injetáveis. Serviço de agendamento de consultas CAAS



Audiência Pública – 1º Quadrimestre / 2022 

Número de atendimentos (pessoas recepcionadas)

Número de procedimentos

Nº de Pacientes Diabéticos Cadastrados (Total)

Nº de Atendimentos Pacientes Diabéticos

Nº Total de Pacientes Diabéticos Cadastrados (Programa 
de Insumos)

Nº de Novos Pacientes Cadastrados (Programa de 
Insumos) 

Custo da Unidade (R$)

Custo Médio por Atendimentos (R$)

Custo Médio por Procedimentos (R$)

Eventos, Palestras e Encontros

Faltas (Absenteísmo)

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Panorama
 

  

 

 

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL

1.053 947 1.199 1.139

2.481 2.289 2.984 2.507

167 205 209 181

83 88 91 94

4 5 4 3

103.270,00 100.230,00 122.520,00 122.700,00

98,07 105,84 102,19 107,73

41,62 43,79 41,06 48,94

Enf. 15 Médico 43 e Enf. 10
Dentista 13, Médico 

63, e Enf. 17
Dentista 12, Médico 

57, e Enf. 15

240

1º Quadrimestre 2022

Fevereiro: Promoveu Prevenção Gravidez na Adolescência - Escola Roberto Garcia Losz (22/02/22). Março: 
Participou Atualização sobre Biossegurança (23/03/22)

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Panorama
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TOTAL -                                      
1º QUAD. 2022

COMPARATIVO - 
1º QUAD. 2021

4.338 4.230

10.261 5.571

240 -

762 -

356 -

16 -

448.720,00 430.288,87

103,44 101,72

43,73 77,24

-

245 201

Fevereiro: Promoveu Prevenção Gravidez na Adolescência - Escola Roberto Garcia Losz (22/02/22). Março: 

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Panorama



Audiência Pública – 1º Quadrimestre / 2022 

Número de atendimentos (pessoas recepcionadas)

Número de procedimentos

Nº de Pacientes Diabéticos Cadastrados (Total)

Nº de Atendimentos Pacientes Diabéticos

Nº Total de Pacientes Diabéticos Cadastrados (Programa 
de Insumos)

Nº de Novos Pacientes Cadastrados (Programa de 
Insumos) 

Custo da Unidade (R$)

Custo Médio por Atendimentos (R$)

Custo Médio por Procedimentos (R$)

Capacitações e Qualificações Realizadas

Eventos, Palestras e Encontros

Faltas (Absenteísmo)

Janeiro: Treinamento Sistema Maestro. Fevereiro: Educação Permanente em Saúde; Palestra Inteligencia Emocional 
e Conferencia de Saúde Mental. Março: Prevenção em suicídio AVASUS; Organização do SUS; Curso Gestão 

Janeiro: Mês de Prevenção à Hanseníase: Mural Educativo / Busca Ativa. Março: Grupo de Lian Gong - toda terça na 
Unidade e Mês de Prevenção à Tuberculose - Mural Educativo / Busca Ativa. Abril: Grupo de Lian Gong - toda terça.

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Progresso

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL

796 600 819 1.189

2.018 1.447 2.100 1.782

52 45 73 48

59 59 59 59

0 0 0 0

109.880,00 93.590,00 110.500,00 117.740,00

138,04 155,98 134,92 99,02

54,45 64,68 52,62 66,07

12 23 29 56

Janeiro: Treinamento Sistema Maestro. Fevereiro: Educação Permanente em Saúde; Palestra Inteligencia Emocional 
e Conferencia de Saúde Mental. Março: Prevenção em suicídio AVASUS; Organização do SUS; Curso Gestão 
Estratégica em Saúde e Curso Exame do Pezinho online. Abril: Organização à saúde no SUS; Curso Gestão 

Estratégica em Saúde e Evento Saúde do Trabalhador - Lian Gong.

Janeiro: Mês de Prevenção à Hanseníase: Mural Educativo / Busca Ativa. Março: Grupo de Lian Gong - toda terça na 
Unidade e Mês de Prevenção à Tuberculose - Mural Educativo / Busca Ativa. Abril: Grupo de Lian Gong - toda terça.

1º Quadrimestre 2022

129

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Progresso
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TOTAL -                                      
1º QUAD. 2022

COMPARATIVO - 
1º QUAD. 2021

3.404 2.468

7.347 3.184

129 -

218 -

236 -

0 -

431.710,00 338.226,02

126,82 137,04

58,76 106,23

-

-

120 119

Janeiro: Treinamento Sistema Maestro. Fevereiro: Educação Permanente em Saúde; Palestra Inteligencia Emocional 
e Conferencia de Saúde Mental. Março: Prevenção em suicídio AVASUS; Organização do SUS; Curso Gestão 
Estratégica em Saúde e Curso Exame do Pezinho online. Abril: Organização à saúde no SUS; Curso Gestão 

Janeiro: Mês de Prevenção à Hanseníase: Mural Educativo / Busca Ativa. Março: Grupo de Lian Gong - toda terça na 
Unidade e Mês de Prevenção à Tuberculose - Mural Educativo / Busca Ativa. Abril: Grupo de Lian Gong - toda terça.

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Progresso



Audiência Pública – 1º Quadrimestre / 2022 

Número de atendimentos (pessoas recepcionadas)

Número de procedimentos

Nº de Pacientes Diabéticos Cadastrados (Total)

Nº de Atendimentos Pacientes Diabéticos

Nº Total de Pacientes Diabéticos Cadastrados (Programa 
de Insumos)

Nº de Novos Pacientes Cadastrados (Programa de 
Insumos) 

Custo da Unidade (R$)

Custo Médio por Atendimentos (R$)

Custo Médio por Procedimentos (R$)

Capacitações e Qualificações Realizadas

Eventos, Palestras e Encontros

Investimentos - equipamentos

Faltas (Absenteísmo)

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Terra Nova

  

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL

2.985 2.143 2.876 2.607

6.016 4.769 6.479 5.608

253 226 267 208

89 93 94 98

0 4 1 4

219.480,00 219.740,00 230.690,00 246.680,00

73,53 102,54 80,21 94,62

36,48 46,08 35,61 43,99

122 196 349 315

Março: Curso de Higienização. Abril: Sala de Vacina e Curso de Gestão

Reuniões de equipe durante todo o quadrimestre e Palestra Nutricionista para pacientes da equipe em Abril.

Março: 01 Incubadora de teste biológico. Abril: Ultrassom odonto.

303

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Terra Nova
1º Quadrimestre 2022
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TOTAL -                                      
1º QUAD. 2022

COMPARATIVO - 
1º QUAD. 2021

10.611 7.705

22.872 9.941

303 -

954 -

374 -

9 -

916.590,00 882.267,17

86,38 114,51

40,07 88,75

-

-

-

982 1.948

Março: Curso de Higienização. Abril: Sala de Vacina e Curso de Gestão

Reuniões de equipe durante todo o quadrimestre e Palestra Nutricionista para pacientes da equipe em Abril.

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Terra Nova



Audiência Pública – 1º Quadrimestre / 2022 

Número de atendimentos (pessoas recepcionadas)

Número de procedimentos

Nº de Pacientes Diabéticos Cadastrados (Total)

Nº de Atendimentos Pacientes Diabéticos

Nº Total de Pacientes Diabéticos Cadastrados (Programa 
de Insumos)

Nº de Novos Pacientes Cadastrados (Programa de 
Insumos) 

Custo da Unidade (R$)

Custo Médio por Atendimentos (R$)

Custo Médio por Procedimentos (R$)

Capacitações e Qualificações Realizadas

Eventos, Palestras e Encontros

Investimentos - estrutura

Implantação de novos Programas /Serviços

Outros Destaques

Faltas (Absenteísmo)

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Boa Vista

 Reunião Projeto Saúde, Caminhada Janeiro Branco, Educação Permanente em Saúde, 5ª Etapa Municipal da 
Conferência Nacional de Saúde Mental, Treinamento sobre Inteligência Emocial ou Recomeço, Treinamento de Call 
Center, Capacitação em Serviço de Saúde para Auxilar de Serviços Gerais e Chefia imediata, Cursos de Gestão em 

Desenvolvimento Gerencial e Pessoal, Capacitação em Emergências Obstétricas, Dia Mundial em Mémorias das 

 

 

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL

1.139 915 721 707

3.003 2.640 2.062 1.956

16 31 34 27

124 125 125 125

1 1 0 0

119.640,00 119.410,00 160.740,00 149.860,00

105,04 130,50 222,94 211,97

39,84 45,23 77,95 76,62

52 61 34 47

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Boa Vista
1º Quadrimestre 2022

Unidade de Saúde em reforma

Abril: Implantação do Sistema Call Center.

Janeiro Branco, Atividade em grupo Lion Gong, Particfipação do Curso introdutório dos ACS.

264

Abril: Palestra em Promoção e Prevenção em Saúde.

 Reunião Projeto Saúde, Caminhada Janeiro Branco, Educação Permanente em Saúde, 5ª Etapa Municipal da 
Conferência Nacional de Saúde Mental, Treinamento sobre Inteligência Emocial ou Recomeço, Treinamento de Call 
Center, Capacitação em Serviço de Saúde para Auxilar de Serviços Gerais e Chefia imediata, Cursos de Gestão em 

Desenvolvimento Gerencial e Pessoal, Capacitação em Emergências Obstétricas, Dia Mundial em Mémorias das 
Vítimas de Acidentes Relacionados ao Trabalho, CursoExame do pezinho, Aulão de Lian Gong.
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TOTAL -                                      
1º QUAD. 2022

COMPARATIVO - 
1º QUAD. 2021

3.482 4.556

9.661 6.854

264 -

108 -

499 -

2 -

549.650,00 482.987,47

157,85 106,01

56,89 70,47

-

-

-

-

-

194 123

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Boa Vista

Janeiro Branco, Atividade em grupo Lion Gong, Particfipação do Curso introdutório dos ACS.

 Reunião Projeto Saúde, Caminhada Janeiro Branco, Educação Permanente em Saúde, 5ª Etapa Municipal da 
Conferência Nacional de Saúde Mental, Treinamento sobre Inteligência Emocial ou Recomeço, Treinamento de Call 
Center, Capacitação em Serviço de Saúde para Auxilar de Serviços Gerais e Chefia imediata, Cursos de Gestão em 

Desenvolvimento Gerencial e Pessoal, Capacitação em Emergências Obstétricas, Dia Mundial em Mémorias das 
Vítimas de Acidentes Relacionados ao Trabalho, CursoExame do pezinho, Aulão de Lian Gong.
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Número de atendimentos (pessoas recepcionadas)

Número de procedimentos

Nº de Pacientes Diabéticos Cadastrados (Total)

Nº de Atendimentos Pacientes Diabéticos

Nº Total de Pacientes Diabéticos Cadastrados (Programa 
de Insumos)

Nº de Novos Pacientes Cadastrados (Programa de 
Insumos) 

Custo da Unidade (R$)

Custo Médio por Atendimentos (R$)

Custo Médio por Procedimentos (R$)

Capacitações e Qualificações Realizadas

Investimentos - equipamentos

Implantação de novos Programas /Serviços

Outros Destaques

Faltas (Absenteísmo)

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Santa Elisa

 

 

 

 

 

 

 

 

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL

892 559 939 817

2.558 1.623 2.271 2.212

172 86 123 96

79 81 82 83

2 1 1 1

70.690,00 67.830,00 81.060,00 77.930,00

79,25 121,34 86,33 95,39

27,63 41,79 35,69 35,23

52 60 98 81

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Santa Elisa
1º Quadrimestre 2022

174

Abril:  Treinamento sobre Gestão estrtégica de pessoas e treinamento sobre vacinas.

Abril: 01 mocho odontológico e 01 ultrasson odontológico 

Abril: implatação do sistema call center.

Abril: Campanha dia D de vacinação dia 30/04/22
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TOTAL -                                      
1º QUAD. 2022

COMPARATIVO - 
1º QUAD. 2021

3.207 3.210

8.664 5.337

174 -

477 -

325 -

5 -

297.510,00 280.410,88

92,77 87,36

34,34 52,54

-

-

-

-

291 200

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Santa Elisa

Abril:  Treinamento sobre Gestão estrtégica de pessoas e treinamento sobre vacinas.



Audiência Pública – 1º Quadrimestre / 2022 
 

Número de atendimentos (pessoas recepcionadas)

Número de procedimentos

Nº de Pacientes Diabéticos Cadastrados (Total)

Nº de Atendimentos Pacientes Diabéticos

Nº Total de Pacientes Diabéticos Cadastrados (Programa 
de Insumos)

Nº de Novos Pacientes Cadastrados (Programa de 
Insumos) 

Custo da Unidade (R$)

Custo Médio por Atendimentos (R$)

Custo Médio por Procedimentos (R$)

Capacitações e Qualificações Realizadas

Eventos, Palestras e Encontros

Faltas (Absenteísmo)

Janeiro: Atualização sobre atendimento aos suspeitos de COVID. Fevereiro: Capacitação da Equipe para orientações 
de atividade física e vida saudável em parceria com UNESP. Março: curso de cuidadores e atenção domiciliar pela 

UNASUS. Participação no Webinário Breve aconselhamento em saúde na APS. Abril: atualização em saúde mental, 

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Bela Vista

 

 

  

 

 

 

 

 

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL

739 714 735 1.636

2.031 1.824 1.904 2.910

72 77 80 108

71 73 84 94

2 6 4 5

130.090,00 110.820,00 109.590,00 119.480,00

176,04 155,21 149,10 73,03

64,05 60,76 57,56 41,06

6 35 18 31

323

Janeiro: Atualização sobre atendimento aos suspeitos de COVID. Fevereiro: Capacitação da Equipe para orientações 
de atividade física e vida saudável em parceria com UNESP. Março: curso de cuidadores e atenção domiciliar pela 

UNASUS. Participação no Webinário Breve aconselhamento em saúde na APS. Abril: atualização em saúde mental, 
pós graduação em nutrologia, Capacitação em urgências pediáticas e curso de Gestão em saúde.

Janeiro: encontro para retomada Lian Gong. Março: 3 grupos de Lian Gong. Abril: 4 grupos de Lian Gong, 
Capacitação para equipe sobre protocolo e fluxo DIU. Atualização sobre protooolo de antibióticos.

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Bela Vista
1º Quadrimestre 2022
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TOTAL -                                      
1º QUAD. 2022

COMPARATIVO - 
1º QUAD. 2021

3.824 2.421

8.669 5.072

323 -

337 -

322 -

17 -

469.980,00 388.212,05

122,90 160,35

54,21 76,54

-

-

90 17

Janeiro: Atualização sobre atendimento aos suspeitos de COVID. Fevereiro: Capacitação da Equipe para orientações 
de atividade física e vida saudável em parceria com UNESP. Março: curso de cuidadores e atenção domiciliar pela 

UNASUS. Participação no Webinário Breve aconselhamento em saúde na APS. Abril: atualização em saúde mental, 
pós graduação em nutrologia, Capacitação em urgências pediáticas e curso de Gestão em saúde.

Janeiro: encontro para retomada Lian Gong. Março: 3 grupos de Lian Gong. Abril: 4 grupos de Lian Gong, 
Capacitação para equipe sobre protocolo e fluxo DIU. Atualização sobre protooolo de antibióticos.

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Bela Vista
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Número de atendimentos (pessoas recepcionadas)

Número de procedimentos

Nº de Pacientes Diabéticos Cadastrados (Total)

Nº de Atendimentos Pacientes Diabéticos

Nº Total de Pacientes Diabéticos Cadastrados (Programa 
de Insumos)

Nº de Novos Pacientes Cadastrados (Programa de 
Insumos) 

Custo da Unidade (R$)

Custo Médio por Atendimentos (R$)

Custo Médio por Procedimentos (R$)

Capacitações e Qualificações Realizadas

Eventos, Palestras e Encontros

Investimentos - estrutura

Outros Destaques

Faltas (Absenteísmo)

Março: Participação no Curso de Gestão. Abril: Participação no Treinamento de Higienização. Participação  no Curso 
Introdutório dos ACS e no Treinamento de Emergências pediátricas. Participação no Treinamento de Vacinas.

Março: participação no Webninário de Atenção Primária à Saude e Participação na realização de Lian Gong no Curso 
Introdutório dos ACS. Abril: Participação no Encontro ref. ao dia mundial em memória das vitimas de acidentes e 

Fevereiro: instação de ar condicionado no consultorio odontológico. Abril: reparo nas calhas e instalação de bomba a 

Relatório Detalhado da Produtividade da USF São Miguel

 

 

 

 

 

 

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL

825 699 998 1.010

2.183 2.037 2.406 2.645

184 129 162 188

66 66 72 73

0 1 6 1

103.090,00 90.790,00 114.270,00 108.290,00

124,96 129,89 114,50 107,22

47,22 44,57 47,49 40,94

11 36 42 42

231

Março: Participação no Curso de Gestão. Abril: Participação no Treinamento de Higienização. Participação  no Curso 
Introdutório dos ACS e no Treinamento de Emergências pediátricas. Participação no Treinamento de Vacinas.

Março: participação no Webninário de Atenção Primária à Saude e Participação na realização de Lian Gong no Curso 
Introdutório dos ACS. Abril: Participação no Encontro ref. ao dia mundial em memória das vitimas de acidentes e 

doenças relacionadas ao trabalho.
Fevereiro: instação de ar condicionado no consultorio odontológico. Abril: reparo nas calhas e instalação de bomba a 

vacuo na odonto.

30/04: Dia D Campanha Influenza e SCR

Relatório Detalhado da Produtividade da USF São Miguel
1º Quadrimestre 2022
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TOTAL -                                      
1º QUAD. 2022

COMPARATIVO - 
1º QUAD. 2021

3.532 2.795

9.271 4.982

231 -

663 -

277 -

8 -

416.440,00 388.983,62

117,90 139,17

44,92 78,08

-

-

-

-

131 101

Março: Participação no Curso de Gestão. Abril: Participação no Treinamento de Higienização. Participação  no Curso 
Introdutório dos ACS e no Treinamento de Emergências pediátricas. Participação no Treinamento de Vacinas.

Março: participação no Webninário de Atenção Primária à Saude e Participação na realização de Lian Gong no Curso 
Introdutório dos ACS. Abril: Participação no Encontro ref. ao dia mundial em memória das vitimas de acidentes e 

Fevereiro: instação de ar condicionado no consultorio odontológico. Abril: reparo nas calhas e instalação de bomba a 

Relatório Detalhado da Produtividade da USF São Miguel
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Número de atendimentos (pessoas recepcionadas)

Número de procedimentos

Nº de Pacientes Diabéticos Cadastrados (Total)

Nº de Atendimentos Pacientes Diabéticos

Nº Total de Pacientes Diabéticos Cadastrados (Programa 
de Insumos)

Nº de Novos Pacientes Cadastrados (Programa de 
Insumos) 

Custo da Unidade (R$)

Custo Médio por Atendimentos (R$)

Custo Médio por Procedimentos (R$)

Capacitações e Qualificações Realizadas

Eventos, Palestras e Encontros

Investimentos - estrutura

Investimentos/Manutenção - equipamentos

Faltas (Absenteísmo)

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Jardim Brasília

 

 

 

 

 

 

 

 

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL

572 299 579 733

1.377 887 1.510 1.349

58 38 83 68

78 78 78 78

0 0 0 2

82.390,00 78.300,00 115.690,00 96.680,00

144,04 261,87 199,81 131,90

59,83 88,28 76,62 71,67

8 20 32 16

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Jardim Brasília
1º Quadrimestre 2022

Janeiro: Limpeza Ar Condicionado

133

Abril: Capacitação Saude Mental( Faculdade Unimed).

Janeiro Roxo. Abril: Palestra Vacinção

Abril: Pintura Sala de Vacina e Sala Coordenação
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TOTAL -                                      
1º QUAD. 2022

COMPARATIVO - 
1º QUAD. 2021

2.183 1.172

5.123 1.380

133 -

247 -

312 -

2 -

373.060,00 268.288,96

170,89 228,92

72,82 194,41

-

-

-

-

76 79

Relatório Detalhado da Produtividade da USF Jardim Brasília
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PROGRAMAS E
ATENÇÃO 

COORDENAÇÃO A.B.

PROG. MAIS MÉDICOS

COORDENAÇÃO A.B.

PROG. MAIS MÉDICOS

TOTAL

UNIDADE

TOTAL

UNIDADE

COMPARATIVO  -  1º  QUADRIMESTRE  -  2 0 2 1

 

 

E UNIDADE ADMINISTRATIVA
ATENÇÃO PRIMÁRIA 

 

 

 

 

COORDENAÇÃO A.B. 563.576,00R$                  Unidade Administrativa

PROG. MAIS MÉDICOS 64.154,00R$                    Programa Governo Federal 

COORDENAÇÃO A.B. 381.878,35R$                  Unidade Administrativa

PROG. MAIS MÉDICOS 66.944,40R$                    Programa Governo Federal 

627.730,00R$             

CUSTO DESCRIÇÃO

1º   QUADRIMESTRE  -  2 0 2 2

448.822,75R$             

CUSTO DESCRIÇÃO

COMPARATIVO  -  1º  QUADRIMESTRE  -  2 0 2 1
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ADMINISTRATIVA DA                       

 

Unidade Administrativa

Programa Governo Federal 

Unidade Administrativa

Programa Governo Federal 

DESCRIÇÃO

DESCRIÇÃO
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PRODUTIVIDADE DA URGÊNCIA / EMERGÊNCIA

 

P.A. CERVEZÃO 44.326 369.501

UPA 29 40.622 61.574

PSMI 4.587 29.564

GINECOLOGIA 3.314 3.312

CAPS III 3.868 8.158

SAMU 4.137

P.A. CERVEZÃO 27.961 118.726

UPA 29 42.186 47.911

PSMI 4.541 38.094

GINECOLOGIA 3.435 3.435

CAPS III 3.717 5.952

SAMU 4.985

TOTAL 86.825 214.118

COMPARATIVO  -  1º  QUADRIMESTRE  2 0 2 1

UNIDADE ATEND. PROCED.

UNIDADE ATEND. PROCED.

TOTAL 100.854 472.109

 

PRODUTIVIDADE DA URGÊNCIA / EMERGÊNCIA

369.501 8.376.290,00 188,97 22,67

61.574 7.078.470,00 174,25 114,96

29.564 4.032.160,00 879,04 136,39

3.312 1.721.050,00 519,33 519,64

8.158 1.412.460,00 365,17 173,14

- 2.759.380,00 667,00 -

118.726 6.733.132,68 240,80 56,71

47.911 5.568.811,78 132,01 116,23

38.094 4.321.521,93 951,67 113,44

3.435 1.542.540,53 449,07 449,07

5.952 1.339.332,25 360,33 225,02

- 2.543.265,86 510,18 -

102,97214.118 22.048.605,03 253,94

COMPARATIVO  -  1º  QUADRIMESTRE  2 0 2 1

PROCED. CUSTO
CUSTO MÉDIO / 

ATEND.
CUSTO MÉDIO / 

PROCED.

  1º   QUADRIMESTRE  -  2 0 2 2

PROCED. CUSTO
CUSTO MÉDIO / 

ATEND.
CUSTO MÉDIO / 

PROCED.

472.109 25.379.810,00 251,65 53,76
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PRODUTIVIDADE DA URGÊNCIA / EMERGÊNCIA 

 

22,67 123

114,96 101

136,39 64

519,64 15

173,14 30

- 48

56,71 107

116,23 99

113,44 77

449,07 15

225,02 31

- 47

102,97 376

CUSTO MÉDIO / 
PROCED.

Nº Servidores em 
30/04/2021

CUSTO MÉDIO / 
PROCED.

Nº Servidores em 
30/04/2022

38153,76
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UNIDADES DE URGÊNCIA/EMERGÊNCIA 

               Gráfico 3.5 
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240,80

132,01

56,71

116,23

188,97 174,25

22,67

CUSTOS MÉDIOS DA URGÊNCIA / EMERGÊNCIA

UNIDADES DE URGÊNCIA/EMERGÊNCIA –
COMPARATIVO 

PSMI GINECOLOGIA CAPS III

951,67

449,07

360,33

113,44

449,07

225,02

879,04

519,33

114,96 136,39

519,64

CUSTOS MÉDIOS DA URGÊNCIA / EMERGÊNCIA
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– GRÁFICO 

 
CAPS III SAMU

510,18

225,02

0,00

365,17

667,00

173,14

0,00

Custo Médio/Atend. 2021

Custo Médio/Proc. 2021

Custo Médio/Atend. 2022

Custo Médio/Proc. 2022
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Número de atendimentos (pessoas recepcionadas)

Número de procedimentos

Custo da Unidade (R$)

Custo Médio por Atendimentos (R$)

Custo Médio por Procedimentos (R$)

Mudanças no Quadro de Pessoal

Investimentos - estrutura

Relatório Detalhado da Produtividade do P.A. Cervezão

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL

14.610 7.816 10.484 11.416

130.781 68.734 81.376 88.610

2.110.870,00 1.972.230,00 2.087.090,00 2.206.100,00

144,48 252,33 199,07 193,25

16,14 28,69 25,65 24,90

Relatório Detalhado da Produtividade do P.A. Cervezão (Hospital de Campanha)
1º Quadrimestre 2022

 Admissão de 2 técnicos de enfermagem e 2 médicos plantonistas 

Março: Substituição da arte visual da parte externa da unidade. Abril: Pintura na area externa da unidade.
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TOTAL -                                      
1º QUAD. 2022

COMPARATIVO - 
1º QUAD. 2021

44.326 27.961

369.501 118.726

8.376.290,00 6.733.132,68

188,97 240,80

22,67 56,71

-

-

 (Hospital de Campanha)

Março: Substituição da arte visual da parte externa da unidade. Abril: Pintura na area externa da unidade.
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Número de atendimentos (pessoas recepcionadas)

Número de procedimentos

Custo da Unidade (R$)

Custo Médio por Atendimentos (R$)

Custo Médio por Procedimentos (R$)

Capacitações e Qualificações Realizadas

Eventos, Palestras e Encontros

Investimentos - estrutura

Investimentos - equipamentos

Relatório Detalhado da Produtividade da UPA 29

MARÇO: TREINAMENTO EMERGÊNCIA PEDIATRICA. ATUALIZAÇÃO SOBRE BIOSSEGURANÇA, LIMPEZA E 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL

11.506 8.010 10.214 10.892

23.469 14.533 21.362 2.210

1.685.300,00 1.649.770,00 1.813.210,00 1.930.190,00

146,47 205,96 177,52 177,21

71,81 113,52 84,88 873,39

Relatório Detalhado da Produtividade da UPA 29

MARÇO: TREINAMENTO EMERGÊNCIA PEDIATRICA. ATUALIZAÇÃO SOBRE BIOSSEGURANÇA, LIMPEZA E 
DESINFECÇÃO EM SERVIÇOS DE SAUDE. ABRIL: TREINAMENTO EM EMERGÊNCIAS OBSTERICAS. 

ATUALIZAÇÃO EM BIOSSEGURANÇA, LIMPEZA E DESINFECÇÃO EM SERVIÇOS DE SAÚDE

1º Quadrimestre 2022

ABRIL: REUNIÃO EQUIPE UPA

MARÇO: INSTALAÇÃO DE DE TANQUE DE OXIGÊNIO LIQUIDA

MARÇO: AQUISIÇÃO DE ARMARIOS, CADEIRAS,LONGARINA, 04 MONITORES
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TOTAL -                                      
1º QUAD. 2022

COMPARATIVO - 
1º QUAD. 2021

40.622 42.186

61.574 47.911

7.078.470,00 5.568.811,78

174,25 132,01

114,96 116,23

-

-

-

-

Relatório Detalhado da Produtividade da UPA 29

MARÇO: TREINAMENTO EMERGÊNCIA PEDIATRICA. ATUALIZAÇÃO SOBRE BIOSSEGURANÇA, LIMPEZA E 
DESINFECÇÃO EM SERVIÇOS DE SAUDE. ABRIL: TREINAMENTO EM EMERGÊNCIAS OBSTERICAS. 

ATUALIZAÇÃO EM BIOSSEGURANÇA, LIMPEZA E DESINFECÇÃO EM SERVIÇOS DE SAÚDE

MARÇO: AQUISIÇÃO DE ARMARIOS, CADEIRAS,LONGARINA, 04 MONITORES
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Número de atendimentos (pessoas recepcionadas) - 
Clínica Geral

Número de procedimentos - Clínica Geral

Número de atendimentos (pessoas recepcionadas) - 
Ortopedia

Número de procedimentos - Ortopedia

Número de atendimentos Micro Região

Custo da Unidade (R$)

Custo Médio por Atendimentos (R$)

Custo Médio por Procedimentos (R$)

Número de atendimentos (pessoas recepcionadas)

Número de procedimentos

Custo da Unidade (R$)

Custo Médio por Atendimentos (R$)

Custo Médio por Procedimentos (R$)

Relatório Detalhado da Produtividade do P.A. Ginecologia 

Relatório Detalhado da Produtividade do PSMI
 

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL

305 250 258 256

9.050 7.335 5.481 6.188

548 603 714 699

289 499 436 286

287 274 265 128

973.570,00 996.720,00 1.010.830,00 1.051.040,00

854,01 884,40 817,16 970,49

104,25 127,23 170,83 162,35

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL

856 700 907 851

855 699 907 851

406.480,00 400.280,00 457.370,00 456.920,00

474,86 571,83 504,27 536,92

475,42 572,65 504,27 536,92

Relatório Detalhado da Produtividade do P.A. Ginecologia 
1º Quadrimestre 2022

Relatório Detalhado da Produtividade do PSMI
1º Quadrimestre 2022
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TOTAL -                                      
1º QUAD. 2022

COMPARATIVO - 
1º QUAD. 2021

1.069 981

28.054 35.774

2.564 2.320

1.510 2.320

954 1.240

4.032.160,00 4.321.521,93

879,04 951,67

136,39 113,44

TOTAL -                                      
1º QUAD. 2022

COMPARATIVO - 
1º QUAD. 2021

3.314 3.435

3.312 3.435

1.721.050,00 1.542.540,53

519,33 449,07

519,64 449,07

Relatório Detalhado da Produtividade do P.A. Ginecologia 

Relatório Detalhado da Produtividade do PSMI
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Número de atendimentos (pessoas recepcionadas)

Número de procedimentos

Custo da Unidade (R$)

Custo Médio por Atendimentos (R$)

Custo Médio por Procedimentos (R$)

Mudanças no Quadro de Pessoal

Capacitações e Qualificações Realizadas

Eventos, Palestras e Encontros

Investimentos - equipamentos

Faltas (Absenteísmo)

Relatório Detalhado da Produtividade do CAPS III

Desinfecção em Serviços de Saúde - Módulo I de III. Abril: Curso de Imersão em Psiquiatria; Treinamento de 
Emergências Obstétricas; Treinamento Atualização sobre Biossegurança, Limpeza e Desinfecção em Serviços de 

 

 

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL

1.008 827 1.024 1.009

2.659 1.994 1.863 1.642

333.630,00 323.330,00 372.880,00 382.620,00

330,98 390,97 364,14 379,21

125,47 162,15 200,15 233,02

62 69 78 93

Relatório Detalhado da Produtividade do CAPS III
1º Quadrimestre 2022

Março: contratação de Médica Psiquiátrica

Março: Treinamento de Emergências Pediátricas; Treinamento Atualização sobre Biossegurança, Limpeza e 
Desinfecção em Serviços de Saúde - Módulo I de III. Abril: Curso de Imersão em Psiquiatria; Treinamento de 

Emergências Obstétricas; Treinamento Atualização sobre Biossegurança, Limpeza e Desinfecção em Serviços de 
Saúde - Módulo II de III. 

Campanha Janeiro Branco

Janeiro: aquisição de desfibrilador
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TOTAL -                                      
1º QUAD. 2022

COMPARATIVO - 
1º QUAD. 2021

3.868 3.717

8.158 5.952

1.412.460,00 1.339.332,25

365,17 360,33

173,14 225,02

-

-

-

-

302

56,74% (consultas 
médicas) e 173,2% 

(acolhimentos  agendados 
via CROSS)

Relatório Detalhado da Produtividade do CAPS III

Março: Treinamento de Emergências Pediátricas; Treinamento Atualização sobre Biossegurança, Limpeza e 
Desinfecção em Serviços de Saúde - Módulo I de III. Abril: Curso de Imersão em Psiquiatria; Treinamento de 

Emergências Obstétricas; Treinamento Atualização sobre Biossegurança, Limpeza e Desinfecção em Serviços de 
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Número de atendimentos / procedimentos
ALPHA: 134   - 

ORIENTAÇÃO: 393 

Custo da Unidade (R$)

Custo Médio por Procedimentos (R$)

Capacitações e Qualificações Realizadas

Eventos, Palestras e Encontros

Investimentos - estrutura

Investimentos - equipamentos

Implantação de novos Programas /Serviços

Outros Destaques

JANEIRO: IMPLANTAÇÃO E TREINAMENTO DO SISTEMA IDS SAÚDE PARA CONTROLE DE ATENDIMENTOS E 
FROTA DO SAMU. MARÇO: IMPLANTAÇÃO E TREINAMENTO DO SISTEMA MAESTRO PARA CONTROLE DE 

MARÇO E ABRIL: PARTICIPAÇÃO DO PAM - PLANO DE AÇÃO MÚTUA - PROMOVIDO PELO CORPO DE 

11 e 12/01 TREINAMENTO NEU - EMERGÊNCIAS PEDIATRICAS (TEORICO + PRÁTICO); 17/01 TREINAMENTO 
PUNÇÃO INTRAOSSEA. 09/03 - TREINAMENTO NEU - EMERGÊNCIAS OBSTÉTRICAS (TEORICO + PRÁTICO); 

11 e 12/01 TREINAMENTO NEU - EMERGÊNCIAS PEDIATRICAS; 17/01 TREINAMETOS PRIMEIROS SOCORROS 
PARA A SEC. DA EDUCAÇÃO, (REALIZADO EM DOIS PERÍODOS). 07/03 - PALESTRA PRIMIEROS SOCORROS ; 
08 e 09/03 - TREINAMENTO NEU - EMERGÊNCIAS OBSTÉTRICAS (TEORICO + PRÁTICO); 10/03 TREINAMENTO 
DE EMERGÊNCIAS PEDIATRICAS (TEORICO + PRÁTICO); 11 E 18/03 VISITA TÉCNICA E PALESTRA SOBRE O 

PRÁTICO); 11/04 TREINAMENTO EMERGÊCIA PEDIATRICA  PARA ATENÇÃO BÁSICA (TEORICO + PRÁTICO); 
12 E 13/04 TREINAMENTO NEU - INCIDENTES COM MULTIPLAS VÍTIMAS (TEORICO + PRÁTICO); 28/04 

TREINAMENTO PRIMEIROS SOCORROS PARA A SIPAT DA EMPRESA AKDENIZ CHEMSON REALIZADO EM 3 

MARÇO: DETETIZAÇÃO A SECO DA BASE CENTRAL E DA BASE DESCENTRALIZADA; CORTE DE MATO AO 
REDOR DA BASE CENTRAL DO SAMU. ABRIL: MANUTENÇÃO DAS CALHAS DA BASE DO SAMU; LIMPEZA E 

Relatório Detalhado da Produtividade do SAMU

 

 

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL

ALPHA: 134   - 
BRAVO: 765 

ORIENTAÇÃO: 393 

ALPHA: 102   - 
BRAVO: 568 

ORIENTAÇÃO: 250  

ALPHA: 107   - 
BRAVO: 653  

ORIENTAÇÃO: 218 

ALPHA: 104   - 
BRAVO: 658  

ORIENTAÇÃO:  185

638.790,00 660.170,00 730.170,00 730.250,00

494,42 717,58 746,60 771,12

1º Quadrimestre 2022

JANEIRO: IMPLANTAÇÃO E TREINAMENTO DO SISTEMA IDS SAÚDE PARA CONTROLE DE ATENDIMENTOS E 
FROTA DO SAMU. MARÇO: IMPLANTAÇÃO E TREINAMENTO DO SISTEMA MAESTRO PARA CONTROLE DE 

ESTOQUE E SOLICITAÇÃO DE MATERIAIS E MEDICAMENTOS

MARÇO E ABRIL: PARTICIPAÇÃO DO PAM - PLANO DE AÇÃO MÚTUA - PROMOVIDO PELO CORPO DE 
BOMBEIROS; PARTICIPAÇÃO NA RUE - REDE DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA DA DRS

11 e 12/01 TREINAMENTO NEU - EMERGÊNCIAS PEDIATRICAS (TEORICO + PRÁTICO); 17/01 TREINAMENTO 
PUNÇÃO INTRAOSSEA. 09/03 - TREINAMENTO NEU - EMERGÊNCIAS OBSTÉTRICAS (TEORICO + PRÁTICO); 

12 E 13/04 TREINAMENTO NEU - INCIDENTES COM MULTIPLAS VÍTIMAS (TEORICO + PRÁTICO)

11 e 12/01 TREINAMENTO NEU - EMERGÊNCIAS PEDIATRICAS; 17/01 TREINAMETOS PRIMEIROS SOCORROS 
PARA A SEC. DA EDUCAÇÃO, (REALIZADO EM DOIS PERÍODOS). 07/03 - PALESTRA PRIMIEROS SOCORROS ; 
08 e 09/03 - TREINAMENTO NEU - EMERGÊNCIAS OBSTÉTRICAS (TEORICO + PRÁTICO); 10/03 TREINAMENTO 
DE EMERGÊNCIAS PEDIATRICAS (TEORICO + PRÁTICO); 11 E 18/03 VISITA TÉCNICA E PALESTRA SOBRE O 

FUNCIONAMENTO DO SAMU. 05 E 06/04 - TREINAMENTO EMERGÊNCIA OBSTÉTRICAS (TEORICO + 
PRÁTICO); 11/04 TREINAMENTO EMERGÊCIA PEDIATRICA  PARA ATENÇÃO BÁSICA (TEORICO + PRÁTICO); 

12 E 13/04 TREINAMENTO NEU - INCIDENTES COM MULTIPLAS VÍTIMAS (TEORICO + PRÁTICO); 28/04 
TREINAMENTO PRIMEIROS SOCORROS PARA A SIPAT DA EMPRESA AKDENIZ CHEMSON REALIZADO EM 3 

PERÍODOS

MARÇO: DETETIZAÇÃO A SECO DA BASE CENTRAL E DA BASE DESCENTRALIZADA; CORTE DE MATO AO 
REDOR DA BASE CENTRAL DO SAMU. ABRIL: MANUTENÇÃO DAS CALHAS DA BASE DO SAMU; LIMPEZA E 

DESINFECÇÃO DOS RESERVATÓRIOS DE ÁGUA DA BASE CENTRAL; MANUTENÇÃO DO PORTÃO 
ELETRÔNICO DO SAMU BASE CENTRAL

MARÇO: COMPRA DE 10 TESOURAS ROMBA PARA EQUIPE TÉCNICA.

Relatório Detalhado da Produtividade do SAMU
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TOTAL -                                      
1º QUAD. 2022

COMPARATIVO - 
1º QUAD. 2021

4.137 4.985

2.759.380,00 2.543.265,86

667,00 510,18

-

-

-

-

-

-

JANEIRO: IMPLANTAÇÃO E TREINAMENTO DO SISTEMA IDS SAÚDE PARA CONTROLE DE ATENDIMENTOS E 
FROTA DO SAMU. MARÇO: IMPLANTAÇÃO E TREINAMENTO DO SISTEMA MAESTRO PARA CONTROLE DE 

MARÇO E ABRIL: PARTICIPAÇÃO DO PAM - PLANO DE AÇÃO MÚTUA - PROMOVIDO PELO CORPO DE 
BOMBEIROS; PARTICIPAÇÃO NA RUE - REDE DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA DA DRS

11 e 12/01 TREINAMENTO NEU - EMERGÊNCIAS PEDIATRICAS (TEORICO + PRÁTICO); 17/01 TREINAMENTO 
PUNÇÃO INTRAOSSEA. 09/03 - TREINAMENTO NEU - EMERGÊNCIAS OBSTÉTRICAS (TEORICO + PRÁTICO); 

12 E 13/04 TREINAMENTO NEU - INCIDENTES COM MULTIPLAS VÍTIMAS (TEORICO + PRÁTICO)

11 e 12/01 TREINAMENTO NEU - EMERGÊNCIAS PEDIATRICAS; 17/01 TREINAMETOS PRIMEIROS SOCORROS 
PARA A SEC. DA EDUCAÇÃO, (REALIZADO EM DOIS PERÍODOS). 07/03 - PALESTRA PRIMIEROS SOCORROS ; 
08 e 09/03 - TREINAMENTO NEU - EMERGÊNCIAS OBSTÉTRICAS (TEORICO + PRÁTICO); 10/03 TREINAMENTO 
DE EMERGÊNCIAS PEDIATRICAS (TEORICO + PRÁTICO); 11 E 18/03 VISITA TÉCNICA E PALESTRA SOBRE O 

FUNCIONAMENTO DO SAMU. 05 E 06/04 - TREINAMENTO EMERGÊNCIA OBSTÉTRICAS (TEORICO + 
PRÁTICO); 11/04 TREINAMENTO EMERGÊCIA PEDIATRICA  PARA ATENÇÃO BÁSICA (TEORICO + PRÁTICO); 

12 E 13/04 TREINAMENTO NEU - INCIDENTES COM MULTIPLAS VÍTIMAS (TEORICO + PRÁTICO); 28/04 
TREINAMENTO PRIMEIROS SOCORROS PARA A SIPAT DA EMPRESA AKDENIZ CHEMSON REALIZADO EM 3 

MARÇO: DETETIZAÇÃO A SECO DA BASE CENTRAL E DA BASE DESCENTRALIZADA; CORTE DE MATO AO 
REDOR DA BASE CENTRAL DO SAMU. ABRIL: MANUTENÇÃO DAS CALHAS DA BASE DO SAMU; LIMPEZA E 

DESINFECÇÃO DOS RESERVATÓRIOS DE ÁGUA DA BASE CENTRAL; MANUTENÇÃO DO PORTÃO 

MARÇO: COMPRA DE 10 TESOURAS ROMBA PARA EQUIPE TÉCNICA.

Relatório Detalhado da Produtividade do SAMU
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PRODUTIVIDADE DA MICRO REGIÃO

 

ANALÂNDIA

CORUMBATAÍ

IPEÚNA

ITIRAPINA

SANTA GERTRUDES

1º  QUADRIMESTRE  2 0 2 2

CIDADE

TOTAL ATENDIM.

 

 

 
 

PRODUTIVIDADE DA MICRO REGIÃO
 

 

 

ANALÂNDIA 67 53

CORUMBATAÍ 64 78

IPEÚNA 143 205

ITIRAPINA 200 274

SANTA GERTRUDES 480 630

1.240

1º  QUADRIMESTRE  2 0 2 2

CIDADE TOTAL 1º QUADR.       
2021

COMPARATIVO

TOTAL ATENDIM. 954
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PRODUTIVIDADE DA MICRO REGIÃO 

 

1º QUADR.       

COMPARATIVO
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Gráfico 3.6 
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ATENDIMENTOS MICRO REGIÃO

STA. GERTRUDES

DE ATENDIMENTOS: 954
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PRONTO SOCORRO MUNICIPAL INTEGRADO

 

 Gráfico 3.7 

JAN
ÓBITOS 14

AGUARDANDO VAGA 112

EM OBSERVAÇÃO 132

0

50

100

150

200

250

300

JAN

14

112

132

ÓBITOS

TOTAL:
ÓBITOS = 62
AGUARDANDO VAGA = 459
OBSERVAÇÃO = 528

PRONTO SOCORRO MUNICIPAL INTEGRADO

JAN FEV MAR ABR TOTAL
14 16 14 18 62
112 110 125 112 459
132 129 137 130 528

1º   QUADRIMESTRE  -  2 0 2 2

FEV

MAR

16

14

110
125

129 137

Pronto Socorro Municipal Integrado

ÓBITOS AGUARDANDO VAGA EM OBSERVAÇÃO
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PRONTO SOCORRO MUNICIPAL INTEGRADO 

 

 

1º QUAR.
69
621
411

COMPARATIVO                           
2021

ABR

18

112

130
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OFERTA DE EXAMES DE RAIO

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

RAIO-X

TOTAL

RAIO-X

TOTAL

  1º   QUADRIMESTRE  -  2 0 2 2

DESCRIÇÃO

COMPARATIVO  -  1º  QUADRIMESTRE  2 0 2 1

DESCRIÇÃO

 

 

 

 

OFERTA DE EXAMES DE RAIO-X

7.195 7.880

2.380 9.135

  1º   QUADRIMESTRE  -  2 0 2 2

P.A. CERVEZÃO UPA 29

17.632

COMPARATIVO  -  1º  QUADRIMESTRE  2 0 2 1

P.A. CERVEZÃO UPA 29

13.703
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X 

 

2.557

2.188

PSMI

COMPARATIVO  -  1º  QUADRIMESTRE  2 0 2 1

PSMI
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Gráfico 3.8 
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OFERTA DE EXAMES DE

P.A. CERVEZÃO
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OFERTA DE EXAMES LABORATORIAIS
 

               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EXAMES  LABORATORIAIS

TOTAL

EXAMES  LABORATORIAIS

TOTAL

DESCRIÇÃO P.A. CERVEZÃO

COMPARATIVO  -  1º  QUADRIMESTRE  2 0 2 1

DESCRIÇÃO P.A. CERVEZÃO

OFERTA DE EXAMES LABORATORIAIS

35.826 35.008 10.433

12.204 41.204 8.275

 1º   QUADRIMESTRE  -  2 0 2 2

P.A. CERVEZÃO UPA29 PSMI

287.687

COMPARATIVO  -  1º  QUADRIMESTRE  2 0 2 1

P.A. CERVEZÃO UPA29 PSMI

237.227
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206.420

175.544

LABORATÓRIO

LABORATÓRIO
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  Gráfico 3.9 
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OFERTA DE EXAMES 
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Número de exames realizados (Produtividade)

Custo da Unidade (R$)

Custo Médio por Atendimentos (R$)

Capacitações e Qualificações Realizadas

Eventos, Palestras e Encontros

Investimentos - estrutura

Investimentos - equipamentos

Implantação de novos Programas / Serviços

Relatório Detalhado da Produtividade do Laboratório

Janeiro: Avaliação Multidimensional de Saúde da Pessoa Idosa; Politicas Públicas no enfrentamento da violência pro 
parcerito intimo. Fevereiro: Ações estratégicas no cuidado a pessoa idosa na Atenção Primária; Violência por parceiro 

intimo definições e tipologias. Março: Treinamento para os profissionais da limpeza- Atualização, biosegurança, 
limpeza e desinfecção nos serviços de saúde; Treinamento Inteligência emocional; Envelhecimento da popuação 

Brasileira. Abril: Treinamento para os profissionais da limpeza- Atualização, biosegurança, limpeza e desinfecção nos 

Abril: Bate papo com as coordenadoras das unidades básicas de saúde sobre dúvidas e problemas mais comuns.

Janeiro: Instalação de 02 ventiladores na coleta de sangue. Fevereiro: Instalação do ar condicionado no setor de 

Fevereiro: Treinamento sistema operacional "Conan" no Almoxarifado Central da Fundação Municipal de Rio Claro.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL

48.844 46.272 57.010 54.294

296.310,00 311.870,00 514.590,00 288.670,00

6,07 6,74 9,03 5,32

Março: Ampliação da sala de Imunologia para acomodar o novo equipamento Architect.

Relatório Detalhado da Produtividade do Laboratório
1º Quadrimestre 2022

Janeiro: Avaliação Multidimensional de Saúde da Pessoa Idosa; Politicas Públicas no enfrentamento da violência pro 
parcerito intimo. Fevereiro: Ações estratégicas no cuidado a pessoa idosa na Atenção Primária; Violência por parceiro 

intimo definições e tipologias. Março: Treinamento para os profissionais da limpeza- Atualização, biosegurança, 
limpeza e desinfecção nos serviços de saúde; Treinamento Inteligência emocional; Envelhecimento da popuação 

Brasileira. Abril: Treinamento para os profissionais da limpeza- Atualização, biosegurança, limpeza e desinfecção nos 
serviços de saúde; Introdução à avaliação em Saúde; Organização da Atenção em Saúde no SUS.

Abril: Bate papo com as coordenadoras das unidades básicas de saúde sobre dúvidas e problemas mais comuns.

Janeiro: Instalação de 02 ventiladores na coleta de sangue. Fevereiro: Instalação do ar condicionado no setor de 
hematologia; Equipamento back up para realização dos exames de Imunologia/sorologia/Hormônios. Março: 

Instalação do ar condicionado no setor de imunologia.

Fevereiro: Treinamento sistema operacional "Conan" no Almoxarifado Central da Fundação Municipal de Rio Claro.
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TOTAL -                                      
1º QUAD. 2022

COMPARATIVO - 
1º QUAD. 2021

206.420 175.544

1.411.440,00 1.175.531,74

6,84 6,70

-

-

-

-

-

Março: Ampliação da sala de Imunologia para acomodar o novo equipamento Architect.

Relatório Detalhado da Produtividade do Laboratório

Janeiro: Avaliação Multidimensional de Saúde da Pessoa Idosa; Politicas Públicas no enfrentamento da violência pro 
parcerito intimo. Fevereiro: Ações estratégicas no cuidado a pessoa idosa na Atenção Primária; Violência por parceiro 

intimo definições e tipologias. Março: Treinamento para os profissionais da limpeza- Atualização, biosegurança, 
limpeza e desinfecção nos serviços de saúde; Treinamento Inteligência emocional; Envelhecimento da popuação 

Brasileira. Abril: Treinamento para os profissionais da limpeza- Atualização, biosegurança, limpeza e desinfecção nos 
serviços de saúde; Introdução à avaliação em Saúde; Organização da Atenção em Saúde no SUS.

Abril: Bate papo com as coordenadoras das unidades básicas de saúde sobre dúvidas e problemas mais comuns.

Janeiro: Instalação de 02 ventiladores na coleta de sangue. Fevereiro: Instalação do ar condicionado no setor de 
hematologia; Equipamento back up para realização dos exames de Imunologia/sorologia/Hormônios. Março: 

Fevereiro: Treinamento sistema operacional "Conan" no Almoxarifado Central da Fundação Municipal de Rio Claro.
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REMOÇ. PACIENTE
AMERICANA 59 98
ARARAS 103 167
BARRA MANSA 2 2
BARRETOS 38 49
BATATAIS 1 1
BAURU 24 28
BOTUCATU 8 9
BRAGANÇA PAULISTA 16 46
CAMPINAS 194 550
CATANDUVA 1 1
HORTOLANDIA 1 1
INDAIATUBA 1 1
ITAPERICA DA SERRA 1 1
ITATIBA 8 16
JUNDIAÍ 3 6
JAÚ 63 92

LEME 197 368
LIMEIRA 210 530
MOGI MIRIM 163 331
PAULÍNIA 26 91
PIRACICABA 694 2304
PIRASSUNUNGA 10 10
RIB.PRETO 66 99
OSASCO 1 1
SANTA BARBARA 34 95
SÃO CARLOS 13 14

SÃO JOSÉ DO RIO PRETO 7 8
SÃO PAULO 198 531
SÃO PEDRO 13 15
SOROCABA 38 47
SUMARÉ 6 7

TOTAL  ACOMPAN. 2.737

TOTAL  REMOÇÕES 4.301 1.962

TOTAL  ACOMPAN. 1.750

COMPARATIVO  -  1º  QUADRIMESTRE  2 0 2 1

TOTAL  REMOÇÕES 2.199 5.519

INTERMUNICIPAIS
1º QUADRIMESTRE - 2022

REMOÇÕES 

PACIENTE REMOÇ. PACIENTE
15 25

26 42 LINHA  SAÚDE

1 1

10 12 TOTAL
0 0

6 7

2 2

4 12

49 138 CUSTO TOTAL DO TRANSPORTE R$       

0 0

0 0 TOTAL REMOÇÕES LOCAIS

0 0

0 0 TOTAL REMOÇÕES INTERMUNICIPAIS

2 4

1 2 VALOR MÉDIO POR REMOÇÃO R$            
16 23

49 92

53 133

41 83

7 23 CUSTO TOTAL DO TRANSPORTE R$       

174 576

3 3 TOTAL REMOÇÕES LOCAIS

17 25

0 0 TOTAL REMOÇÕES INTERMUNICIPAIS

9 24

3 4 VALOR MÉDIO POR REMOÇÃO R$            
2 2

50 133

3 4

10 12

2 2

684

1.075 491

438

COMPARATIVO  -  1º  QUADRIMESTRE  2 0 2 1

RESUMO GERAL  -  1º  QUADRIMESTRE 2022

550 1.380

COMPARATIVO  -  1º  QUADRIMESTRE 2021

1º  QUADRIMESTRE  -  2 0 2 2
1º QUADRIMESTRE - 2022 MÉDIA MENSAL

LOCAIS
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NO QUADR. MÉDIA MENS.

8.673 2.168

8.673 2.168

2.242.270,00R$        

8.673

2.199

206,24R$             

1.732.845,66R$        

5.185

4.301

182,67R$             

RESUMO GERAL  -  1º  QUADRIMESTRE 2022

COMPARATIVO  -  1º  QUADRIMESTRE 2021

QUANTIDADES
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          Gráfico 3.10 

2.199

 

 

8.673

REMOÇÕES 

LINHA  SAÚDE (LOCAIS)

REMOÇÕES INTERMUNICIP.

CUSTO TRANSPORTE = R$ 2.242.270,00
CUSTO MÉDIO REMOÇÃO = R$ 206,24
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REMOÇÕES 

LINHA  SAÚDE (LOCAIS)

REMOÇÕES INTERMUNICIP.

= R$ 2.242.270,00
CUSTO MÉDIO REMOÇÃO = R$ 206,24
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CENTRO DE CONTROLE DE ZOONOSES (CCZ)

Tipo de Solicitação Recebidas Visitas
Animais Peçonhentos 32 32

Caninos 17 14
Carrapatos 9 13

Cobras 3 3
Dengue 168 187

Escorpiões 48 144

Morcegos 34 33

Morcegos (Coleta) 32 32
Pombos 17 18

Aplicação de Raticida 254 476
Outros 156 171

TOTAL 770 1.123

31.458

61.375

5.897

9.554
360
104

23

Solicitações recebidas pela Ouvidoria e Internas

Nebulização/ Imóveis Nebulizados
Vistorias Imóveis Especiais - IE
Vistorias Ponto Estratégico - PE

Combate às Arboviroses - Combate às Endemias

Vistoria Obras

Imóveis Trabalhados 

Combate às Arboviroses - Controle de Vetores
Nebulização / Imóveis Percorridos

Imóveis Percorridos 

 
CENTRO DE CONTROLE DE ZOONOSES (CCZ)

 
 

 

1.088
1.317

295
0

105
400

225
187
13

40

34

13

2.313

24

TOTAL DE ATIVIDADES REALIZADAS

CUSTO TOTAL NO QUADRIMESTRE (R$)

CUSTO MÉDIO POR ATIVIDADE (R$)

COMPARATIVO - 1º QUADR. 2021

1º   QUADRIMESTRE  -  2 0 2 2
Castração Busca-Ativa de Leishmaniose

Animais Castrados Visitas em Armadilhas 

Vigilância da Raiva Animal 

Animais Agendados Sorologia / Nº de Cães
Vacinação Antirrábica Busca-Ativa de Leptospirose 

Vacinados em Rotina Imóveis Trabalhados
Vacinados na Campanha Rural

Máx. de animais abrigados no CCZ

Informação, Educação e Comunicação
CUSTO TOTAL NO QUADRIMESTRE (R$)

Observação de Animais Agressores

Número de servidores em 30/04/2022
Observação de Animais Contactantes

Investigação de Acidentes com Escorpião
Casos Atendidos

Vacinados na Campanha Urbana

Caninos

TOTAL

Animais Recebidos no CCZ 
Caninos
Felinos

Amostras Recolhidas por Equipe do CCZ

TOTAL DE ATIVIDADES REALIZADASAmostras Enviadas ao Instituto Pasteur

Amostras Trazidas Por Usuários ao CCZ 

Felinos

Eventos e Palestras

Média de Público

CUSTO MÉDIO POR ATIVIDADE (R$)
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CENTRO DE CONTROLE DE ZOONOSES (CCZ) 

  

3
0

0

1
0

27
0

TOTAL DE ATIVIDADES REALIZADAS
99.421

CUSTO TOTAL NO QUADRIMESTRE (R$)
1.003.775,07

CUSTO MÉDIO POR ATIVIDADE (R$)
10,10

COMPARATIVO - 1º QUADR. 2021

Busca-Ativa de Leishmaniose
Visitas em Armadilhas 
Sorologia / Nº de Cães

Busca-Ativa de Leptospirose 
Imóveis Trabalhados

Máx. de animais abrigados no CCZ

27,01

CUSTO TOTAL NO QUADRIMESTRE (R$)

Número de servidores em 30/04/2022

40.992

Animais Recebidos no CCZ 

59
TOTAL DE ATIVIDADES REALIZADAS

1.107.110,00
CUSTO MÉDIO POR ATIVIDADE (R$)
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Mudanças no Quadro Pessoal

Capacitações e Qualificações 
realizadas pela equipe

Eventos, Palestras, Multirões e 
Encontros promovidos pela 
unidade

Investimentos - equipamentos

Outros Destaques

Em janeiro foi realizado a 1º ADL (Análise de Densidade Larvário) do ano. Essa ação tem como objertivo medir o 
nível de infestação pelo Aedes Aedypti e, dessa forma, antecipar ações de prevenção e controle. O índice foi de 3.66 

(Alerta). Realizamos em 29/03/2022 a Aplicação de produto contra baratas e escorpiões no entorno do Cemitério 
Evangélico e nos dias 31/03 iniciamos a Aplicação do mesmo produto nas áreas do entorno do CHDU Santa Elisa, 
afim de mitigar eventuais surtos destes animais. Aumentamos o número de animais castrados, foram esterilizados 
306 animais no mês, número 244% maior que o mesmo período do ano passado. A Aplicação de produto contra 

baratas e escorpiões no entorno do CDHU do Santa Eliza se extendeu pelos dias 01, 04, 05 e 06 de Abril de 2022, 
onde foram abrigidas as áras do terreno, área comum, centro comunitário e bueiros. Em Abril foi realizado a 2º ADL 

(Análise de Densidade Larvário) do ano. Essa ação tem como objertivo medir o nível de infestação pelo Aedes 
Aedypti e, dessa forma, antecipar ações de prevenção e controle. O índice foi de 3.88 (Alerta). Continuamos 

intensificando as castrações, com 310 animais castrados no mês, quantidade 179% maior que o mesmo período de 

Relatório Detalhado da Produtividade do CCZ

Curso Introdutório para 100 ACS nos dias 30 de Março e 01 de Abril. Curso para 03 Agentes de Serviços Gerais 

Em Janeiro estivemos no Clube de Cavaleiros, cediado no Horto Florestal, orientando e distribuindo material sobre 
Febre Maculosa. O Corpo de Bombeiros do Município também recebeu material e informações sobre a doença. Em 

09/02/2022 realizamos ação em local de constantes reclamações na Ouvidoria, no biarro Santa Cruz. Retiramos 
toneladas de materiais inservíveis em conjunto com a Secretaria do Meio Ambiente / Cata-Bagulho. Em Fevereiro 

estivemos na EM Antonio Sebastião palestrando para os Alunos Sobre Posse Responsável. No mês de Março 
intensificamos ações de alerta sobre Febre Maculosa, fixando placas de alerta nos Pesqueiros da Cidade. Em Abril 

Recebemos em 12/04/2022 04 (quatro) Módulos de Gatil para 04 (quatro) Animais, 01 (um) Canil de 07 (sete) 
Lugares, 02 (dois) Módulos Duplos Grandes para Cães e 02 (dois) Módulos Duplos Pequenos para Cães

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Contratação de 02 Agentes de Combate às Endemias 

Em janeiro foi realizado a 1º ADL (Análise de Densidade Larvário) do ano. Essa ação tem como objertivo medir o 
nível de infestação pelo Aedes Aedypti e, dessa forma, antecipar ações de prevenção e controle. O índice foi de 3.66 

(Alerta). Realizamos em 29/03/2022 a Aplicação de produto contra baratas e escorpiões no entorno do Cemitério 
Evangélico e nos dias 31/03 iniciamos a Aplicação do mesmo produto nas áreas do entorno do CHDU Santa Elisa, 
afim de mitigar eventuais surtos destes animais. Aumentamos o número de animais castrados, foram esterilizados 
306 animais no mês, número 244% maior que o mesmo período do ano passado. A Aplicação de produto contra 

baratas e escorpiões no entorno do CDHU do Santa Eliza se extendeu pelos dias 01, 04, 05 e 06 de Abril de 2022, 
onde foram abrigidas as áras do terreno, área comum, centro comunitário e bueiros. Em Abril foi realizado a 2º ADL 

(Análise de Densidade Larvário) do ano. Essa ação tem como objertivo medir o nível de infestação pelo Aedes 
Aedypti e, dessa forma, antecipar ações de prevenção e controle. O índice foi de 3.88 (Alerta). Continuamos 

intensificando as castrações, com 310 animais castrados no mês, quantidade 179% maior que o mesmo período de 
2021

Relatório Detalhado da Produtividade do CCZ

Curso Introdutório para 100 ACS nos dias 30 de Março e 01 de Abril. Curso para 03 Agentes de Serviços Gerais 
ministrado por equipe do SESM|T em Março e Abril.

Em Janeiro estivemos no Clube de Cavaleiros, cediado no Horto Florestal, orientando e distribuindo material sobre 
Febre Maculosa. O Corpo de Bombeiros do Município também recebeu material e informações sobre a doença. Em 

09/02/2022 realizamos ação em local de constantes reclamações na Ouvidoria, no biarro Santa Cruz. Retiramos 
toneladas de materiais inservíveis em conjunto com a Secretaria do Meio Ambiente / Cata-Bagulho. Em Fevereiro 

estivemos na EM Antonio Sebastião palestrando para os Alunos Sobre Posse Responsável. No mês de Março 
intensificamos ações de alerta sobre Febre Maculosa, fixando placas de alerta nos Pesqueiros da Cidade. Em Abril 

estivemos nas EMs Celeste Cail e Marcelo Schmidt com a Palestra "Lixo = Bixo".

Recebemos em 12/04/2022 04 (quatro) Módulos de Gatil para 04 (quatro) Animais, 01 (um) Canil de 07 (sete) 
Lugares, 02 (dois) Módulos Duplos Grandes para Cães e 02 (dois) Módulos Duplos Pequenos para Cães

1º Quadrimestre 2022
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Contratação de 02 Agentes de Combate às Endemias 

Em janeiro foi realizado a 1º ADL (Análise de Densidade Larvário) do ano. Essa ação tem como objertivo medir o 
nível de infestação pelo Aedes Aedypti e, dessa forma, antecipar ações de prevenção e controle. O índice foi de 3.66 

(Alerta). Realizamos em 29/03/2022 a Aplicação de produto contra baratas e escorpiões no entorno do Cemitério 
Evangélico e nos dias 31/03 iniciamos a Aplicação do mesmo produto nas áreas do entorno do CHDU Santa Elisa, 
afim de mitigar eventuais surtos destes animais. Aumentamos o número de animais castrados, foram esterilizados 
306 animais no mês, número 244% maior que o mesmo período do ano passado. A Aplicação de produto contra 

baratas e escorpiões no entorno do CDHU do Santa Eliza se extendeu pelos dias 01, 04, 05 e 06 de Abril de 2022, 
onde foram abrigidas as áras do terreno, área comum, centro comunitário e bueiros. Em Abril foi realizado a 2º ADL 

(Análise de Densidade Larvário) do ano. Essa ação tem como objertivo medir o nível de infestação pelo Aedes 
Aedypti e, dessa forma, antecipar ações de prevenção e controle. O índice foi de 3.88 (Alerta). Continuamos 

intensificando as castrações, com 310 animais castrados no mês, quantidade 179% maior que o mesmo período de 

Curso Introdutório para 100 ACS nos dias 30 de Março e 01 de Abril. Curso para 03 Agentes de Serviços Gerais 

Em Janeiro estivemos no Clube de Cavaleiros, cediado no Horto Florestal, orientando e distribuindo material sobre 
Febre Maculosa. O Corpo de Bombeiros do Município também recebeu material e informações sobre a doença. Em 

09/02/2022 realizamos ação em local de constantes reclamações na Ouvidoria, no biarro Santa Cruz. Retiramos 
toneladas de materiais inservíveis em conjunto com a Secretaria do Meio Ambiente / Cata-Bagulho. Em Fevereiro 

estivemos na EM Antonio Sebastião palestrando para os Alunos Sobre Posse Responsável. No mês de Março 
intensificamos ações de alerta sobre Febre Maculosa, fixando placas de alerta nos Pesqueiros da Cidade. Em Abril 

estivemos nas EMs Celeste Cail e Marcelo Schmidt com a Palestra "Lixo = Bixo".

Recebemos em 12/04/2022 04 (quatro) Módulos de Gatil para 04 (quatro) Animais, 01 (um) Canil de 07 (sete) 
Lugares, 02 (dois) Módulos Duplos Grandes para Cães e 02 (dois) Módulos Duplos Pequenos para Cães
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Número de atendimentos (pessoas recepcionadas)

Número de procedimentos

Custo da Unidade (R$)

Custo Médio por Atendimentos (R$)

Custo Médio por Procedimentos (R$)

Capacitações e Qualificações Realizadas

Eventos, Palestras e Encontros

Investimentos - estrutura

Investimentos - equipamentos

Faltas (Absenteísmo)

ARQUIVO MORTO. FEVEREIRO: TREINAMENTO DE INTELIGÊNCIA EMOCIONAL. ABRIL: TREINAMENTO PARA 

JANEIRO BRANCO, CAMINHADA LAGO AZUL. FEVEREIRO: ETAPA MUNICIPAL DA CONFERÊNCIA NACIONAL 
DE SAÚDE MENTAL/CAPACITAÇÃO "ESCUTA ESPECIALIZADA". MARÇO: PIQUENIQUE NA FLORESTA 

CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA/RODA DE CONVERSA EM COMEMORAÇÃO AO DIA 

MARÇO: REFORMA EM SALAS DO PRÉDIO. ABRIL: MANUTENÇÃO DO AR-CONDICIONADO NA RECEPÇÃO.

Relatório Detalhado da Produtividade do CAPS ij

 
 

SAÚDE MENTAL 

 

 

 

 

 

 

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL

64 89 116 123

680 810 967 1.011

113.070,00 121.710,00 140.430,00 148.060,00

1.766,72 1.367,53 1.210,60 1.203,74

166,28 150,26 145,22 146,45

20 10 7 15

JANEIRO: TREINAMENTO MAESTRO/CAPACITAÇÃO ICONSÓRCIO/CAPACITAÇÃO PARA MANEJO DE 
ARQUIVO MORTO. FEVEREIRO: TREINAMENTO DE INTELIGÊNCIA EMOCIONAL. ABRIL: TREINAMENTO PARA 

PROFISSIONAIS DA LIMPEZA; TREINAMENTO SOBRE EMERGÊNCIAS PSIQUIÁTRICAS.

JANEIRO BRANCO, CAMINHADA LAGO AZUL. FEVEREIRO: ETAPA MUNICIPAL DA CONFERÊNCIA NACIONAL 
DE SAÚDE MENTAL/CAPACITAÇÃO "ESCUTA ESPECIALIZADA". MARÇO: PIQUENIQUE NA FLORESTA 

CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA/RODA DE CONVERSA EM COMEMORAÇÃO AO DIA 
INTERNACIONAL DA MULHER

MARÇO: REFORMA EM SALAS DO PRÉDIO. ABRIL: MANUTENÇÃO DO AR-CONDICIONADO NA RECEPÇÃO.

FEVEREIRO: INSTALAÇÃO DE TELEFONE PELO SISTEMA VOIP.

Relatório Detalhado da Produtividade do CAPS ij
1º Quadrimestre 2022
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TOTAL -                                      
1º QUAD. 2022

COMPARATIVO - 
1º QUAD. 2021

392 369

3.468 2.387

523.270,00 376.819,72

1.334,87 1.021,19

150,89 157,86

-

-

-

-

52 50

JANEIRO: TREINAMENTO MAESTRO/CAPACITAÇÃO ICONSÓRCIO/CAPACITAÇÃO PARA MANEJO DE 
ARQUIVO MORTO. FEVEREIRO: TREINAMENTO DE INTELIGÊNCIA EMOCIONAL. ABRIL: TREINAMENTO PARA 

PROFISSIONAIS DA LIMPEZA; TREINAMENTO SOBRE EMERGÊNCIAS PSIQUIÁTRICAS.

JANEIRO BRANCO, CAMINHADA LAGO AZUL. FEVEREIRO: ETAPA MUNICIPAL DA CONFERÊNCIA NACIONAL 
DE SAÚDE MENTAL/CAPACITAÇÃO "ESCUTA ESPECIALIZADA". MARÇO: PIQUENIQUE NA FLORESTA 

CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA/RODA DE CONVERSA EM COMEMORAÇÃO AO DIA 

MARÇO: REFORMA EM SALAS DO PRÉDIO. ABRIL: MANUTENÇÃO DO AR-CONDICIONADO NA RECEPÇÃO.

Relatório Detalhado da Produtividade do CAPS ij
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Número de atendimentos (pessoas recepcionadas)

Número de procedimentos

Custo da Unidade (R$)

Custo Médio por Atendimentos (R$)

Custo Médio por Procedimentos (R$)

Eventos, Palestras e Encontros

Outros Destaques

Faltas (Absenteísmo)

Custo da Unidade (R$)

Custo Médio por Interno (R$)

Situação Atual

Assembléia  realizada no Caps para retirada de propostas para a Conferência de Saúde Mental.  Assembleia 
ampliada de Saúde para aprovação de propostas para a Conferência de Saúde Mental.   Plenária extraordinária do 

Conselho de Saúde. Palestra realizada na Sipat do Senai, palestra realizada para grupo de pais no Cras Bonsucesso.

Relatório Detalhado da Produtividade da Residência Terapêutica

A Residência Terapêutica atende atualmente 11 moradores do sexo masculino. A referência para a Residência é o 
Caps III.  Os moradores participam de  Oficinas do Caps. A residência conta com 06 servidores lotados no local.

Relatório Detalhado da Produtividade do CAPS AD

 

 

 

 

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL

194 270 435 342

227 344 595 610

86.200,00 82.830,00 96.400,00 91.800,00

444,33 306,78 221,61 268,42

379,74 240,78 162,02 150,49

32,79% 52,14% 41,73% 65,91%

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL

47.570,00 50.380,00 63.890,00 56.000,00

4.324,55 4.580,00 5.808,18 5.090,91

Assembléia  realizada no Caps para retirada de propostas para a Conferência de Saúde Mental.  Assembleia 
ampliada de Saúde para aprovação de propostas para a Conferência de Saúde Mental.   Plenária extraordinária do 

Conselho de Saúde. Palestra realizada na Sipat do Senai, palestra realizada para grupo de pais no Cras Bonsucesso.

Evento Janeiro Branco com caminhada realizada no Lago Azul.

Relatório Detalhado da Produtividade da Residência Terapêutica
1º Quadrimestre 2022

A Residência Terapêutica atende atualmente 11 moradores do sexo masculino. A referência para a Residência é o 
Caps III.  Os moradores participam de  Oficinas do Caps. A residência conta com 06 servidores lotados no local.

Relatório Detalhado da Produtividade do CAPS AD
1º Quadrimestre 2022
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TOTAL -                                      
1º QUAD. 2022

COMPARATIVO - 
1º QUAD. 2021

1.241 1.109

1.776 816

357.230,00 325.507,18

287,86 293,51

201,14 398,91

-

-

48,14%

TOTAL -                                      
1º QUAD. 2022

COMPARATIVO - 
1º QUAD. 2021

217.840,00 199.371,49

19.803,64 22.152,39

9 moradores

Assembléia  realizada no Caps para retirada de propostas para a Conferência de Saúde Mental.  Assembleia 
ampliada de Saúde para aprovação de propostas para a Conferência de Saúde Mental.   Plenária extraordinária do 

Conselho de Saúde. Palestra realizada na Sipat do Senai, palestra realizada para grupo de pais no Cras Bonsucesso.

Relatório Detalhado da Produtividade da Residência Terapêutica

A Residência Terapêutica atende atualmente 11 moradores do sexo masculino. A referência para a Residência é o 
Caps III.  Os moradores participam de  Oficinas do Caps. A residência conta com 06 servidores lotados no local.

Relatório Detalhado da Produtividade do CAPS AD
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CENTRO DE HABILITAÇÃO INFANTIL PRINC

Número de atendimentos (pessoas recepcionadas)

Número de procedimentos

Número de atendimentos - Nucleo Bebê de Risco

Custo da Unidade (R$)

Custo Médio por Atendimentos (R$)

Custo Médio por Procedimentos (R$)

Mudanças no Quadro Pessoal

Capacitações e Qualificações Realizadas pela Equipe

Eventos, Palestras e Encontros Promovidos Pela Unidade

Janeiro: Reuniões semanais de equipe; reuniões de rede; reunião CMDPCD; Treinamento Nirvana. Eventos: Janeiro 
Branco: Mês de Conscientização da Saúde Mental. Fevereiro: Reuniões semanais de equipe; reuniões de rede; 
reunião conselho gestor; reunião CMDPCD. Março: Reuniões semanais de equipe; reuniões de rede;  reunião 

CMDPCD. Abril: Parceria Saúde/Educação: Curso de Formação: Grupo de Estudos TEA: Inclusão, desenvolvimento e 
autismo no contexto escolar ; reuniões semanais de equipe; reuniões de rede; reunião CMDPCD; Realização do 

Janeiro: Oficina escrita COSEMS; Treinamento Sistema Municipal de Regulação. Fevereiro: I Simpósio de Práticas 
Integrativas no Autismo e TDHA: novos olhares terapêuticos; 2o. Encontro de Doenças Raras; Capacitação: Escuta 

Especializada; Educação Especial e TGD; Enfermagem do Trabalho. Março: Atenção à Pessoa com Paralisia 
Cerebral; Atenção à Pessoa Idosa com Deficiência; Os Desafios Atuais da Atuação Fonoaudiológica no Modelo de 

Análise do Comportamento Aplicada - ABA; Análise do comportamento Aplicada na intervenção Fonoaudiológica de 
Fala e Linguagem; Treinamento para profissionais da limpeza; Participação no 35° COSEMS com exposição de e-
pôster. Abril: III Simpósio TEA - Unicamp; Testes de Rastreio para Autismo e atrasos no desenvolvimento infantil; 

Ambiente Hospitalar: ensino na prática; Curso Autoinstrucional para a formação e disseminação do Protocolo Clínico e 
Diretrizes Terapêuticas para o manejo das Infecções Sexualmente Transmissíveis produzidos pelo Ministério da 

Relatório Detalhado da Produtividade do CHI

 

ENTRO DE HABILITAÇÃO INFANTIL PRINCESA VICTÓ

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL

1.921 3.151 3.407 2.397

1.197 1.876 2.228 1.897

130 59 83 74

688.920,00 286.210,00 344.470,00 365.080,00

335,89 89,16 98,70 147,75

575,54 152,56 154,61 192,45

Janeiro: Reuniões semanais de equipe; reuniões de rede; reunião CMDPCD; Treinamento Nirvana. Eventos: Janeiro 
Branco: Mês de Conscientização da Saúde Mental. Fevereiro: Reuniões semanais de equipe; reuniões de rede; 
reunião conselho gestor; reunião CMDPCD. Março: Reuniões semanais de equipe; reuniões de rede;  reunião 

CMDPCD. Abril: Parceria Saúde/Educação: Curso de Formação: Grupo de Estudos TEA: Inclusão, desenvolvimento e 
autismo no contexto escolar ; reuniões semanais de equipe; reuniões de rede; reunião CMDPCD; Realização do 

evento: Manhã Azul no Lago em comemoração ao Mês Mundial de conscientização do autismo.

Contratação de 01 Psiquiatra e 01 Atendente-recepcionista em abril.

Janeiro: Oficina escrita COSEMS; Treinamento Sistema Municipal de Regulação. Fevereiro: I Simpósio de Práticas 
Integrativas no Autismo e TDHA: novos olhares terapêuticos; 2o. Encontro de Doenças Raras; Capacitação: Escuta 

Especializada; Educação Especial e TGD; Enfermagem do Trabalho. Março: Atenção à Pessoa com Paralisia 
Cerebral; Atenção à Pessoa Idosa com Deficiência; Os Desafios Atuais da Atuação Fonoaudiológica no Modelo de 

Análise do Comportamento Aplicada - ABA; Análise do comportamento Aplicada na intervenção Fonoaudiológica de 
Fala e Linguagem; Treinamento para profissionais da limpeza; Participação no 35° COSEMS com exposição de e-
pôster. Abril: III Simpósio TEA - Unicamp; Testes de Rastreio para Autismo e atrasos no desenvolvimento infantil; 

Ambiente Hospitalar: ensino na prática; Curso Autoinstrucional para a formação e disseminação do Protocolo Clínico e 
Diretrizes Terapêuticas para o manejo das Infecções Sexualmente Transmissíveis produzidos pelo Ministério da 

Saúde; Treinamento para profissionais da limpeza.

Relatório Detalhado da Produtividade do CHI
1º Quadrimestre 2022
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ESA VICTÓRIA (CHI) 

 

TOTAL -                                      
1º QUAD. 2022

COMPARATIVO - 
1º QUAD. 2021

10.876 8.695

7.198 5.977

346 -

1.684.680,00 1.250.720,80

150,12 143,84

234,05 209,26

-

-

-

Janeiro: Reuniões semanais de equipe; reuniões de rede; reunião CMDPCD; Treinamento Nirvana. Eventos: Janeiro 
Branco: Mês de Conscientização da Saúde Mental. Fevereiro: Reuniões semanais de equipe; reuniões de rede; 
reunião conselho gestor; reunião CMDPCD. Março: Reuniões semanais de equipe; reuniões de rede;  reunião 

CMDPCD. Abril: Parceria Saúde/Educação: Curso de Formação: Grupo de Estudos TEA: Inclusão, desenvolvimento e 
autismo no contexto escolar ; reuniões semanais de equipe; reuniões de rede; reunião CMDPCD; Realização do 

evento: Manhã Azul no Lago em comemoração ao Mês Mundial de conscientização do autismo.

Janeiro: Oficina escrita COSEMS; Treinamento Sistema Municipal de Regulação. Fevereiro: I Simpósio de Práticas 
Integrativas no Autismo e TDHA: novos olhares terapêuticos; 2o. Encontro de Doenças Raras; Capacitação: Escuta 

Especializada; Educação Especial e TGD; Enfermagem do Trabalho. Março: Atenção à Pessoa com Paralisia 
Cerebral; Atenção à Pessoa Idosa com Deficiência; Os Desafios Atuais da Atuação Fonoaudiológica no Modelo de 

Análise do Comportamento Aplicada - ABA; Análise do comportamento Aplicada na intervenção Fonoaudiológica de 
Fala e Linguagem; Treinamento para profissionais da limpeza; Participação no 35° COSEMS com exposição de e-
pôster. Abril: III Simpósio TEA - Unicamp; Testes de Rastreio para Autismo e atrasos no desenvolvimento infantil; 

Ambiente Hospitalar: ensino na prática; Curso Autoinstrucional para a formação e disseminação do Protocolo Clínico e 
Diretrizes Terapêuticas para o manejo das Infecções Sexualmente Transmissíveis produzidos pelo Ministério da 
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Investimentos/Manutenção - estrutura

Investimentos - equipamentos

Implantação de novos Programas / Serviços

Outros Destaques

Faltas (Absenteísmo)

Recebimento dos aparelhos auditivos adquiridos com emenda parlamentar  e Campanha de Vacinação contra Covid 
para as crianças atendidas no CER Princesa Victoria em Janeiro. Evento de entrega oficial dos aparelhos auditivos 

em Fevereiro. Recebimento de Menção Honrosa do 11° Prêmio David Capistran da 18° Mostra de Esperiências 
Exitosas dos Municípios no 35° Congresso de Secretários Municipais de Saúde do Estado de São Paulo com o 

trabalho: Acompanhamento Interdisciplinar de Bebês de Mães Infectadas com SARS-COV-2 durante a gestação, no 
Núcleo de Avaliação, Acompanhamento e Estimulação Precoce do Bebê de Risco em Março. Visitas de alunos do 

 

 

  

    

110 326 508 451

Recebimento dos aparelhos auditivos adquiridos com emenda parlamentar  e Campanha de Vacinação contra Covid 
para as crianças atendidas no CER Princesa Victoria em Janeiro. Evento de entrega oficial dos aparelhos auditivos 

em Fevereiro. Recebimento de Menção Honrosa do 11° Prêmio David Capistran da 18° Mostra de Esperiências 
Exitosas dos Municípios no 35° Congresso de Secretários Municipais de Saúde do Estado de São Paulo com o 

trabalho: Acompanhamento Interdisciplinar de Bebês de Mães Infectadas com SARS-COV-2 durante a gestação, no 
Núcleo de Avaliação, Acompanhamento e Estimulação Precoce do Bebê de Risco em Março. Visitas de alunos do 

Curso de Medicina do Claretiano Faculdades                                               em Abril.

Abril: Dedetização do prédio

Janeiro: Manutenção Ar condicionado. Abril: Manutenção Audiômetro/ Imitanciômetro.

Abril: Avaliação Nutricional.
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-

-

-

-

1.395 955

Recebimento dos aparelhos auditivos adquiridos com emenda parlamentar  e Campanha de Vacinação contra Covid 
para as crianças atendidas no CER Princesa Victoria em Janeiro. Evento de entrega oficial dos aparelhos auditivos 

em Fevereiro. Recebimento de Menção Honrosa do 11° Prêmio David Capistran da 18° Mostra de Esperiências 
Exitosas dos Municípios no 35° Congresso de Secretários Municipais de Saúde do Estado de São Paulo com o 

trabalho: Acompanhamento Interdisciplinar de Bebês de Mães Infectadas com SARS-COV-2 durante a gestação, no 
Núcleo de Avaliação, Acompanhamento e Estimulação Precoce do Bebê de Risco em Março. Visitas de alunos do 

Curso de Medicina do Claretiano Faculdades                                               em Abril.

Janeiro: Manutenção Ar condicionado. Abril: Manutenção Audiômetro/ Imitanciômetro.
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CENTRO DE ESPECIAL

Número de atendimentos (pessoas recepcionadas)

Número de procedimentos

Consultas

Exames

Enfermagem (triagem básica)

Psicóloga

Assistente Social

Nutricionista

Podologa

Custo da Unidade (R$)

Custo Médio por Atendimento (R$)

Custo Médio por Procedimentos (R$)

Capacitações e Qualificações Realizadas

Investimentos - equipamentos

Implantação de novos Programas /Serviços

Faltas (Absenteísmo) - Exames

Fevereiro: Capacitação sobre inteligência emocional, treinamento do sistema IDS sobre fila de espera da Central de 

Fevereiro: implantação de consultas de avaliações pré cirurgicas. Março: Implantação de pólo Cirurgico, 

Relatório Detalhado da Produtividade do CEAD

CENTRO DE ESPECIAL. DE APOIO E DIAGNÓSTICO(CEAD)

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL

2.704 3.240 4.139 3.863

6.428 6.778 8.495 8.114

4.019 4.400 5.471 4.893

985 1.216 1.128 1.312

1.622 1.944 2.483 2.318

45 65 71 58

23 57 99 76

150 86 192 159

44 9 51 53

501.500,00 759.620,00 649.950,00 656.100,00

185,47 234,45 157,03 169,84

78,02 112,07 76,51 80,86

1.144 1.128 1.298 1.124

Fevereiro: Capacitação sobre inteligência emocional, treinamento do sistema IDS sobre fila de espera da Central de 
Regulação. Março e Abril: Capacitação higienização. 

Março: um ar condicionado12000 BTUs na sala 11 e um ar condicionado 9000 BTUs na sala 15.

Fevereiro: implantação de consultas de avaliações pré cirurgicas. Março: Implantação de pólo Cirurgico, 
implantação de inserção de DIU e Realização de ultrassom pós implante.

Relatório Detalhado da Produtividade do CEAD
1º Quadrimestre 2022
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DE APOIO E DIAGNÓSTICO(CEAD)

 

TOTAL -                                      
1º QUAD. 2022

COMPARATIVO - 
1º QUAD. 2021

13.946 -

29.815 -

18.783 13.864

4.641 2.340

8.367 5.153

239 240

255 175

587 259

157 91

2.567.170,00 2.060.246,68

184,08 -

86,10 93,13

-

-

-

4.694 4.590

Fevereiro: Capacitação sobre inteligência emocional, treinamento do sistema IDS sobre fila de espera da Central de 

Março: um ar condicionado12000 BTUs na sala 11 e um ar condicionado 9000 BTUs na sala 15.

Fevereiro: implantação de consultas de avaliações pré cirurgicas. Março: Implantação de pólo Cirurgico, 
implantação de inserção de DIU e Realização de ultrassom pós implante.
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SERVIÇO DE ATENDIMENTO DOMICILIAR (SAD)

Número de pessoas recepcionadas (novos pacientes 
admitidos)

Número de atendimentos

Número de procedimentos

Custo da Unidade (R$)

Custo Médio por Atendimento (R$)

Custo Médio por Procedimento (R$)

Capacitações e Qualificações Realizadas pela Equipe

Investimentos - equipamentos

Implantação de novos Programas/Serviços

Outros Destaques

Relatório Detalhado da Produtividade do SAD

 

 

SERVIÇO DE ATENDIMENTO DOMICILIAR (SAD)

   

 

 

 

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL

8 6 15 8

256 270 323 293

932 1.013 1.040 1.098

89.510,00 76.800,00 93.760,00 109.780,00

349,65 284,44 290,28 374,68

96,04 75,81 90,15 99,98

Março e Abril: Reunião de equipe e grupo de discussão de casos.

Fevereiro: Capacitação em Inteligência Emocional.

Fevereiro: 1 Bomba de Infusão.

Março: Implantação de lançamento em Sistema Informátizado - MAESTRO

Relatório Detalhado da Produtividade do SAD
1º Quadrimestre 2022
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SERVIÇO DE ATENDIMENTO DOMICILIAR (SAD) 

 

TOTAL -                                      
1º QUAD. 2022

COMPARATIVO - 
1º QUAD. 2021

37 29

1.142 1003

4.083 -

369.850,00 426.256,77

323,86 424,98

90,58 -

-

-

-

-

Março: Implantação de lançamento em Sistema Informátizado - MAESTRO
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SERVIÇO ESPECIALIZADO EM PREVENÇÃO E 
ASSISTÊNCIA (SEPA)

  

Número de atendimentos (pessoas recepcionadas)

Número de procedimentos

Custo da Unidade (R$)

Custo Médio por Atendimentos (R$)

Custo Médio por Procedimentos (R$)

Investimentos/Manutenção - estrutura

Faltas (Absenteísmo)

Relatório Detalhado da Produtividade do SEPA

 

SERVIÇO ESPECIALIZADO EM PREVENÇÃO E 
ASSISTÊNCIA (SEPA) 

   
 
 

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL

1.676 1.716 2.075 1.868

42.237 33.446 52.684 49.565

167.990,00 164.850,00 195.100,00 194.050,00

100,23 96,07 94,02 103,88

3,98 4,93 3,70 3,92

56 81 61 43

Janeiro: Instalação de cerca concertina na frente da unidade

Relatório Detalhado da Produtividade do SEPA
1º Quadrimestre 2022
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SERVIÇO ESPECIALIZADO EM PREVENÇÃO E 

 

 

TOTAL -                                      
1º QUAD. 2022

COMPARATIVO - 
1º QUAD. 2021

7.335 7.263

177.932 188.069

721.990,00 714.565,67

98,43 98,38

4,06 3,80

-

241 285

Relatório Detalhado da Produtividade do SEPA
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CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLÓGICAS (C.E.O.)

Número de atendimentos (pessoas recepcionadas)

Número de procedimentos

Custo da Unidade (R$)

Custo Médio por Atendimentos (R$)

Custo Médio por Procedimentos (R$)

Número de atendimentos Programa Bebê Sorriso

Capacitações e Qualificações realizadas pela equipe

Faltas (Absenteísmo)

Relatório Detalhado da Produtividade do C.E.O.

 
 
 

CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLÓGICAS (C.E.O.)
 

 

 
 

 

 

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL

851 991 1.295 1.163

2.191 2.390 3.294 3.053

444.080,00 405.040,00 533.300,00 546.860,00

521,83 408,72 411,81 470,21

202,68 169,47 161,90 179,12

39 53 60 64

183 201 232 174

FEVEREIRO: TREINAMENTO MAESTRO. MARÇO E ABRIL: TREINAMENTO DE LIMPEZA.

Relatório Detalhado da Produtividade do C.E.O.
1º Quadrimestre 2022
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CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLÓGICAS (C.E.O.) 

 

TOTAL -                                      
1º QUAD. 2022

COMPARATIVO - 
1º QUAD. 2021

4.300 1.347

10.928 3.826

1.929.280,00 1.505.868,11

448,67 1.117,94

176,54 393,59

216 158

-

790 174

FEVEREIRO: TREINAMENTO MAESTRO. MARÇO E ABRIL: TREINAMENTO DE LIMPEZA.

Relatório Detalhado da Produtividade do C.E.O.
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CENTRO DE REFERÊNCIA EM SAÚDE DO TRABALHADOR  

Número de atendimentos (pessoas recepcionadas)

Número de procedimentos

Custo da Unidade (R$)

Custo Médio por Atendimentos (R$)

Custo Médio por Procedimentos (R$)

Capacitações e Qualificações realizadas pela equipe

Eventos, Palestras e Encontros

Investimentos - equipamentos

Faltas (Absenteísmo)

Intoxicação Exógena. Março: Curso Vigilância de Violências: Notificação de Violência Interpessoal e Autoprovocada; 
CURSO BIOSSEGURANÇA; CURSO DE CAPACITAÇÃO DO SINAN: Istrição para preenchimento da Ficha de 

FEVEREIRO: LIVE SOBRE LER/DORT E BURNOUT - CANAL RIO CLARO GRUPO. MARÇO: Palestra Merendeiras 

RELACIONADO AO TRABALHO DESAFIOS E CONQUISTAS NA AMÉRICA LATINA; E EM 28 DE ABRIL - DIA 
MUNDIAL EM MEMÓRIA ÀS VÍTIMAS DE ACIDENTE E DOENÇAS RELACIONADAS AO TRABALHO - LIAN GONG 

Relatório Detalhado da Produtividade do CEREST

 

CENTRO DE REFERÊNCIA EM SAÚDE DO TRABALHADOR  
(CEREST) 

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL

91 125 136 96

974 767 1.074 595

95.160,00 91.550,00 103.320,00 93.040,00

1.045,71 732,40 759,71 969,17

97,70 119,36 96,20 156,37

14 18 29 24

Fevereiro: CURSO DE CAPACITAÇÃO DO SINAN: Istrição para preenchimento da Ficha de notificação de 
Intoxicação Exógena. Março: Curso Vigilância de Violências: Notificação de Violência Interpessoal e Autoprovocada; 

CURSO BIOSSEGURANÇA; CURSO DE CAPACITAÇÃO DO SINAN: Istrição para preenchimento da Ficha de 
notificação de Intoxicação Exógena. Abril: Capacitação Datatox Amianto.

FEVEREIRO: LIVE SOBRE LER/DORT E BURNOUT - CANAL RIO CLARO GRUPO. MARÇO: Palestra Merendeiras 
sobre Ler/Dort - CIPA PREFEITURA. ABRIL: SEMINÁRIO LATINO AMERICANO: DISTÚRBIO DE VOZ 

RELACIONADO AO TRABALHO DESAFIOS E CONQUISTAS NA AMÉRICA LATINA; E EM 28 DE ABRIL - DIA 
MUNDIAL EM MEMÓRIA ÀS VÍTIMAS DE ACIDENTE E DOENÇAS RELACIONADAS AO TRABALHO - LIAN GONG 

NA PRAÇA

ABRIL: 3 CAIXAS DE SOM PARA PRÁTICA DE LIAN GONG.

Relatório Detalhado da Produtividade do CEREST
1º Quadrimestre 2022
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CENTRO DE REFERÊNCIA EM SAÚDE DO TRABALHADOR  

 

TOTAL -                                      
1º QUAD. 2022

COMPARATIVO - 
1º QUAD. 2021

448 620

3.410 4.848

383.070,00 324.410,55

855,07 523,24

112,34 66,92

-

-

-

85 75

Fevereiro: CURSO DE CAPACITAÇÃO DO SINAN: Istrição para preenchimento da Ficha de notificação de 
Intoxicação Exógena. Março: Curso Vigilância de Violências: Notificação de Violência Interpessoal e Autoprovocada; 

CURSO BIOSSEGURANÇA; CURSO DE CAPACITAÇÃO DO SINAN: Istrição para preenchimento da Ficha de 
notificação de Intoxicação Exógena. Abril: Capacitação Datatox Amianto.

FEVEREIRO: LIVE SOBRE LER/DORT E BURNOUT - CANAL RIO CLARO GRUPO. MARÇO: Palestra Merendeiras 
sobre Ler/Dort - CIPA PREFEITURA. ABRIL: SEMINÁRIO LATINO AMERICANO: DISTÚRBIO DE VOZ 

RELACIONADO AO TRABALHO DESAFIOS E CONQUISTAS NA AMÉRICA LATINA; E EM 28 DE ABRIL - DIA 
MUNDIAL EM MEMÓRIA ÀS VÍTIMAS DE ACIDENTE E DOENÇAS RELACIONADAS AO TRABALHO - LIAN GONG 

Relatório Detalhado da Produtividade do CEREST
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VIGILÂNCIA

Número de atendimentos / procedimentos

sanitárias no total, 
sendo 67 relacionadas 

ao COVID-19, 49 

relacionadas a lei 
antifumo, 30  de PRÓ 
ÁGUA e 141 de rotina 
+ 751 atendimentos no 

total, sendo 401 
presenciais e 350 não 
presenciais (telefone e 

Custo da Unidade (R$)

Custo Médio por Atendimentos (R$)

Capacitações e Qualificações realizadas pela equipe

Janeiro: Reunião com a Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social referente a atendimentos realizados pelos 
serviços socioassistenciais públicos e das organizações do terceiro setor neste momento de Pandemia Covid -19 

(presencial). Fevereiro: Treinamento sobre Inteligência Emocional ofertado pela FMSRC. Março: Curso de Programas 

Atualização da RDC 15/12; 1ª etapa do Treinamento sobre biossegurança, limpeza e desinfecção nos serviços de 
saúde. Abril: 2ª etapa do curso de Programas de Auto Controle para Indústria de Origem Animal ofertado pelo Serviço 

serviços de saúde; Curso: "Micro Rede Sociassistencial e Intersetorial" promovido pelo Centro de Referência de 

Relatório Detalhado da Produtividade da VISA

IGILÂNCIA SANITÁRIA: 

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL

429 inspeções 
sanitárias no total, 

sendo 67 relacionadas 
ao COVID-19, 49 

relacionadas a 
dengue, 142 

relacionadas a lei 
antifumo, 30  de PRÓ 
ÁGUA e 141 de rotina 
+ 751 atendimentos no 

total, sendo 401 
presenciais e 350 não 
presenciais (telefone e 

e-mails).

817 inspeções 
sanitárias no total, 

sendo 164 
relacionadas ao 
COVID-19, 141 
relacionadas a 
dengue, 241 

relacionadas a lei 
antifumo, 30 de PRÓ 
ÁGUA e 241 de rotina 

+ 
641 atendimentos no 

total, sendo 361 
presenciais e 280 não 
presenciais (telefone e 

e-mails).

1242 inspeções 
sanitárias no total, 

sendo 182 
relacionadas ao 
COVID-19, 205 
relacionadas a 
dengue, 412 

relacionadas a lei 
antifumo, 30 de PRÓ 

ÁGUA, 01 Relatório de 
Inspeção de 

estabelecimentos 
fabricantes de 

produtos para saúde à 
Anvisa e 412 de rotina 
+ 696 atendimentos no 

total, sendo 396 
presenciais e 300 não 
presenciais (telefone e 

e-mails).

891 inspeções 
sanitárias no total, 

sendo 112 
relacionadas ao 
COVID-19, 142 
relacionadas a 
dengue, 303 

relacionadas a lei 
antifumo, 30  de PRÓ 
ÁGUA, 01 Relatório de 

Inspeção de 
estabelecimentos 

fabricantes de 
produtos para saúde à 
Anvisa e 303 de rotina 
+ 616 atendimentos no 

total, sendo 401 
presenciais e 215 não 
presenciais (telefone e 

e-mails).

229.885,51 228.046,19 257.227,43 272.018,00

194,82 156,41 132,73 180,50

Janeiro: Reunião com a Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social referente a atendimentos realizados pelos 
serviços socioassistenciais públicos e das organizações do terceiro setor neste momento de Pandemia Covid -19 

(presencial); Reunião em razão do policiamento em eventos desportivos, referentes aos jogos programados 
(presencial). Fevereiro: Treinamento sobre Inteligência Emocional ofertado pela FMSRC. Março: Curso de Programas 

de Auto Controle para Indústria de Origem Animal ofertado pelo Serviço de Inspeção Municipal de Rio Claro; 
Atualização da RDC 15/12; 1ª etapa do Treinamento sobre biossegurança, limpeza e desinfecção nos serviços de 

saúde. Abril: 2ª etapa do curso de Programas de Auto Controle para Indústria de Origem Animal ofertado pelo Serviço 
de Inspeção Municipal de Rio Claro; 1ª etapa do Treinamento sobre biossegurança, limpeza e desinfecção nos 
serviços de saúde; Curso: "Micro Rede Sociassistencial e Intersetorial" promovido pelo Centro de Referência de 

Assintência Social (CRAS).

Relatório Detalhado da Produtividade da VISA
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TOTAL -                                      
1º QUAD. 2022

COMPARATIVO - 
1º QUAD. 2021

6.083 11.954

987.177,14 789.675,50

162,28 66,06

-

Janeiro: Reunião com a Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social referente a atendimentos realizados pelos 
serviços socioassistenciais públicos e das organizações do terceiro setor neste momento de Pandemia Covid -19 

(presencial); Reunião em razão do policiamento em eventos desportivos, referentes aos jogos programados 
(presencial). Fevereiro: Treinamento sobre Inteligência Emocional ofertado pela FMSRC. Março: Curso de Programas 

de Auto Controle para Indústria de Origem Animal ofertado pelo Serviço de Inspeção Municipal de Rio Claro; 
Atualização da RDC 15/12; 1ª etapa do Treinamento sobre biossegurança, limpeza e desinfecção nos serviços de 

saúde. Abril: 2ª etapa do curso de Programas de Auto Controle para Indústria de Origem Animal ofertado pelo Serviço 
de Inspeção Municipal de Rio Claro; 1ª etapa do Treinamento sobre biossegurança, limpeza e desinfecção nos 
serviços de saúde; Curso: "Micro Rede Sociassistencial e Intersetorial" promovido pelo Centro de Referência de 
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Eventos, Palestras e Encontros

Investimentos - equipamentos

Implantação de novos Programas/Serviços

Destaques

Foram realizados 34 
cadastros de novos 
estebelecimentos. 
Neste mês foram 
deferidas e emitidas 
51 licenças. 
Denúncias atendidas 
totalizaram 46. 
Também foram 
analisados 13  
projetos básicos de 
arquitetura. Foram 
instaurados 2 
processos 
administrativos e 8  
processos 
administrativos foram 
concluídos. 

Janeiro: Curso de Manipulação de Alimentos para empreendedores do setor vinculados ao Programa Municipal de 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Foram realizados 34 
cadastros de novos 
estebelecimentos. 
Neste mês foram 
deferidas e emitidas 
51 licenças. 
Denúncias atendidas 
totalizaram 46. 
Também foram 
analisados 13  
projetos básicos de 
arquitetura. Foram 
instaurados 2 
processos 
administrativos e 8  
processos 
administrativos foram 
concluídos. 

Foram realizados 20 
cadastros de novos 
estebelecimentos. 
Neste mês foram 
deferidas e emitidas 
90 licenças. 
Denúncias atendidas 
totalizaram 52. 
Também foram 
analisados 0  projetos 
básicos de arquitetura 
(devido férias do 
engenheiro). Foram 
instaurados 5 
processos 
administrativos e 5  
processos 
administrativos foram 
concluídos. 

Foram realizados 61 
cadastros de novos 
estebelecimentos. 
Neste mês foram 
deferidas e emitidas 
134 licenças. 
Denúncias atendidas 
totalizaram 56. 
Também foram 
analisados 29  
projetos básicos de 
arquitetura. Foram 
instaurados 14 
processos 
administrativos e 12  
processos 
administrativos foram 
concluídos. 

Foram realizados 65 
cadastros de novos 
estebelecimentos. 
Neste mês foram 
deferidas e emitidas 
153 licenças. 
Denúncias atendidas 
totalizaram 19. 
Também foram 
analisados 11  
projetos básicos de 
arquitetura. Foram 
instaurados 03 
processos 
administrativos e 07  
processos 
administrativos foram 
concluídos. 

-

Janeiro: Curso de Manipulação de Alimentos para empreendedores do setor vinculados ao Programa Municipal de 
Economia Solidária.

Fevereiro: 01 aparelho telefônico VOIP. Abril: 1 roupeiro com 16 compartimentos.

Implantação do Sistema REDESIM - VRE
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-

-

-

-

Janeiro: Curso de Manipulação de Alimentos para empreendedores do setor vinculados ao Programa Municipal de 

Fevereiro: 01 aparelho telefônico VOIP. Abril: 1 roupeiro com 16 compartimentos.
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VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA:

 

Número de vacinas aplicadas

Custo da Unidade (R$)

Custo Médio por Vacina Aplicada (R$)

Programa Tuberculose
Casos Novos: 2             

Alta Abandono: 1           

Programa Hanseníase
Casos Novos: 1             

Campanhas de Vacinação

Capacitações e Qualificações realizadas pela equipe

Eventos, Palestras e Encontros

Implantação de novos Programas/Serviços

Destaques

Fevereiro: Triagem Neonatal ofertada para toda a atenção primária e hospitalar. Abril: Capacitação em Sala de Vacina 

Janeiro: Reunião de Situação em Sala de Vacina. Fevereiro: Reunião de Situação em Sala de Vacina, Março: Reunião 
de Situação em Sala de Vacina. Janeiro a Março:  Encontro promovido com os vacinadores para esclarecimento de 

Relatório Detalhado da Produtividade da V.E.

 

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA:

 

 

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL

42.157 31.979 28.795 33.001

131.370,00 133.870,00 163.560,00 176.690,00

3,12 4,19 5,68 5,35

Casos Novos: 2             
Alta Cura: 4                              

Alta Abandono: 1           

Casos Novos: 6                          
Recidivas: 1           Alta 

Cura: 6                              
Alta Abandono: 1                   

Alta Transf.: 1           

Casos Novos: 3                          
Recidivas: 2           Alta 

Cura: 5                              
Alta Transf.: 1           

Casos Novos: 7                             
Alta Cura: 2                              

Alta Abandono: 1                   
Mudança Diag..: 1                            

Casos Novos: 1             
Alta Cura: 1

Recidivas: 2                        
Alta Transf.: 1

- -

Março: Supervisão de Sala de Vacina

Durante todo o quadrimestre: COVID. Março e Abril: Influenza. Abril: Sarampo.

Fevereiro: Triagem Neonatal ofertada para toda a atenção primária e hospitalar. Abril: Capacitação em Sala de Vacina 
ofertada para toda a atenção primária.

Janeiro: Reunião de Situação em Sala de Vacina. Fevereiro: Reunião de Situação em Sala de Vacina, Março: Reunião 
de Situação em Sala de Vacina. Janeiro a Março:  Encontro promovido com os vacinadores para esclarecimento de 

dúvidas e capacitações. 

Relatório Detalhado da Produtividade da V.E.
1º Quadrimestre 2022

Investigação de óbito materno, infantil e fetal
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VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA: 

  

TOTAL -                                      
1º QUAD. 2022

COMPARATIVO - 
1º QUAD. 2021

135.932 39.205

605.490,00 559.121,41

4,45 14,26

Casos Novos: 7                             
Alta Cura: 2                              

Alta Abandono: 1                   
Mudança Diag..: 1                            

- -

- -

-

-

-

-

-

Durante todo o quadrimestre: COVID. Março e Abril: Influenza. Abril: Sarampo.

Fevereiro: Triagem Neonatal ofertada para toda a atenção primária e hospitalar. Abril: Capacitação em Sala de Vacina 

Janeiro: Reunião de Situação em Sala de Vacina. Fevereiro: Reunião de Situação em Sala de Vacina, Março: Reunião 
de Situação em Sala de Vacina. Janeiro a Março:  Encontro promovido com os vacinadores para esclarecimento de 
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VACINAÇÃO

Dupla Adulto

Tríplice Bacteriana - DTP

Tríplice B. Acelular Infantil

Tríplice B. Acelular Adulto

Febre Amarela

Influenza

Hepatite A Pediátrica

Hepatite B

HPV Quadrivalente

Meningocócica C

Meningocócica ACWY135

Pentavalente

Pneumocócica 10

Pneumocócica 23

Tríplice Viral - SCR

Varicela

Raiva

Poliomielite Inativada VIP

Poliomielite Inativada VOP

Rotavírus Humano

Hepatite A Adulto

Pneumo 13

Haemophilus B

BCG

Soro Antirrábico

Soro Antibotrópico

Soro Esscopiônico COVID-19

TOTAL

COMPARATIVO  -  1º  QUADRIMESTRE  2 0 2 1

 

VACINAÇÕES 

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL TOTAL QUADR.

750 586 619 816

319 319 363 298

3 1 0 0

135 132 160 107

624 578 551 444

57 16 1.366 11.012

161 133 193 126

659 657 713 822

318 248 164 231

498 422 511 380

120 95 59 103

484 466 487 424

337 295 254 461

13 10 16 33

630 665 746 1.735

328 313 370 303

44 38 51 38

489 456 474 415

285 298 318 294

310 271 292 306

0 7 0 0

156 149 312 0

3 3 0 2

191 235 280 234

0 0 0 0

0 0 0 0

35.243 25.586 20.496 14.417

42.157 31.979 28.795 33.001

COMPARATIVO  -  1º  QUADRIMESTRE  2 0 2 1 TOTAL:

1º   QUADRIMESTRE  -  2 0 2 2
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TOTAL QUADR.

2.771

1.299

4

534

2.197

12.451

613

2.851

961

1.811

377

1.861

1.347

72

3.776

1.314

171

1.834

1.195

1.179

7

617

8

940

0

0

95.742

135.932

38.815



Audiência Pública – 1º Quadrimestre / 2022 

 

         Gráfico 3.11 
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Produtividade do Serviço 
Medicina do 

JANEIRO

PSICOTERAPIA 10

VISITA DOMICILIAR 1

CAPACITAÇÕES E QUALIFICAÇÕES REALIZADAS PELA 
ÁREA

0

REUNIÃO INTERSETORIAL 1

ACOMPANHAMENTO/MONITORAMENTO A SERVIDORES 
EM AFASTAMENTO ACIMA DE 90 DIAS

0

ACIDENTE DE TRABALHO 2

INVESTIGAÇÃO DE ACIDENTE 1

CONTESTAÇÃO DE LAUDOS PERICIAIS 6

ACOMPANHAMENTO A PERÍCIAS JUDICIAIS 10

PPP -PERFIL PROFISSIOGRÁFICO PREVIDENCIÁRIO 2

LTCATs (Laudo Técnico das Condições do Ambiente de 
Trabalho)

0

QUESITOS (QUESTÕES TÉCNICAS RELACIONADAS A 
SEGURANÇA DO TRABALHO AO PERITO)

0

LEVANTAMENTO AMBIENTAL 3

LTRAT - (Laudo Técnico de Readaptação 
ao Abiente de Trabalho)

4

TREINAMENTO DE SEGURANÇA NO TRABALHO 0

VISITAS  TÉCNICAS 0

VISITAS  TÉCNICAS 0

Relatório Detalhado da Produtividade do SESMT

erviço Especializado em Engenharia de Segurança e em
edicina do Trabalho (SESMT) 

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL SUB-SETOR

13 8 20 Psicologia

1 0 0 Psicologia

0 0 1 Psicologia

0 3 0 Psicologia

4 0 0 Psicologia

4 2 4
Segurança do 

Trabalho

0 0 2
Segurança do 

Trabalho

10 1 17
Segurança do 

Trabalho

11 18 28
Segurança do 

Trabalho

2 9 5
Segurança do 

Trabalho

5 10 12
Segurança do 

Trabalho

0 2 4
Segurança do 

Trabalho

0 28 8
Segurança do 

Trabalho

1 5 1
Segurança do 

Trabalho

0 4 4
Segurança do 

Trabalho

8 30 20
Segurança do 

Trabalho

0 3 0
Enfermagem do 

Trabalho

Relatório Detalhado da Produtividade do SESMT
1º Quadrimestre 2022
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Engenharia de Segurança e em 

 

SUB-SETOR
TOTAL -                                      

1º QUAD. 2022
COMPARATIVO - 
1º QUAD. 2021

51 -

2 -

1 -

4 -

4 0

Segurança do 
12 9

Segurança do 
3 -

Segurança do 34 22

Segurança do 
67 13

Segurança do 
18 7

Segurança do 
27

Segurança do 
6

Segurança do 39 31

Segurança do 
11 -

Segurança do 
8 -

Segurança do 
58 37

Enfermagem do 3 -

48
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CAPACITAÇÕES E QUALIFICAÇÕES REALIZADAS PELA 
EQUIPE AOS SERVIDORES

0

PRÉ-CONSULTA DE ENFERMAGEM 18

PÓS-CONSULTA DE ENFERMAGEM 18

RELATÓRIOS DE ENFERMAGEM 35

ATENDIMENTO E ORIENTAÇÕES A AFASTADOS 13

ENCAMINHAMENTOS MÉDICO 0

EVENTOS, PALESTRAS ENCONTROS PROMOVIDOS 
EQUIPE TÉCNICA

2

LICENÇA  MATERNIDADE 0

LICENÇA SAUDE - AUXÍLIO DOENÇA 3

EXAMES  ADMISSIONAL 3

EXAME  DEMISSIONAL 0

AVALIAÇÃO MÉDICA 1

ATENDIMENTO MÉDICO
 ACIDENTES DE TRABALHO

2

ATENDIMENTO MÉDICO
 RETORNO AO TRABALHO

12

AVALIAÇÃO MÉDICA DE ATESTADOS 554

ABSENTEÍSMO DE ATESTADOS MÉDICOS 2.535

INSS / IPRC 13

ACOMPANHAMENTO EM "IN LOCO" DE 
READAPTAÇÕES E RESTRIÇÕES

1

ATENDIMENTO SOCIAL 17

ACOLHIMENTO - SERVIÇO SOCIAL 10

RELATORIOS DE SERVIÇO SOCIAL 2

LICENÇA TRATAM. DE PESSOA DA FAMÍLIA 24

0 3 4
Enfermagem do 

Trabalho

40 35 29
Enfermagem do 

Trabalho

40 35 29
Enfermagem do 

Trabalho

45 38 30
Enfermagem do 

Trabalho

6 13 2
Enfermagem do 

Trabalho

0 0 2 Medicina do Trabalho

2 5 5 Medicina do Trabalho

3 10 3 Medicina do Trabalho

7 0 6 Medicina do Trabalho

27 1 17 Medicina do Trabalho

0 1 0 Medicina do Trabalho

3 7 2 Medicina do Trabalho

4 2 5 Medicina do Trabalho

6 24 5 Medicina do Trabalho

554 274 311 134 Medicina do Trabalho

2.535 927 1.429 472 Medicina do Trabalho

6 13 2 Medicina do Trabalho

4 5 6 Seg Trab / Serv Social

15 10 8 Seg Trab / Serv Social

5 5 8 Seg Trab / Serv Social

3 1 1 Seg Trab / Serv Social

35 33 6 Seg Trab / Serv Social
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Enfermagem do 
7 -

Enfermagem do 
122 -

Enfermagem do 122 -

Enfermagem do 148 -

Enfermagem do 
34 -

Medicina do Trabalho 2 27

Medicina do Trabalho 14 -

Medicina do Trabalho 16 4

Medicina do Trabalho 16 595

Medicina do Trabalho 48 22

Medicina do Trabalho 1 2

Medicina do Trabalho 13 -

Medicina do Trabalho 13 -

Medicina do Trabalho 47 30

Medicina do Trabalho 1.273 -

Medicina do Trabalho 5.363 -

Medicina do Trabalho 34 30

Seg Trab / Serv Social 16 -

Seg Trab / Serv Social 50 1.027

Seg Trab / Serv Social 28 -

Seg Trab / Serv Social 7 -

Seg Trab / Serv Social 98 48
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ABSENTEÍSMO - LICENÇA TRATAM. DE PESSOA DA 
FAMÍLIA

102

OUTROS 0

Custo da Unidade (R$) 136.030,00

Custo Médio por Atividade 39,95

Eventos, Palestras e Encontros

Destaques

Participação no PAM (Plano de Auxílio Mútuo) no Sesi RC e no Curso introdutório aos Agentes Comunitários de Saúde.

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

102 132 77 9 Seg Trab / Serv Social

0 0 0 -

136.030,00 143.900,00 134.900,00 147.070,00 -

39,95 87,58 61,94 162,33 -

Participação no PAM (Plano de Auxílio Mútuo) no Sesi RC e no Curso introdutório aos Agentes Comunitários de Saúde.

Adequação das Unidades de Saúde Conforme Atualizações das Normas Regulamentadoras
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Seg Trab / Serv Social 320 -

0 250

561.900,00 291.724,31

229,44 132,48

-

-

Participação no PAM (Plano de Auxílio Mútuo) no Sesi RC e no Curso introdutório aos Agentes Comunitários de Saúde.

Adequação das Unidades de Saúde Conforme Atualizações das Normas Regulamentadoras
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Seção de Educação em Saúde, Treinamento e Des

Participação na comissão do concurso público para agente comunitário de saúde - curso introdutório - realizado  de 

21/03 à 07/04 no período da noite totalizando 40 horas de curso. Fotos

Treinamento da equipe de Limpeza da FMSRC: Atualização sobre Biossegurança, Limpeza e Desinfecção em Serviços de 

Saúde em parceria com o SESMT. Serão três módulos tratados entre março, abril e maio. No Modulo I foi trabalhado o 

"ACOLHIMENTO, CUIDADO E PROCESSOS DE TRABALHO NA SAÚDE" para os 75 profissionais da FMSRC que participaram.

Treinamento da equipe de Limpeza da FMSRC: Modulo II para os 81 profissionais da FMSRC que participaram

04/04 - Integração alunos SENAC: Realizado na Avenida 02, sala de treinamentos do SESTD para 19 alunos do curso 

técnico de Enfermagem que estarão realizando estágio curricular obrigatório nas unidades de saúde da FMSRC 

Assembleias Saúde Mental: Participação na realização das Assembleias da Saúde Mental para compor a etapa municipal 

da Conferencia Nacional de Saúde Mental 

sendo que em fevereiro foi realizada a Plenária Extraordinária do Conselho Municipal de Saúde com a participação das 

equipes dos CAPS e de usuários para a escolha das propostas e dos delegados que irão representar o municipio de Rio 

Claro na etapa Macrorregional da Conferencia Nacional de Saúde Mental;

10/02 - Integração alunos SENAC: Realizado na Avenida 02, sala de treinamentos do SESTD para 14 alunos do curso 

técnico de Enfermagem que estarão realizando estágio curricular obrigatório nas unidades de saúde da FMSRC

Treinamento Sistema de Regulação - MAESTRO: Participação na organização do treinamento para 61 profissionais da 

16/02 - Integração alunos Bayeux: Realizado na Escola Técnica Armando Bayeux para 37 alunos do curso técnico de 

Enfermagem que estarão realizando estágio curricular obrigatório nas unidades de saúde da FMSRC;

25/02 – Encontro de Educação Permanente com a Atenção Básica: Realizado no Auditório da Guarda Municipal, temática 

"Construindo possibilidades de Educação Permanente em Saúde na Atenção Básica"

19/01 – Integração Internato Medicina: Realizado nas dependências do Centro Universitário Claretiano para 60 alunos do 

Caminhada Janeiro Branco e Janeiro Roxo: Participaçãona divulgação da Campanha do Janeiro Branco – Cuidando da 

Saúde Mental e do Janeiro Roxo – Hanseniase; Participação na Caminhada no Lago Azul junto com as equipes de Saúde 

de Educação em Saúde, Treinamento e Des

 

Participação na comissão do concurso público para agente comunitário de saúde - curso introdutório - realizado  de 

21/03 à 07/04 no período da noite totalizando 40 horas de curso. Fotos

MARÇO

Treinamento da equipe de Limpeza da FMSRC: Atualização sobre Biossegurança, Limpeza e Desinfecção em Serviços de 

Saúde em parceria com o SESMT. Serão três módulos tratados entre março, abril e maio. No Modulo I foi trabalhado o 

"ACOLHIMENTO, CUIDADO E PROCESSOS DE TRABALHO NA SAÚDE" para os 75 profissionais da FMSRC que participaram.

ABRIL
Treinamento da equipe de Limpeza da FMSRC: Modulo II para os 81 profissionais da FMSRC que participaram

04/04 - Integração alunos SENAC: Realizado na Avenida 02, sala de treinamentos do SESTD para 19 alunos do curso 

técnico de Enfermagem que estarão realizando estágio curricular obrigatório nas unidades de saúde da FMSRC 

FEVEREIRO

Assembleias Saúde Mental: Participação na realização das Assembleias da Saúde Mental para compor a etapa municipal 

da Conferencia Nacional de Saúde Mental → Foram 5 (cinco) Assembleias realizadas nos meses de janeiro e fevereiro, 

sendo que em fevereiro foi realizada a Plenária Extraordinária do Conselho Municipal de Saúde com a participação das 

equipes dos CAPS e de usuários para a escolha das propostas e dos delegados que irão representar o municipio de Rio 

Claro na etapa Macrorregional da Conferencia Nacional de Saúde Mental;

10/02 - Integração alunos SENAC: Realizado na Avenida 02, sala de treinamentos do SESTD para 14 alunos do curso 

técnico de Enfermagem que estarão realizando estágio curricular obrigatório nas unidades de saúde da FMSRC

Treinamento Sistema de Regulação - MAESTRO: Participação na organização do treinamento para 61 profissionais da 

FMSRC, realizado no laboratório de Informática do Claretiano.

16/02 - Integração alunos Bayeux: Realizado na Escola Técnica Armando Bayeux para 37 alunos do curso técnico de 

Enfermagem que estarão realizando estágio curricular obrigatório nas unidades de saúde da FMSRC;

25/02 – Encontro de Educação Permanente com a Atenção Básica: Realizado no Auditório da Guarda Municipal, temática 

"Construindo possibilidades de Educação Permanente em Saúde na Atenção Básica"

JANEIRO
19/01 – Integração Internato Medicina: Realizado nas dependências do Centro Universitário Claretiano para 60 alunos do 

5º ano de Medicina;

Caminhada Janeiro Branco e Janeiro Roxo: Participaçãona divulgação da Campanha do Janeiro Branco – Cuidando da 

Saúde Mental e do Janeiro Roxo – Hanseniase; Participação na Caminhada no Lago Azul junto com as equipes de Saúde 

Mental e usuários da rede;
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de Educação em Saúde, Treinamento e Desenvolvimento 

 

Participação na comissão do concurso público para agente comunitário de saúde - curso introdutório - realizado  de 

Treinamento da equipe de Limpeza da FMSRC: Atualização sobre Biossegurança, Limpeza e Desinfecção em Serviços de 

Saúde em parceria com o SESMT. Serão três módulos tratados entre março, abril e maio. No Modulo I foi trabalhado o 

"ACOLHIMENTO, CUIDADO E PROCESSOS DE TRABALHO NA SAÚDE" para os 75 profissionais da FMSRC que participaram.

Treinamento da equipe de Limpeza da FMSRC: Modulo II para os 81 profissionais da FMSRC que participaram

04/04 - Integração alunos SENAC: Realizado na Avenida 02, sala de treinamentos do SESTD para 19 alunos do curso 

técnico de Enfermagem que estarão realizando estágio curricular obrigatório nas unidades de saúde da FMSRC 

Assembleias Saúde Mental: Participação na realização das Assembleias da Saúde Mental para compor a etapa municipal 

 Foram 5 (cinco) Assembleias realizadas nos meses de janeiro e fevereiro, 

sendo que em fevereiro foi realizada a Plenária Extraordinária do Conselho Municipal de Saúde com a participação das 

equipes dos CAPS e de usuários para a escolha das propostas e dos delegados que irão representar o municipio de Rio 

10/02 - Integração alunos SENAC: Realizado na Avenida 02, sala de treinamentos do SESTD para 14 alunos do curso 

técnico de Enfermagem que estarão realizando estágio curricular obrigatório nas unidades de saúde da FMSRC

Treinamento Sistema de Regulação - MAESTRO: Participação na organização do treinamento para 61 profissionais da 

16/02 - Integração alunos Bayeux: Realizado na Escola Técnica Armando Bayeux para 37 alunos do curso técnico de 

25/02 – Encontro de Educação Permanente com a Atenção Básica: Realizado no Auditório da Guarda Municipal, temática 

19/01 – Integração Internato Medicina: Realizado nas dependências do Centro Universitário Claretiano para 60 alunos do 

Caminhada Janeiro Branco e Janeiro Roxo: Participaçãona divulgação da Campanha do Janeiro Branco – Cuidando da 

Saúde Mental e do Janeiro Roxo – Hanseniase; Participação na Caminhada no Lago Azul junto com as equipes de Saúde 
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Endereço e Contato das Unidades da 
Atenção Básica: 
 • Coordenação Atenção Básica → Rua 6, nº 2580 (avenidas 30 e 32 ) 
 • UBS 29 "Orestes Armando Giovanni" → Av. 29, nº 1311 
 • UBS Cervezão “Dr. Nicolino Maziotti” → Av. M17, nº 739 
 • UBS Vila Cristina "Dr. Silvio Arnaldo Piva" → Rua José Felício Castellano, 1784 
 • UBS Wenzel "Dr. Mario Fittipaldi" → Rua 21, nº 4219 –
 • USF Ajapi → Rua 4, nº 365 (Avs. 1 e 3) – Ajapi / (19) 3539
 • USF Ferraz → Av. 4, nº 385 – Distrito de Ferraz / (19) 3538
 • USF Assistência → Av. 1, s/nº – Assistência / (19) 3523
 • USF Benjamin de Castro → Av. 8, nº 420 – Jd. Centenário / (19) 3524
 • USF Bom Sucesso/Novo Wenzel "Célia Aparecida Ceccato da Silva"
 • USF Guanabara "Dr. Celestino Donato" → Rua 9, s/nº 
 • USF Boa Vista/Nosso Teto "Dr. Antonio Raphael Minervino Santomauro" 
 • USF Jd. Das Flores "Dr. Moacir de Oliveira Camargo" 
 • USF Jd. Novo I e II "Dr. Dirceu Ferreira Penteado" → Rua 8, n
 • USF Jd. Progresso → Av. M37 (ruas M35 e M33), nº 1000 
 • USF Mãe Preta “Dr. Eduardo Reis” → Avenida 19 RV, (ruas 11RV e 12
 • USF Palmeiras "Dr. Gilson Giovanni" → Rua 8, nº 1102 
 • USF Panorama "Dr. Oswaldo Akamine" → Av. 64 PA, n
 • USF Terra Nova → Av. Marginal, nº 1043 – Terra Nova / (19) 3532
 • USF Jd. Figueira/Santa Elisa “Dr. Acácio Jorge” → Rua 25 SE (avs. 42 SE e 48 SE), s/n
 • USF Jd. Brasília → Av. dos Costas, esquina c/ av. 30 BR, s/n
 • USF São Miguel → Av. 62 A, esquina c/ Anel Viário, nº 1750 
 • USF Bela Vista → Av. Ulisses Guimarães, esquina c/ av. 1A, nº 750 
 

 
 

Saúde Bucal: 
 • Coordenadoria Saúde Bucal / CEO Unificado → Rua 7, n
 
 
 

Endereço e Contato das Unidades da Fundação Municipal de Saúde
 

Rua 6, nº 2580 (avenidas 30 e 32 ) – Santana (junto a Sede Administrativa) / (19) 3522-3600
º 1311 – Bairro do Estádio / (19) 3522-1815 

º 739 – Jd. Chervezon / (19) 3523-7640 / (19) 3533-1108 
→ Rua José Felício Castellano, 1784 – Vila Cristina / (19) 3527-2908 

– Wenzel / (19) 3533-3343 
Ajapi / (19) 3539-1255 / (19) 3539-0215 

Distrito de Ferraz / (19) 3538-1268 
Assistência / (19) 3523-7882 

Jd. Centenário / (19) 3524-0313 
• USF Bom Sucesso/Novo Wenzel "Célia Aparecida Ceccato da Silva"→ Rua 6, nº 680 – Jd. Novo Wenzel / (19) 3534-0509 

º - Jd. Guanabara / (19) 3532-6248 
oa Vista/Nosso Teto "Dr. Antonio Raphael Minervino Santomauro" → Av. 88, nº 147 – Jd. Boa Vista / (19) 3533-3522 / (19) 3523

• USF Jd. Das Flores "Dr. Moacir de Oliveira Camargo" → Av. M51, esquina c/ rua 6, s/nº – Jd. Das Flores / (19) 3532-5783 
→ Rua 8, nº 1012 – Jd. Novo I / (19) 3534-4975 
º 1000 - Jd. Progresso / (19) 3533-3391 

→ Avenida 19 RV, (ruas 11RV e 12RV), nº 95 – Conj. Resid. Vila Verde / (19) 3536-3396
º 1102 – Jd. Das Palmeiras / (19) 3524-2202 / (19) 3532-3944 

→ Av. 64 PA, nº 1390 – Jd. Panorama / (19) 3532-5377 
Terra Nova / (19) 3532-5385 

→ Rua 25 SE (avs. 42 SE e 48 SE), s/nº - Jd. Figueira / (19) 3531-3617 
→ Av. dos Costas, esquina c/ av. 30 BR, s/nº - Jd. Inocoop / (19) 3533-1106  

º 1750 - São Miguel / (19) 3535-4140  
ães, esquina c/ av. 1A, nº 750 - Nossa Senhora da Saúde II / Ainda sem telefone 

→ Rua 7, nº 1687 – Centro / (19) 3532-6089 
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Fundação Municipal de Saúde  

3600 

 

3522 / (19) 3523-1809 
 

3396 



Audiência Pública – 1º Quadrimestre / 2022 

Atendimento Móvel e de Transporte: 
 • SAMU → Av. Brasil, nº 880 – Vila Martins / 192 (Urgência)
 • Trailer Odontológico → Contatar CEO 
 • SEPA Itinerante → Contatar SEPA 
 • Departamento de Transportes → Rua 6, nº 3265 – Santana / (19) 3525
 
Urgência / Emergência: 
 • UPA 29 “Dr. Olavo Narkevitz” → Av. 29, nº 1311 – Bairro do Estádio / (19) 3522
 • PA Cervezão → Rua M9, nº 66 – Jd. Floridiana / (19) 3533
 • Pronto Socorro Municipal Integrado (PSMI) e Maternidade 
 • Centro de Atenção Psicossocial "18 de Maio" - CAPS III 

 
Saúde Mental: 
 • Centro de Atenção Psicossocial Ácool e Drogas "Luzan Yara Pereira" 
 • Centro de Atenção Psicossocial "18 de Maio" - CAPS III 
 • Centro de Especialidades Infantil - CEI → Av. 25, nº 1.
 
 
Assistência Farmacêutica: 
 • Farmácia de Alto Custo → Av. 2, nº 238 (ruas 3 e 4) – 

 
Vigilância em Saúde: 
 • Vigilância Sanitária → Rua 13, nº 2077 – Santa Cruz / (19) 
 • Vigilância Epidemiológica → Av. 24, nº 1120 (ruas 9 e 10)
 • Centro de Controle de Zoonoses – CCZ → Rua Alfa, S/N 
 • Serviço Especializado em Prevenção e Assist. para DST/Aids/Hep

 
Laboratório: 
 • Laboratório Municipal de Análises Clínicas → Rua 10, n
 
 
 

192 (Urgência) 

Santana / (19) 3525-2070 / 160 (Agendamento Ambulância / Linha Saúde)

Bairro do Estádio / (19) 3522-1818 
Jd. Floridiana / (19) 3533-7272 

• Pronto Socorro Municipal Integrado (PSMI) e Maternidade → Av. 15, nº 297, esquina c/ rua 2 – Centro / (19) 3533-5484 
CAPS III → Rua M9, nº 50 (avs. M17 e M17 A ) – Jd. Floridiana / (19) 3525-

• Centro de Atenção Psicossocial Ácool e Drogas "Luzan Yara Pereira" - CAPS AD → Av. 4, esquina c/ rua 3, nº 1.171 – Centro / (19) 3525
CAPS III → Ver acima em “Urgência / Emergência” 

.588 - Bairro do Estádio / (19) 3523-3754 

 Centro / (19) 3533-8949 

/ (19) 3532-1275 
Av. 24, nº 1120 (ruas 9 e 10) – Santana / (19) 3532-3720 

→ Rua Alfa, S/N - Distrito Industrial / (19) 3533-7155 
para DST/Aids/Hep. Virais "Graziela Osele Ferro Ramos" – SEPA → Avenida 19, n

→ Rua 10, nº 152 (Avs. 19 e Saudade) – Consolação / (19) 3532-1074 

 

Página 123 

160 (Agendamento Ambulância / Linha Saúde) 

-4940 

Centro / (19) 3525-7204 

→ Avenida 19, nº 1.045 – Consolação / (19) 3533-8074  



Audiência Pública – 1º Quadrimestre / 2022 

Especialidades: 
 • Centro de Especialidades e Apoio Diagnóstico – CEAD 
 • Centro de Referência em Saúde do Trabalhador – CEREST 
 • Centro de Habilitação Infantil "Princesa Vitória" – CHI → Avenida José Felício Castellano, n
 • SESMT - Serviço Especializado em Engenharia de Segurança e Medicina do Trabalho 
 
Atendimento Domiciliar: 
 • Serviço de Atendimento Domiciliar – SAD → Av. 24, nº 1040 (ruas 8 e 9) 
 
Unidades de Apoio: 
 • Sede Administrativa (Gabinete, Diretorias, Dptos. Administrativos) 
 • Dpto. De Manutenção → Av. 17, nº 658 (ruas 5 e 6) – 
 • Almoxarifado Central (Materiais e Insumos) → Rua 6, n
  
Educação em Saúde: 
 • Seção de Educação em Saúde, Desenvolvimento e Treinamento (
 
Conselho Municipal: 
 • Conselho Municipal de Saúde → Av. 2, nº 238 (ruas 3 
 
Ouvidoria SUS: 
 • Ouvidoria FMSRC → Rua 6, nº 2580 (avenidas 30 e 32 ) 

CEAD → Av. 24, nº 1040 (ruas 8 e 9) – Santana / (19) 3525-2005 / (19) 3525
CEREST → Avenida 1, nº 759 – Centro / (19) 3525-2080 

→ Avenida José Felício Castellano, nº 1700 – Vila Cristina / (19) 3527
Serviço Especializado em Engenharia de Segurança e Medicina do Trabalho → Av. 2, nº 238 (ruas 3 e 4) – Centro

º 1040 (ruas 8 e 9) – Santana (Junto ao CEAD) / (19) 3532-5622 

Dptos. Administrativos) → Rua 6, nº 2580 (avenidas 30 e 32 ) – Santana / (19) 3522
 Saúde / (19) 3527-2796 

→ Rua 6, nº 3.265 – Alto do Santana (NAM) / (19) 3524-2610 

de Educação em Saúde, Desenvolvimento e Treinamento (SESDT) → Av. 2, nº 238 (ruas 3 e 4) – Centro / (19) 3522

 e 4) – Centro / (19) 3533-8949  

Rua 6, nº 2580 (avenidas 30 e 32 ) – Santana (junto a Sede Administrativa) / (19) 3533-6863 
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2005 / (19) 3525-2007 

527-1461 
Centro / (19) 3522-1932 

/ (19) 3522-3600 

/ (19) 3522-1932 


