ETAPAS

PERIODO

Publicacio em DOM - Didrio Oficial do Municipio desta
portaria que institui o Processo de Avaliagdo de Desempenho,
Cronograma

Dia 07/12/2018

Oficina de entrega dos formuldrios para aplicacdo da Avalia¢ao
Especial e Periddica de Desempenho

Dia 11/12/2018

Aplicacdo da avaliagdo de desempenho pela chefia imediata
dos servidores a serem avaliados (avaliador)

De 12/12/2018 a
30/01/2019

Devolugao dos formuldrios de avaliagdo de desempenho ao
Departamento de Gestdo de Pessoas da FMSRC, pela chefia
imediata dos servidores avaliados (avaliador)

Até o dia 31/01/2019

Obs.: Nio serdo considerados
os formuldrios entregues fora
desse prazo.

Entrega e aplicacio dos formuldrios para aplicacdio da
avaliacdo de desempenho para a chefia imediata do avaliador
(quando o avaliador ndo o fizer)

De 01 a 07/02/2019

Devolugdo dos formulédrios de avaliagdo de desempenho ao
Departamento de Gestao de Pessoas da FMSRC, pela chefia
imediata do avaliador

Dia 08/02/2019

Obs.: Nio serdo considerados
os formulérios entregues fora
desse prazo.

Entrega pelo proprio servidor de comprovantes de
titulos/graduagdo/capacitagdo para concorrer a Progressao
Vertical (formuldario especifico disponivel no site da FMSRC),
através do setor de protocolo da FMSRC.

De 02/01 a 31/01/2019

Obs.: Nio serdo considerados
os formuldrios protocolados
fora desse prazo.

Publicacdo do Edital de definicdo do peso da avaliacdo de | Dia 08/02/2019
desempenho.

Publicacgdo do edital de divulgagdo da relagdo de servidores que | Dia 01/03/2019
realizaram a avaliacdo de desempenho: Especial e Periddica

com as notas parciais.

Interposi¢cdo de pedido recurso da avaliacdo (formuldrio | De 07/03 a

especifico) pelo servidor através do setor de protocolo da | 13/03/2019 (05 dias
FMSRC. titeis)

Solicitagdo de copia da avaliacdo de desempenho, pelo servidor | De 07/03 a 13/03/2019
através do setor de protocolo da FMSRC. (05 dias tteis)

Instrugdo e julgamento dos recursos pela Comissao de Gestao
de Carreiras.

De 14/03 a 20/03/2019
(05 dias tteis)

Publicacdo dos editais de divulgacao:

A) De julgamento dos recursos,

B) Das notas finais da avaliacao de desempenho,

C) De servidores Habilitados e Nao habilitados a concorrer as
Progressdes Horizontal e Vertical,

D) Classificagdo Final — Avaliacdo Periddica

Dia 22/03/2019




