Cronograma basico do processo de avaliacao - 2017:

ETAPAS

PERIODO

Publicacdo da portaria que institui o Processo de
Avaliacdo de Desempenho, Cronograma

Dia 01/12/2016

Devolu¢do dos formuldrios de avaliacio de

desempenho ao Departamento de Gestdo de Pessoas
da FMSRC.

Até o dia 31/01/2017

Aplicagdo do formulério de avaliagdo de desempenho
pela chefia mediata (quando a chefia imediata nio o
fizer).

De 01/02 a 07/02/2017
(05 dias uteis)

Entrega de titulos/graduacdo/capacitacio  para
concorrer a Progressio  Vertical (formulério
especifico) — através do protocolo da FMSRC.

Até o dia 31/01/17

Publicacdo do Edital de definicdo do peso da
avaliacdo de desempenho.

17/02/2017

Publicacdo do edital de divulgacdo da relacdo de
servidores que realizaram a avaliacdo de desempenho
€ notas parciais.

03/03/2017

Interposicdo de pedido recurso da avaliagdo
(formulério especifico) pelo servidor através do setor
de protocolo da FMSRC.

06/03 a 10/03/17 (05
dias tuteis)

Solicitagdo de copia da avaliagdo de desempenho,

pelo servidor através do setor de protocolo da
FMSRC.

06/03 a 10/03/17 (05
dias tuteis)

Instrucdo e julgamento dos recursos pela Comissao de
Gestdo de Carreiras.

13/03 a 15/03/2017

Publicacdo do edital de julgamento dos recursos e
notas finais da avaliacio de desempenho—
Encerramento da 1° fase.

24/03/2017




